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Publicação nº 16/2022 - GRES-CEGEP

Processo nº 53180.034655/2022-91

Referência: Nota de Abertura Nº 3/2020 - GCDE-DEGEP

Brasília/DF, na data da assinatura eletrônica.

 

CONVOCAÇÃO PARA ANÁLISE DE ELEGIBILIDADE

Processo Sele�vo Externo para Membro do Comitê de Auditoria dos Correios
 

A Diretoria de Gestão de Pessoas torna pública a convocação para Análise de Elegibilidade do Processo
Sele�vo Externo para Membro do Comitê de Auditoria dos Correios.

A Análise de Elegibilidade, de caráter eliminatório, consiste na emissão de opinião do Comitê de Pessoas,
Elegibilidade, Sucessão e Remuneração - COPES sobre o preenchimento dos requisitos e a ausência de
vedações legais de modo a auxiliar o Conselho de Administração na eleição de membros do Comitê de
Auditoria Estatutário. Os candidatos que se enquadrarem nas hipóteses de inelegibilidade na opinião do
COPES serão eliminados e os demais permanecerão no cadastro reserva.

Conforme Edital do Processo Sele�vo, qualquer um dos candidatos que compõem o Banco de cadastro de
reserva pode ser convidado para par�cipar das demais etapas deste processo, conforme conveniência e
oportunidade da Empresa e regras do Edital do Processo Sele�vo. Ainda previsto no regramento,
par�ciparão da Análise de Elegibilidade 10 (dez) candidatos, que deverão encaminhar currículo e
documentação complementar com vistas à comprovação de atendimento dos requisitos legais. 

A documentação solicitada deverá ser encaminhada para cegep.sele�vo@correios.com.br em formato
PDF até o dia 15/09/2022. O não envio da documentação ou envio incompleto eliminará o candidato do
Banco de cadastro de reserva para Membro do Comitê de Auditoria dos Correios. Segue lista de
documentos solicitados:

a) Currículo profissional;

b) Comprovante de residência;

c) Comprovante das experiências profissionais declaradas na ficha de inscrição do
Processo Sele�vo;

d) Diploma(s) e/ou Cer�ficado(s) de formação acadêmica;

e) Carteira de Iden�dade ou OAB (não é possível CNH por não conter data de emissão
do RG);

f) CPF;

g) Título de Eleitor;

h) Cer�ficado serviço militar (sexo masculino até 46 anos).

Abaixo, divulga-se a relação dos candidatos convocados para Análise de Elegibilidade, listados em ordem
alfabé�ca: 

NOME COMPLETO
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ANA MARIA LOUREIRO RECART
ANNA MARIA CERENTINI GOUVEA GUIMARAES
CARLOS ROBERTO DE ALBUQUERQUE SÁ
CHARLES DOMINGOS DE ALMEIDA
DANIEL CARLOS DOMINGUEZ MASSOLA
DEBORA SANTILLE
FERNANDO NASCIMENTO ZATTA
ISABEL CRISTINA BITTENCOURT SANTIAGO
JOÃO VERNER JUENEMANN
MAGALI R M LEITE

 

 

Documento assinado eletronicamente por Debora Freitas Figueiredo Celes�no, Gerente Corpora�vo,
em 12/09/2022, às 18:57, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Veronica Hitzschky Bastos, Gerente Corpora�vo, em
13/09/2022, às 08:42, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site
h�ps://sei.correios.com.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 34589855 e
o código CRC 7B092C57.
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