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NIRE 5350000030-5

REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO (CA)

EXTRATO DA ATA DA 22 REUNIAO ORDINARIA DE 2023

Aos nove dias do més de marco do ano de dois mil e vinte e trés, as
guatorze horas, no vigésimo andar do Edificio Sede dos Correios - Empresa Brasileira
de Correios e Telégrafos, situado no Setor Bancario Norte, Quadra 1, Bloco A,
Brasilia, Distrito Federal, reune-se o Conselho de Administracao dos Correios para a
realizacao da 22 sessao ordinaria deste exercicio, sob a presidéncia de Maximiliano
Salvadori Martinhdo. Presentes os membros do Conselho de Administracdo: Flavia
Duarte Nascimento, Fabiano Silva dos Santos, Presidente dos Correios, e Ruy do
Régo Barros Rocha. O Presidente do Colegiado declara aberta a sessao e a sequir,
passa-se ao exame dos itens constantes da pauta de assuntos, cuja cépia foi
distribuida previamente para andlise dos membros.

1. MATERIA EXTRAPAUTA

1.1. Indicacao da Sra. Mariana Cruz Montenegro ao cargo de Diretora de
Governanca e Estratégia da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT -
Relatério n® 38750882/2023 - CA-CS. As informacdes do relatério estao classificadas
como de acesso restrito. O Colegiado convida Débora Freitas Figueiredo
Celestino, Gerente de Relacionamento com os Orgios Colegiados Estatutdrios, que
explana sobre a indicacao da Sra. Mariana Cruz Montenegro ao cargo de Diretora de
Governanca e Estratégia dos Correios. Na sequéncia, o Colegiado, por
unanimidade, MANIFESTA-SE FAVORAVELMENTE acerca do
enquadramento da Sra. MARIANA CRUZ MONTENEGRO, indicada pelo Ministério
das Comunicacbes para o cargo de DIRETORA DE GOVERNANCA E
ESTRATEGIA da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT, quanto aos
requisitos e vedacdes legais, regulamentares e estatutarios a luz da autodeclaracao e
documentos apresentados pela indicada e da manifestacdao do Comité de Pessoas,
Elegibilidade, Sucessao e Remuneracao - COPES, na forma do art. 104, § 32 e § 49,
do Estatuto Social dos Correios. Em seguida, por unanimidade, ELEGE a
Sra. MARIANA CRUZ MONTENEGRO, (...), inscrita no CPF (...), portadora da
carteira de identidade (...), residente e domiciliada, inclusive para fins do disposto no
§2° do Artigo 149 da Lei n? 6.404/76, na (...), indicada pelo Ministério das
Comunicacdes, para o cargo de DIRETORA DE GOVERNANCA E ESTRATEGIA da
ECT, na forma do art. 50, inciso Ill, do Estatuto Social dos Correios. Salienta-se que,
conforme o artigo 18 do Estatuto Social dos Correios, os membros da Diretoria
Executiva serao investidos em seus cargos, mediante assinatura de termo de posse,




no prazo maximo de até 30 dias, contados a partir da eleicdo ou nomeacao. Ressalta-
se ainda que, conforme constante no Artigo 55 do Estatuto Social dos Correios, o
prazo de gestao da Diretoria Executiva sera unificado e de dois anos, sendo o
periodo atual finalizado em 06/08/2023.

2. MATERIAS PARA DELIBERACAO

2.1. Politica de Destinacao de Resultado e Distribuicdo de Dividendos dos
Correios - Relatério n? 37485215/2023 - COLEGIADOS-DIEFI. As informagdes do
relatério estao classificadas como de acesso publico. O Colegiado convida Vanessa
Sandri Barbosa, Superintendente Executiva de Contabilidade, que apresenta
as propostas de atualizacao da Politica de Destinacdao de Resultado e Distribuicao de
Dividendos dos Correios e de Revogacao do Manual de Governanca Corporativa
(MANGOV). Na sequéncia, passa-se a delibberacdo. O Colegiado APROVA, por
unanimidade, as propostas de atualizacao da Politica de Destinacao de Resultado e
Distribuicao de Dividendos dos Correios e de Revogacao do Manual de Governanca
Corporativa (MANGOV), moédulo 1, capitulo 2, itens 3 e 3.1.

2.2. Plano de trabalho do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e
Remuneracao - COPES, para o exercicio 2023 - Relatério n? 38386531/2022 - GEST-
DGOVE. As informacdes do relatério estao classificadas como de acesso publico. O
Colegiado convida Débora Freitas Figueiredo Celestino, Gerente de Relacionamento
com os Orgdos Colegiados Estatutdrios, que apresenta plano de trabalho do Comité
de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdao e Remuneracao - COPES, para o exercicio 2023.
Na sequéncia, o Colegiado APROVA, por unanimidade, o plano de trabalho do
Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e Remuneracao - COPES para o exercicio
de 2023, conforme anexo 10.2, do Relatério n? 38386531/2023 - GEST-DGOVE.

2.3. Plano de trabalho do Comité de Auditoria - COAUD para o exercicio 2023
- Relatério n? 36717021/2022 - GEST-DGOVE. As informacdes do relatério estao
classificadas como de acesso publico. Débora Freitas Figueiredo Celestino, Gerente
de Relacionamento com os Orgdos Colegiados Estatutarios, apresenta o plano de
trabalho do Comité de Auditoria - COAUD para o exercicio 2023 e na seguéncia,
o Colegiado APROVA, por unanimidade, o plano de trabalho do Comité de Auditoria
para o exercicio 2023, conforme anexo 10.1. do Relatério n® 36717021/2022 - GEST-
DGOVE.

2.4. Recomendacdes exaradas pelo Conselho de Administracao dos Correios
- CA em Reunio. A Gerente de Relacionamento com os Orgdos Colegiados
Estatutarios, Débora Freitas Figueiredo Celestino, apresenta a solicitacao de baixa das
recomendacdes R326/2019-CA e R036/2022-CA, constante do Relatério n@
38190452/2023 - GEST-DGOVE (Acesso publico). Na sequéncia, o Colegiado
convida Giancarlo Pereira Vieira, Chefe do Departamento de Gestao de Pessoas, que
apresenta a solicitacao de baixa das recomendacdes R006/2022-CA, constante
no Relatério n® 375628482023 - DEGEP-SUGEP (Acesso restrito), e R312/2019-CA,
constante no Relatério n? 38040058/2023 - GCBR-DEGEP (Acesso publico). Em
seguida, o Colegiado convida Adilso José de Carvalho, Chefe da Auditoria Interna dos
Correios, que apresenta a solicitacao de baixa da recomendacao R016/2022-CA,
constante do Relatério n® 37041845/2022 - COLEGIADOS-AUDIT (Acesso publico), e
recomendacao R021/2022-CA, constante no Relatério n? 37041913/2022 -
COLEGIADOS-AUDIT  (Acesso publico). Logo apdés as  explanacoes,
o Colegiado APROVA, por unanimidade, a baixa das seguintes
recomendacdes: R326/2019-CA, referente a eleicdo/nomeacdao dos membros dos
drgaos estatutarios e de assessoramento do Conselho de




Administracao; R036/2022-CA, referente a revisao da metodologia de calculo de
vantajosidade utilizada pela ferramenta de andlise comparativa dos modelos de
negdcios imobiliarios; R006/2022-CA, emitida por ocasiao da 12 RECA/2022,
realizada em 11/03/2022, referente ao item “1.2. Plano de Desligamento Incentivado -
PDI/2022. (Relatério CA n° 016/2022); R312/2019-CA relativas a capacitacao e
funcdes utiizadas no ambito da Corregedoria; R016/2022-CA, referente aos
pareceres da Auditoria Interna; e R021/2022-CA, referente ao Plano de
Trabalho/2023 do chefe da Auditoria Interna dos Correios.

2.5. Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna (RAINT) 2022 -

Relatério n® 38021311/2023 - COLEGIADOS-AUDIT. As informacdes do relatorio
estao classificadas como de acesso restrito. Nesta matéria, registra-se a auséncia do
Presidente dos Correios e membro do Conselho de Administracao, Fabiano Silva dos
Santos, tendo em vista o artigo 19 do Regimento Interno do Conselho de
Administracao: O Presidente da ECT nao participara de discussées e deliberacbes
sobre assuntos que envolvam a avaliacao da Diretoria Executiva, o Plano Anual de
Atividades de Auditoria Interna (PAINT) e o Relatorio Anual de Atividades de Auditoria
Interna (RAINT). O Colegiado convida Adilso José de Carvalho, Chefe da Auditoria
Interna dos Correios, que apresenta o Relatério Anual de Atividades de Auditoria
Interna (RAINT) 2022. Na sequéncia, o Colegiado APROVA, por unanimidade dos
presentes, a proposta do Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna (RAINT),
relativo ao exercicio de 2022.

Registra-se o retorno a reuniao, do Presidente dos Correios e membro do Conselho
de Administracao, Fabiano Silva dos Santos.

A partir desse momento, registra-se a auséncia previamente justificada do Presidente
do Conselho de Administracao, Maximiliano Salvadori Martinhao, sendo a reuniao
presidida pela Conselheira Flavia Duarte Nascimento, Presidente substituta do
Colegiado, conforme indicacao ocorrida na 112 Reunido Extraordinaria do Conselho
de Administracao de 20/10/2021.

2.6. Plano de Trabalho do Chefe da Ouvidoria para o ano de 2023 - Relatério
n2 37442967/2023 - OUVID. As informacdes do relatério estao classificadas como de
acesso sigiloso. O Colegiado convida Marcos Flavio Diniz de Carvalho, Chefe da
Ouvidoria, que apresenta o plano de trabalho do Chefe da Ouvidoria para 2023. Na
sequéncia, o Colegiado APROVA o0 plano de trabalho do Chefe da Ouvidoria para
2023.

3. COMUNICACOES

3.1. Relatério de atividades da Ouvidoria referente ao 49 trimestre de 2022 -

Relatério n? 37500428/2023 - GINF-OUVID. As informacoes do relatério estao
classificadas como de acesso sigiloso. O Chefe da Ouvidoria, Marcos Flavio Diniz de
Carvalho, apresenta para conhecimento do colegiado, o Relatério de atividades da
Ouvidoria referente ao 42 trimestre de 2022.

3.2. Relatdério Gerencial de Atividades de Auditoria n® 2 - Monitoramento das
Recomendacdes - Relatério n® 38188720/2023 - COLEGIADOS-AUDIT e
Despacho 38447376. As informacdes do relatério estao classificadas como de
acesso restrito. O Colegiado convida Adilso José de Carvalho, Chefe da Auditoria
Interna dos Correios, que apresenta o resultado dos trabalhos de acompanhamento




das implementacdées das recomendacOes emitidas pela Auditoria Interna, pela
Controladoria Geral da Uniao, pela Auditoria Independente, além das recomendacdes
e determinacdes emitidas pelo Tribunal de Contas da Uniao destinadas aos Correios.

3.3. Desempenho Econdmico-Financeiro Acumulado até Novembro de 2022 -

Relatdério n? 37389469/2023 - COLEGIADOS-DIEFI. Tema retirado de pauta, tendo
em vista que serd realizada apresentacao atualizada dos dados, quando da
submissao ao Conselho de Administracao das Demonstracdes Contabeis relativa ao
exercicio de 2022, prevista para ocorrer até o final do més corrente.

Registra-se o retorno a reuniao, do Presidente do Conselho de Administracao,
Maximiliano Salvadori Martinhao.

3.4. Monitoramento das atividades de compliance e gestao de riscos,
referente ao 42 trimestre de 2022, e reporte do encerramento do Plano Anual de
Compliance e Gestao de Riscos - PACRI 2022 - Relatério n® 37650972/2023 -
COLEGIADOS-DIGOE. As informacboes do relatério estao classificadas como de
acesso publico. O Colegiado convida Sheila dos Santos Reis do Nascimento, Chefe do
Departamento de Compliance e Riscos, que apresenta ao colegiado o monitoramento
da execucao das atividades de compliance e gestao de riscos, referente ao 49
trimestre de 2022, e comunica o encerramento do Plano Anual de Compliance e
Gestao de Riscos - PACRI 2022.

3.5. Plano Anual de Compliance e Gestao de Riscos - PACRI 2023 - Relatério
n2 38202741/2023 - COLEGIADOS-DIGOE. As informacdes do relatéorio estao
classificadas como de acesso publico. A Chefe do Departamento de Compliance e
Riscos, Sheila dos Santos Reis do Nascimento, apresenta para conhecimento do
Colegiado, o Plano Anual de Compliance e Gestao de Riscos - PACRI 2023, o qual
foi aprovado pela Diretoria Executiva dos Correios, na 62 Reunidao Ordinaria de 2023.

3.6. Monitoramento de Riscos Corporativos e Medidas de Mitigacao - 39
guadrimestre/2022 - Relatério n? 38314806/2023 - COLEGIADOS-DIGOE. As
informacdes do relatério estao classificadas como de acesso restrito. A Chefe
do Departamento de Compliance e Riscos, Sheila dos Santos Reis do Nascimento,
apresenta o monitoramento de riscos corporativos e medidas de mitigacao
relativamente ao 32 quadrimestre de 2022, realizado conforme Modelo de
Governanca de Riscos.

A partir desse momento, registra-se a auséncia previamente justificada do Presidente
do Conselho de Administracao, Maximiliano Salvadori Martinhao, sendo a reuniao
presidida pela Conselheira Flavia Duarte Nascimento, Presidente substituta do
Colegiado, conforme indicacdao ocorrida na 112 Reunido Extraordinaria do Conselho
de Administracao de 20/10/2021.

3.7. Monitoramento das recomendacdes e determinacdées do Tribunal de
Contas da Uniao - TCU, das recomendacdes da Controladoria Geral da Uniao - CGU e
da Auditoria Independente - Relatério n® 37629810/2022 - Colegiados - DIGOE. As
informacdes do relatério estdao classificadas como de acesso restrito. O Colegiado
convida Marcos Antonio Tavares Martins, Chefe do Departamento de Relacionamento
com Orgdos de Controle Externo e Supervisdo das Entidades, que apresenta para
acompanhamento do Conselho de Administracao, o monitoramento das
recomendacdes e determinacdes TCU e das recomendacdes da CGU e Auditoria
Independente.




3.8. Monitoramento da execucao das medidas corretivas aprovadas - Postal
Saude - Relatério n? 37636697/2023 - COLEGIADOS-DIGOE. As informacdes do
relatério estao classificadas como de acesso restrito. O Chefe do Departamento de
Relacionamento com Orgdos de Controle Externo e Supervisdo das Entidades,
Marcos Antonio Tavares Martins, apresenta o0 monitoramento da execucao das
medidas corretivas provenientes do Relatério Consolidado - Exercicio 2021,
elaborado para fins de atendimento da Resolucao CGPAR/ME n? 36/2022, conforme a
Nota Técnica GSUE-DRAEN n? 37519687/2023.

3.9. Plano de acao para correcao ou mitigacao de eventuais
fragilidades apontadas pela auditoria interna dos Correios no ambito do Postalis -
Instituto de Previdéncia Complementar - 42 trimestre/2022 - Relatério n®

37625091/2023 - COLEGIADOS-DIGOE. As informacdes do relatério estao
classificadas como de acesso restrito. O Chefe do Departamento de Relacionamento
com Orgdos de Controle Externo e Supervisdo das Entidades, Marcos Antonio
Tavares Martins, apresenta a cobranca da efetividade do plano de acao para correcao
ou mitigacao de eventuais fragilidades encontradas quando da realizacao de auditoria
pelo 6rgao de Auditoria Interna dos Correios, no ambito do Postalis.

3.10. Avaliacao de desempenho anual de administradores e membros de
comités de assessoramento ao Conselho de Administracdo, referente ao ano de
2022, em atendimento a previsao contida na Lei 13.303/2016, Art. 13 - Relatério n®
38240947/2023 - GEST-DGOVE. As informacdes do relatério estdao classificadas
como de acesso publico. O Colegiado convida Débora Freitas Figueiredo Celestino,
Gerente de Relacionamento com os Orgdos Colegiados Estatutarios,
que apresenta os resultados finais do processo de avaliacao de desempenho anual
dos administradores e membros de comités de assessoramento ao Conselho de
Administracao - exercicio 2022.

3.11. Disponibilizacao de atas de reunides dos colegiados, em cumprimento
ao artigo 13, inciso Xl do Regimento Interno do CA - Relatério n? 38368488/2023 -
CA-CS. As informacdes do relatério estdo classificadas como de acesso restrito. Da-
se conhecimento ao colegiado das seguintes atas das reunides dos colegiados 2023:
a) Diretoria Executiva dos Correios (42 e 52 Reunides Ordindrias/2023); b) Conselho
Fiscal dos Correios (12 a 22 Reunides Ordindrias/2023 ); c) Comité de Auditoria dos
Correios (22 Reunidao Ordinaria/2023) e (12 Reunido Extraordindria/2023) e d) Comité
de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e Remuneracao (12 Reunido Ordinaria/2023).

4. DOCUMENTOS PARA CONHECIMENTO

Da-se conhecimento ao colegiado dos seguinte documentos:

4.1. Oficio SEI N2 7839/2023/ME (SEl N2 37715160), referente a Assembleia
Geral Ordinédria dos CORREIOS 2023.
4.2, Oficio N2 3616/2023/MCOM (SElI N¢2 38250755) e Oficio SElI N@

168/2023/MPO (SElI N9 38250763), referentes ao Relatério anual da execucao
orcamentaria do Orcamento Mulher e sua metodologia de acompanhamento dos
programas e acoes, relativo ao exercicio de 2022.

4.3. Oficio Circular N¢ 38389777/2023 - GPOA-AUDIT (SElI N¢ 38389777),
referente as férias do Chefe da Auditoria Interna dos Correios, para conhecimento do
colegiado.

4.4, Carta n© 38072528/2023 - SUVEN2-GEVEN-SPM e DESPACHO - N¢
38328031/2023, referentes a suspensao do Programa de Desligamento Incentivado -



PDI 2022 (Processo 53177.007984/2023-07).

4.5, Carta de Renuncia do Conselheiro Mauricio Fortes Garcia Lorenzo (SEIl
N2 38569171).

ENCERRAMENTO. E, como nada mais houve a tratar, as dezessete horas e
cinquenta e cinco minutos foi encerrada a sessao, da qual eu, Mariana Julia de Franca
Leitdo, secretaria da reuniao do Conselho de Administracao, lavrei a ata da reuniao.

(assinado eletronicamente)
Mariana Julia de Franca Leitao
ANALISTA DE CORREIOS JR
CS/DIGOE/SUGOV/DGOVE/GEST

eil Documento assinado eletronicamente por Mariana Julia de Franca Leitao,
Hh=ls L‘;;—_'] Analista X, em 27/03/2023, as 10:10, conforme horario oficial de Brasilia,
| eletrdnica com fundamento no art. 62 do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

g A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
i https://sei.correios.com.br/sei/controlador_externo.php?

Referéncia: Processo n? 0
53180.004985/2023-32 SEl n2 39181855
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