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a) correlos

Solugdes que aproximam

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS
CNPJ 34028316/0001-03

NIRE 5350000030-5

REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO (CA)

Extrato - 92 ROCA - 07/10/2021

Aos sete dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e um, as nove horas, reine-se o Conselho de
Administracdo dos Correios para a realizacdo da 92 sessdo ordindria deste exercicio, sob a presidéncia de
Marcelo Gomes Meirelles, na forma facultada pelo art. 45 do Estatuto Social dos Correios, que registra: “As
reunibdes do Conselho de Administra¢do podem ser presenciais, na sede dos Correios, semipresenciais ou virtuais,
por meio de tele ou videoconferéncia, conforme entendimento do colegiado, definida na convoca¢éo da reunido”.
Face cendrio atual de pandemia da COVID-19, a reunido é realizada por meio do aplicativo de
videoconferéncia Microsoft Teams. Presentes os membros do Conselho de Administrac¢do, Floriano Peixoto Vieira
Neto, Presidente dos Correios; Ruy do Régo Barros Rocha; Mauricio Fortes Garcia Lorenzo e Bernardo Sylvio
Milano Netto.

1. MATERIAS.

Relator: Floriano Peixoto Vieira Neto — Presidente dos Correios e membro do Conselho de Administracao.

1.1. Recomendacdes exaradas pelo Conselho de Administracdo dos Correios em reunido. Foi apresentada a
anadlise feita pela Geréncia de Relacionamento acerca das manifestacdes das recomendacgdes, consolidadas por
area e com status de “baixa”. O Conselheiro Mauricio Fortes Garcia Lorenzo, faz seus apontamentos para o tema
0s quais seguem: “O Conselheiro Mauricio Lorenzo se manifesta pela APROVACAO, com as sequintes ressalvas: a)
necessidade de apresentacdo de relatdrio, em conformidade com o MANGOV — 1/3 — Anexo 3. Embora a matéria
ndo tenha sido instruida pela Diretoria Executiva, a boa prdtica recomenda que todos as propostas sejam
apreciadas em relatdrio, a exemplo do que acontece em outras matérias originadas neste Colegiado; b) na
Recomendacgdo 374, hd a informacgéo de que “por meio de Oficio, a DIGEP apresentou as consideracbes sobre o
assunto que foi apresentado na 112 ROCA, de 26/11/2020, por meio da Comunicagdo/CA - 056/2020”, quando na
verdade houve a reavaliagcéo do assunto e a modificacdo do entendimento sobre interpretacéo da EC-203/19,
que trata da reforma previdencidria, evitando-se assim o desligamento indevido de trabalhadores, pelo que a
redagdo deve ser alterada para expressar exatamente o que foi realizado”. Na oportunidade, o colegiado, por
unanimidade dos presentes, DELIBERA pela baixa das recomendacdes: R337; R353; R368; R375; R380; R369;
R371; R372; R373; R374; R381; R382; R383A; R384 e R002.

Relator: Marcelo Gomes Meirelles — Presidente do Conselho de Administra¢gao dos Correios.

1.2. Eleicdo de membro para compor o Comité de Auditoria dos Correios. (Relatério/CA-043/2021). Inicialmente
o Conselheiro Mauricio Fortes Garcia Lorenzo, faz seus apontamentos para o tema os quais seguem: “O
Conselheiro Mauricio Lorenzo se manifesta pela APROVACAO. Reiterando as suas manifestacées na 119
ROCA/2019 e na 122 ROCA/2019, que compdem a Recomendagdo 326, o Conselheiro Eleito solicita, mais uma
vez, que seja elaborado normativo requlamentando o processo de eleicdo/nomeacéo dos membros dos 6rgdos
estatutdrios e de assessoramento do Conselho de AdministracGo”. Na sequéncia o Conselho de Administracdo,
por unanimidade dos presentes, ELEGE para compor o Comité de Auditoria dos Correios, o Sr. Victor Castro Reis,

brasileiro, casado, contador, inscrito no ||| GG csiccnte e domiciliado,
inclusive para fins do disposto no §22 do Artigo 149 da Lei n2 6.404/ 76, || NN
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I - o periodo de gestdo de 07/10/2021 a 06/10/2024. Destaca-

se que o membro eleito para compor o Comité de Auditoria possui experiéncia profissional reconhecida em
Contabilidade Societaria.

1.3. Concessdo de Férias ao Presidente dos Correios. (Relatério/CA-044/2021). O Conselho de Administracdo,
por unanimidade dos presentes, APROVA a concessao de férias regulamentares ao Presidente dos Correios, Sr.
Floriano Peixoto Vieira Neto, com fruicdo no periodo de 08 a 11/10/2021 e 13 a 15/10/2021 (07 dias). A
interrupcdo das férias em 12/10/2021 ocorrerd pelo fato do Presidente ter de participar de evento em
comemorac¢do aos 90 anos do monumento Cristo Redentor. Na oportunidade, indica-se o Diretor de Governanga
dos Correios, Sr. José Eduardo Leal de Oliveira, para responder pela Presidéncia da Empresa, na auséncia do
titular do cargo.

Relator: Floriano Peixoto Vieira Neto — Presidente dos Correios e membro do Conselho de Administracao.

1.4. Balcdo do Cidaddo — Seguros (enquadramento da nova modalidade de servigo Balcdo do Cidaddo — Seguros,
com parceiro exclusivo, como oportunidade de negécios) (Relatério CA n2 045/2021). O Presidente do Conselho
de Administracao RETIRA o relatério de pauta e TRANSFERE a apreciacdo deste tema para a proxima reuniao.

1.5. Correios Shopping (Enquadramento do servico Correios Shopping como Oportunidade de
Negdcio) (Relatério CA n2 046/2021). O Presidente do Conselho de Administragdo RETIRA o relatério de pauta
e TRANSFERE a apreciacdo deste tema para a proxima reuniao.

1.6. Demonstracdes Contabeis Individuais e Consolidadas Intermedidrias dos Correios relativas ao primeiro e
segundo trimestres de 2021. (Relatério CA n? 047/2021). A convite do Conselho de Administracdo, o Diretor de
Gestdo Estratégica, Tecnologia e Financas, Heglehyschynton Valério Margal, acompanhado de Mercia da Silva
Pedreira, Chefe de Departamento de Contabilidade, expGe o assunto. Em seguida, o Presidente do Conselho
Fiscal, Gerson Nogueira Machado de Oliveira acompanhado dos membros do titulares do colegiado, Renato
Perez Pucci e José Renato Correa de Lima expde os principais pontos constantes de seu parecer e registra seu
elogio a todos os profissionais envolvidos nesse processo. O Conselheiro Mauricio Fortes Garcia Lorenzo, faz seus
apontamentos para o tema os quais seguem: “Conforme descrito na nota explicativa 12.1.2 das demonstracées
contdbeis do 12 trimestre, com reducdo superior a RS 3 bilhdes, o desreconhecimento da obrigacdo atuarial de
beneficio pds-emprego de plano de saude se fundamenta na aplicagdo do pagamento integral do beneficio de
saude pelos aposentados e seus dependentes e em conformidade com a Resolugdo CGPAR — 23. No entanto, ndo
se pode afirmar que estd correta a premissa de que “ndo haverd despesas para a patrocinadora referente a
concessdo desse beneficio aos aposentados”, tendo em vista que a integralidade prevista se aplica
exclusivamente as mensalidades, mantendo-se as condigcées de coparticipa¢do nas despesas médicas pelo plano,
sem que tenha sido apresentado estudo especifico com a segrega¢do da submassa de aposentados e seus
dependentes, no sentido de comprovar que o pagamento em dobro da mensalidade serd suficiente para custear
integralmente as suas despesas, ainda mais considerando-se as responsabilidades da ECT como mantenedora do
plano de saude. Utilizando-se como referéncia o quadro constante no item 3.1 (p. 2 e 3) do Relatdrio Consolidado
do Exercicio de 2020 da Postal Saude - Resolucdo CGPAR n® 22/2018, verifica-se que, considerando-se os dados
de 2020, a participa¢dGo dos aposentados no custeio do beneficio passaria de 40% para 73%, com o pagamento
em dobro da mensalidade, sem incluir as despesas administrativas. Deve-se considerar que o ano de 2020 foi
atipico, com reduc¢do acentuada das despesas assistenciais, pelo que, com a retomada do ritmo normal, haverd
aumento da participa¢éo da mantenedora. Ademais, no que concerne a propria Resolugdo CGPAR — 23, registre-
se que teve o seus efeitos sustados pelo Decreto Legislativo n° 26, de 08/09/2021. JG a nota explicativa 13.1.2 das
demonstracées contdbeis do 22 trimestre exclui a referéncia a citada Resolugdo e acrescenta que “a assessoria
juridica atuou em agbes que discutiram o tema do custeio integral dos beneficidrios, decorrentes das
modificagées estatutdrias dos planos ofertados pela Postal Saude, que deixaram de prever a paridade no custeio
entre os Correios e os empregados inativos, sendo todas as agles indeferidas nas decisbes liminares ou
sobrestadas por forca de decisées em Mandado de Seguranga impetrados pela Empresa. Neste sentido, a colacéo
dos julgados que tém dado arrimo a defesa dos Correios possibilita aos assessores juridicos classificarem o risco
das referidas agées como perda remota”, o que ndo corresponde a verdade. Pode-se citar, por exemplo, a A¢Go
Civil Publica 0000333-47.2021.5.2021.5.10.0022, movida por entidade representativa com abrangéncia nacional,
com sentenc¢a de mérito que estabelece “a manutencio da propor¢do a titulo de custeio do plano de saude,
observado o rateio meio a meio, entre beneficidrio aposentado e mantenedora, tal como aplicado aos
empregados ativos”, bem como o Processo n° 1001110-91.2021.5.02.0004, movido por entidade sindical da base
territorial da SE/SPM, com tutela de urgéncia no mesmo sentido. Do mesmo modo, cabe destacar a afirmacéo
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contida no item 3.7, p. 13, do Relatdrio Consolidado do Exercicio de 2020 da Postal Saude — Resolugdo CGPAR n®
22/2018: “Registra-se que a oferta do beneficio de saude para os aposentados estd judicializada podendo ocorrer
decisdo distinta da administrativamente tomada pela Empresa”, o que representa o reconhecimento da
existéncia de riscos de alteragées significativas nas demonstra¢ées contdbeis da ECT. Assim, o referido
desreconhecimento envolve riscos que ndo foram considerados em andlise especifica para este colegiado e
premissas que ainda ndo foram comprovadas, necessitando da devida reavaliagdo, em funcdo da relevdncia dos
seus impactos sobre as demonstracées contdbeis. Por fim, também em conformidade com o seu voto na 82
RECA/2021, relativo as demonstracdes contdbeis do exercicio de 2020, este Conselheiro considera que o valores
aportados como obrigagdo atuarial no plano BD e de reservas de contingéncias podem ndo representar
adequadamente os referidos compromissos e riscos, em virtude das discussdes judiciais e da taxa de desconto
utilizada, Assim, no entendimento deste conselheiro, as manifestacbes e pareceres dos diversos oOrgdos
participantes, bem como os documentos que instruem o processo, néo permitem formar convicgdo com maior
grau de seguranga e certeza possivel de que as demonstracbes elaboradas representam adequadamente, em
todos os seus aspectos relevantes, as posicdes patrimonial e financeira da Empresa, em especial pelos seus
efeitos no dimensionamento dos passivos, pelo que se manifesta contrdrio a proposta”. Na sequéncia o Conselho
de Administragdo por maioria APROVA a andlise das Demonstragdes Contadbeis Individuais e Consolidadas
Intermedidrias dos Correios relativas ao primeiro e segundo trimestres de 2021.

1.7. Reprogramacdo do Programa de Dispéndios Globais — PDG dos Correios para o exercicio de 2021 (Relatério
CA n2 048/2021). Para o tema registra-se a auséncia do Conselheiro Ruy do Régo Barros Rocha, devidamente
justificada e autorizada pelo Presidente do Conselho de Administracdo, Marcelo Gomes Meirelles. Para
apresentar o assunto, permanecem na reunido Heglehyschynton Valério Marcal, Diretor de Gestdo Estratégica,
Tecnologia e Finangas, acompanhado de Mercia da Silva Pedreira, Chefe de Departamento de Contabilidade,
Vanessa Sandri Barbosa, Chefe do Departamento de Controladoria e Ludmila Carneiro Cavalcante da Assessoria
da Diretoria de Gestdo Estratégica, Tecnologia e Finangas. O Conselheiro Mauricio Lorenzo se manifesta pela
APROVACAO, com ressalva relativa a ndo identificagdo da inclusdo da operagdo de crédito, aprovada na 62
RECA/2021, em receitas de capital, na rubrica “obtencdo de operacdes de crédito”. Por oportuno o Conselho de
Administracdo, por unanimidade dos presentes, APROVA a proposta de reprogramac¢do do Programa de
Dispéndios Globais (PDG) dos Correios para 2021, conforme anexo 1 constante do citado relatério considerando
a ressalva registrada pelo Conselheiro Mauricio Fortes Garcia Lorenzo.

Relator: Marcelo Gomes Meirelles — Presidente do Conselho de Administragao dos Correios.

1.8. Orcamento para deslocamentos - PAINT 2022. (Relatério CA n2 049/2021). Para o tema registra-se a
auséncia do Conselheiro Ruy do Régo Barros Rocha. Tendo em vista que o material foi disponibilizado com
antecedéncia, motivo pelo qual o colegiado dispensa a apresentacdo. Na oportunidade, em referéncia as
demonstragdes contabeis do primeiro e do segundo trimestre 2021, o Conselho de Administracdo cumprimenta
a Auditoria, enfatizando que a qualidade do trabalho realizado contribui efetivamente para os resultados
alcancados pela empresa e, agradece, em particular, o Chefe da Auditoria, pelo adequado atendimento das
solicitacGes do colegiado. Na sequéncia o Conselho de Administracdo por unanimidade dos presentes, DELIBERA
FAVORAVELMENTE a proposta de orcamento destinado ao deslocamentos para execugdo do PAINT/2022,
conforme NOTA TECNICA — 22566054, constante no citado relatério. Na sequéncia o Conselho de Administragdo
por unanimidade dos presentes.

Relator: Floriano Peixoto Vieira Neto — Presidente dos Correios e membro do Conselho de Administragao.

1.9. Codigo de Conduta Integridade. (Relatério/CA n2 050/2021). Para o tema registra-se a auséncia do
Conselheiro Ruy do Régo Barros Rocha. Considerando que o material foi disponibilizado com antecedéncia,
motivo pelo qual o colegiado dispensa a apresentacao. O Conselheiro Mauricio Fortes Garcia Lorenzo se
manifesta pela APROVACAO, com as seguintes sugestdes: a) alteragdo do nome para “Cédigo de Conduta Etica e
Integridade dos Correios”, para se diferenciar do “Cédigo de Conduta Disciplinar”, incorporado ao Regulamento
de Pessoal, aprovado na 32 ROCA/2021. O “Cédigo de Conduta Disciplinar” ainda se encontra publicado no
“Espaco do Empregado”, na Intranet. O Cédigo de Conduta Etica se encontra no MANPES, Mod. 1, Cap. 2, Anexo
36. A proposta guarda coeréncia com o previsto na Resolu¢io CGPAR 26, de 19/12/2018, no seu artigo 19,
pardgrafo unico; b) exclusGo da alinea “c” do inciso XIV do artigo 69, tendo em vista que a questdo do sigilo
profissional ja estd abordado na alinea “a” do mesmo inciso. Por oportuno o Conselho de
Administracdo APROVA, por maioria dos presentes, a alteracdo do nome de: Cédigo de Conduta e Integridade
dos Correios: para Cédigo de Conduta Etica e Integridade. Registra-se o voto contrario do Presidente do Correios
e membro do Conselho de Administracdo, Floriano Peixoto Vieira Neto, da referida alteracdao; e APROVA, por
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unanimidade, a exclus3o da alinea “c” do inciso XIV do artigo 62, tendo em vista que a questdo do sigilo
profissional ja esta abordado na alinea “a” do mesmo inciso. O tema foi debatido na presenca da Chefe do
Departamento de Gest3o Estratégica e Inovacio e Coordenadora da Comiss3o de Etica dos Correios, Melissa de
Sousa Silva e do Secretario Executivo da Comiss3o de Etica dos Correios, Amaury José Valenca de Melo.

(Relatério/CA-

051/2021).

O relatorio é classificado como de ACESSO SIGILOSO.

1.11

I Re'atorio/CA- 052/2021).

O relatorio é classificado como de ACESSO SIGILOSO.

1.12. Posse Conselheiro Carlos Henrique Ernanny de Mello e Silva. Em atendimento ao Oficio SEI n2
213634/2021/ME, de 12/08/2021, toma POSSE por RECONDUCAO, para compor o Conselho de Administracio

dos Correios, para o periodo unificado de gestdo de 07/10/2021 a 22/05/2023, o Sr. CARLOS HENRIQUE
ERNANNY DE MELLO E SILVA, brasileiro, casado sob o regime de separagao total de bens, Administrador, inscrito

no_ portador da carteira de identidade_ expedida por SSP/SP, residente e
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domiciliado, inclusive para fins do disposto no §2¢ do Artigo 149 da Lei n° 6.404/76, || NG
I i cicado pelo OFICIO SEI N 213634/2021/ME, de 12 de
agosto de 2021, com todos os poderes, direitos e obrigacdes que lhes sdo atribuidos na forma da lei e do
Estatuto Social dos Correios, sujeitando-se ao Cédigo de Etica, ao Cédigo de Conduta Disciplinar de Pessoal e as
Politicas Corporativas da Empresa, todos disponiveis no sitio eletronico dos Correios. O Conselheiro foi eleito na
232 Assembleia Geral Extraordinaria, realizada em 02/09/2021. As treze horas o Presidente do Conselho de
Administracdo concede intervalo para o almoco com pedido de retorno ao ambiente da reunido as catorze horas.
As catorze horas e trinta minutos, retoma-se a pauta da nona reunido ordinaria.

2. COMUNICAGOES.

Relator: Floriano Peixoto Vieira Neto — Presidente dos Correios e membro do Conselho de Administracao.

2.1. Cépias das atas dos Colegiados. (Comunicagdo CA n2 046/2021). Ao colegiado sdo disponibilizadas copias
das atas: Comité de Elegibilidade (262 a 292/2021 Reunides Ordinarias); Conselho Fiscal (082/2021 Reunido
Ordinaria); Diretoria Executiva dos Correios (172 e 182/2021 Reunides Ordinarias e 162 a 192/2021 Reunides
Extraordinarias); Conselho Deliberativo Postalis (42 a 62 ReuniGes Ordinarias; 32, 52 a 92 ReuniGes
Extraordinarias); Diretoria Executiva do Postalis (152 a 172 Reunibes Extraordinarias e 302 a 342 Reunibes
Ordinarias); Conselho Fiscal do Postalis (72 Reunido Ordinaria e 92 Reunido Extraordinaria) e Comité de Auditoria
(172 a 192 Reunides Ordindrias e 12 Reunido Extraordinaria).

Relator: Marcelo Gomes Meirelles — Presidente do Conselho de Administracao dos Correios.

2.2. Relatério Anual de Gestdo da Ouvidoria de 2020. (Comunicagdo CA n2 047/2021). Ao colegiado é
apresentado o relatério em atendimento a Lei 13.460/2017, demonstrando o cendrio de atuacdo dos Correios
em relagdo as manifestagdes dos clientes, usudrios de servicos da Empresa, tanto no primeiro nivel de
atendimento como em ambito recursal a Ouvidoria, durante o ano de 2020. Na oportunidade o Conselheiro
Mauricio Lorenzo registra que o Relatdrio apresenta evolugdes na gestdo da Ouvidoria da ECT, apesar do
contexto de restricdes do periodo de avaliacdo. Ndo obstante, como oportunidade de melhoria, sugere-se a
incorporacdo de analise de efetividade das apura¢des das denuncias, a ser realizada junto a Corregedoria e a
Comissdo de Etica.

2.3. Relatério de Atividades da Auditoria. (Comunica¢do CA n2 048/2021). O colegiado convida o Chefe da
Auditoria dos Correios, Jodo Marcelo da Silva, para apresentar o relatério de Atividades de Auditoria e seus
anexos, elaborado em cumprimento ao disposto no Art.14, da IN n2 9/2018 da CGU, e MANGOV 3/1, Anexo 4
constante no citado comunicado. O Conselheiro Mauricio Lorenzo destaca que: o Relatério RA-2021005 -
PARCERIAS ESTRATEGICAS aponta que a selecéo de parceiro foi realizada com informagdes desatualizadas e com
a escolha do 112 candidato dentre 12 da short list, sem demonstracdo de vantajosidade competitiva em relagéo
as demais, na direcdo das preocupagdes manifestadas por este Conselheiro em seu voto na 22 ROCA/2021. Com
relagdo ao Processo Seletivo Simplificado para a Auditoria, considera-se necessdrio que seja assegurado aos
empregados aprovados em recrutamento a sua evolugdo profissional, com o estabelecimento de um plano de
sucessdo para os 6rgdos estatutdrios.

Relator: Floriano Peixoto Vieira Neto — Presidente dos Correios e membro do Conselho de Administragao

2.4. Segundo Termo Aditivo ao Contrato 202/2020 relativo ao Seguro de Responsabilidade Civil na modalidade
D&O — Alteracdo da vigéncia do Primeiro Termo Aditivo (Comunicagdo CA n2 049/2021). O colegiado convida a
Chefe de Departamento de Gestdo de Pessoas, Soraia Gomes Nascimento de Aguiar, para apresentar a alteracao
contratual do Contrato 202/2020, relativo a servigos de Seguro de Responsabilidade Civil na modalidade D&O
dos Correios, por mais 12 meses, de 25/05/2021 a 25/05/2022.

3. EXPOSICAO.

3.1.1. Detalhamento Operacdo Hedge. Registra-se a partir desse momento a auséncia do conselheiro Ruy do
Régo Barros Rocha, devidamente autorizada pelo Presidente do Conselho de Administracdo, Marcelo Gomes
Meirelles. O colegiado convida Heglehyschynton Valério Marcal, Diretor de Gestdo Estratégica, Tecnologia e
Financas, para apresentar o detalhamento da opera¢do de hedge realizada nos Correios, em atendimento a
solicitacdo registrada na 72 ROCA/2021.

3.1.2. Custeio do beneficio de assisténcia a saude na modalidade autogestdo — Relatdrio consolidado do exercicio
2020 (cumprimento ao que dispde a Resolucdo CGPAR n? 22/2018, regulamentada pela Portaria n®
17.726/2020). Registra-se nesse momento a auséncia do Conselheiro Bernardo Sylvio Milano Netto,
devidamente autorizada pelo Presidente do Conselho de Administracdao, Marcelo Gomes Meirelles. Conforme o
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disposto no subitem 7.4 do regimento interno do Conselho de Administracdo: “O conselheiro representante dos
empregados ndo participard das discussées e deliberacbes sobre assuntos que envolvam relacbes sindicais,
remunerac¢@o, beneficios e vantagens, inclusive matérias de previdéncia complementar e assistenciais, e nas
demais matérias onde fique configurado o conflito de interesse.”, resta justificada a auséncia do conselheiro
Mauricio Fortes Garcia Lorenzo exposicdao do tema. O colegiado convida Paula Ribeiro Mesaros, Chefe do
Departamento de relacionamento com Orgdos de Controle Externo e Supervisdo das Entidades, para apresentar
o relatdrio consolidado, referente ao exercicio anterior, ano 2020, sobre o custeio do beneficio de assisténcia a
salde na modalidade autogestdo dado destaque para: a) Percentual de participacdo da empresa no custeio do
beneficio, relativo aos custos de assisténcia, administrativo-operacionais ou com taxa de administracdao; b)
Evolucdo, nos ultimos trés exercicios, dos dispéndios com os principais procedimentos assistenciais que
oneraram o fornecimento do beneficio; ¢) Custo do beneficio no pds-emprego e estimativa do custo para os trés
exercicios subsequentes, quando for o caso; d) Avaliagdo da composicdo da carteira de beneficiarios,
considerando a evolugdo do percentual de idosos, a idade média dos beneficidrios, a distribuicdo de
beneficiarios por faixa etaria, a razdo de dependéncia e o indice de envelhecimento; e) Avaliacdo da evolucdo do
indice de Desempenho da Satde Suplementar IDSS obtido pela autogestdo nos ultimos trés anos e; f) Plano de
Acdo/Metas 2021/2022.

3.1.2. Plano de Acdo art. 22 | Resolugdo CGPAR N2 9/2016 — POSTALIS. Conforme o disposto no subitem 7.4 do
regimento interno do Conselho de Administragdo: “O conselheiro representante dos empregados ndo participard
das discussées e deliberagbes sobre assuntos que envolvam relagées sindicais, remuneragdo, beneficios e
vantagens, inclusive matérias de previdéncia complementar e assistenciais, e nas demais matérias onde fique
configurado o conflito de interesse.”, resta justificada a auséncia do conselheiro Mauricio Fortes Garcia Lorenzo
exposicao do tema. O colegiado convida Paulo Humberto Cesar de Oliveira, Diretor-Presidente do Instituto de
Previdéncia Complementar — Postalis e Sr. Helder Magalhdes Guedes, Gerente de Controle Interno para
apresentar o acompanhamento e solugao de recomendacdes de Auditoria dos Correios e os trabalhos realizados
no Postalis.

4. DOCUMENTOS PARA CONHECIMENTO.

4.1. Oficio n? 25580490/2021 — PRESIDENDIA referente 8 Recomendagdo 010 — Convalidagdo de Designagdo dos
Chefes do Departamento de Compliance e Riscos — DECRI/DIGOV e do Departamento de Controle Interno —
DCINT/DIGOV.

5. COMUNICAGCAO DA PRESIDENCIA DO COLEGIADO - O Presidente Marcelo Gomes Meirelles comunica aos
presentes o seu desligamento, a pedido, do Conselho de Administracdo dos Correios. Na oportunidade tece
agradecimentos aos membros do colegiado pelo trabalho realizado em conjunto, destacando o companheirismo
e atendimento do propdsito de construir uma Empresa mais sélida, mais adequada e que faz jus ao valor que a
Empresa contabilizou ao logo da sua histéria. O Presidente da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos
juntamente com os demais membros agradecem toda a dedicacdo empreendida desejando sucesso na nova
trajetoria.

ENCERRAMENTO. As quinze horas e trinta minutos foi encerrada a sessdo, da qual eu, Cristiane de Souza Costa,
secretariando a reunido do Conselho de Administracao, lavrei este extrato de ata.

(assinado eletronicamente)

Cristiane de Souza Costa

Secretdria das reunides dos Orgdos Colegiados Estatutarios
CS/DIGOV/DGOVE/GEST

eiI _ Documento assinado eletronicamente por Cristiane de Souza Costa, Analista X, em 26/11/2021,
;gimm':_ l’ily as 16:04, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n?
8.539, de 8 de outubro de 2015.

! eletrbnica
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