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REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO (CA)

Extrato - 82 ROCA - 26/08/2021

Aos vinte e seis dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e um, as nove horas,
redne-se o Conselho de Administracao dos Correios para a realizacao da 82 sessao ordinaria
deste exercicio, sob a presidéncia de Marcelo Gomes Meirelles, na forma facultada pelo
subitem do regimento interno do colegiado - Manorg 2/3, “10.6.5. As reuniées do Conselho
de Administracao devem ser presenciais, admitindo-se mediante justificativa aprovada pelo
colegiado, a participacao de membros por tele ou videoconferéncia, assegurada a atuacao
efetiva e a autenticidade dos votos, que serdao considerados validos para todos os efeitos
legais e incorporados a ata da referida reuniao”. Em face do cenério de pandemia - COVID-
19, as reunides estao sendo realizadas por meio do aplicativo Microsoft Teams. Presentes
os membros do Conselho de Administracao: Floriano Peixoto Vieira Neto, Presidente dos
Correios, Bernardo Sylvio Milano Netto, Ruy do Régo Barros Rocha e Mauricio Fortes Garcia
Lorenzo. Registra-se a auséncia de Carlos Henrique Ernanny de Mello e Silva, previamente
justificada ao Presidente do Conselho de Administracdo. Registra-se a presenca da Gerente
de Relacionamento com os Orgaos Colegiados Estatutdrios, Sra. Debora Freitas Figueiredo
Celestino.

O Presidente do Conselho de Administracao declara aberta a sessdao e comunica a rendncia
ao Conselho de Administracdo da ECT, do Sr. Vitor Elisio Gées De Oliveira Menezes,
legitimada por meio do OFICIO N2 17293/2021/MCOM. Na sequéncia, o Presidente dos
Correios solicita a palavra para que a Gerente de Relacionamento com os Orgaos
Colegiados Estatutarios informe sobre o andamento da contratacao do membro do Comité
de Auditoria, o Sr. Roberto Tommasetti. Débora Freitas Figueiredo Celestino explica que,

em contato por e-mail, o Sr. Roberto Tommasetti informou que teria novo posicionamento
da UFRJ, acerca da viabilidade para sua posse como membro do Comité de Auditoria dos
Correios, no dia 10 de setembro de 2021, tendo em vista estar na condicao de professor
daquela Instituicao de Ensino Superior Federal desde o dia 07/07/2021. Diante do exposto,
o Conselho de Administracao solicita que seja feita nova verificacao de conformidade do Sr.
Roberto Tommasetti pelo Comité de Elegibilidade, considerando a alteracdo de sua relacao
com a Administracao Publica. E, caso seja observado algum impedimento apds nova
avaliacao, passe-se ao proximo candidato, com a observacao de que seja comprovada a
experiéncia e formacao em contabilidade societaria.

A sequir, passa-se ao exame dos itens constantes da pauta de assuntos, cujo material foi
distribuido previamente para analise dos membros.

1. MANIFESTACOES CONSELHO DE ADMINISTRACAO. O Conselho de Administracdo
apresenta MANIFESTACAO FAVORAVEL sobre o enquadramento aos requisitos e
vedacdes legais, regulamentares e estatutarios, na forma do art. 104, § 32, do Estatuto
Social da ECT, de: 1.1. KARLA DO VALLE ABRAHAO CAVALCANTI, indicada pelo Ministério
das Comunicacdes, para o Conselho Fiscal como suplente; 1.2. RUY DO REGO BARROS



ROCHA, indicado pelo Ministério das Comunicacdes, para o Conselho de Administracao,
como membro independente; 1.3. CARLOS HENRIQUE ERNANNY DE MELLO E SILVA,
indicado pelo Ministério da Economia, para o Conselho de Administracao.

2. MATERIAS PARA DELIBERACAO.

2.1. Substituicao eventual do Chefe da Ouvidoria - Marcos Flavio Diniz de Carvalho, por
motivo de férias regulamentares (Relatério CA n® 037/2021) - O colegiado APROVA, por
unanimidade dos presentes, a substituicao eventual do Chefe da Ouvidoria, em virtude de
férias regulamentares, com periodo de fruicao de 08/09/2021 a 17/09/2021 (10 dias),
com a indicacdo do empregado Cristiano Cardoso Costa, matricula 8.012.247-7, Analista Xl
- Assessor da Ouvidoria, para substituicao eventual do Chefe da Ouvidoria, no periodo
supracitado.

2.2. Proposta de designacao para a funcao de chefe do Departamento de Compliance e
Riscos - DECRI/DIGOV (Relatério CA n2 038/2021) - O colegiado convida Sandro Borges Leal,
Superintendente Executivo de Governanca dos Correios, que expde sobre o assunto. Na
sequéncia, o Conselheiro Mauricio Fortes Garcia Lorenzo faz seus apontamentos sobre o
tema os quais seqguem: o Conselheiro Eleito registra que na 52 ROCA/2021 foi submetida a
apreciacao deste colegiado a proposta de convalidacdo da designacao de Chefe do DECRI e
de designacao de nova chefia para o referido departamento, tendo constado na ata a
postergacao da designacao da empregada para assumir a Chefia do Departamento de
Compliance e Riscos, bem como a convalidacao de designacdo da outra empregada na
gestdao do DECRI/DIGOV. Constou também que, o Presidente do Conselho de
Administracdo solicitou acesso a decisdo emitida pela Controladoria Geral da Unido, para
instrucdo das informacdes consignadas no processo e posterior deliberacdo da matéria.
Ocorre que nao houve a disponibilizacao do citado material para conhecimento dos
Conselheiros e nem o presente processo se encontra instruido com as informagées a
respeito da convalidacdo e dos efeitos juridicos da reintegracao da empregada. Registre-se
ainda que, embora a designacdo a ser convalidada - e que ndo esta sendo apreciada nesta
matéria - tenha ocorrido em gestdo anterior - o afastamento da empregada e sua
posterior demissao foram realizadas na atual gestdao, sem que houvesse sido dado
conhecimento ao Conselho de Administracdao. Portanto, em conformidade com a sua
manifestacao na 5¢ ROCA/2021 e tendo em vista que os esclarecimentos solicitados nao
foram fornecidos, este Conselheiro se abstém de votar a matéria. Na sequéncia, o
Presidente do Conselho de Administracao solicita que o processo da funcionaria Célia Regina
Pereira Lima Negrao, designada como Chefe do Departamento de Compliance e Riscos, no
periodo de 15/04/2019 a 04/02/2021, conforme PRT/PRESI 240/2019, seja apresentado
na préxima reuniao ordinaria do Conselho de Administracao. Registra-se que durante a
reuniao foi fornecida a seguinte informacdo complementar ao Relatério CA n°
038/2021: informa-se que a empregada Adriana Kelly foi designada para exercer,
cumulativamente com a funcao que exerce, a funcdo de CHEFE DE DEPARTAMENTO, no
Departamento de Compliance e Riscos/DIGOV, conforme Portaria 21344663/2021 -
CS/PRESI/DIGOV (dltima portaria em vigor). A citada portaria sera revogada quando da
emissao da Portaria de nomeacao da empregada Sheila dos Santos Reis do Nascimento.
Durante a reuniao foi disponibilizada aos conselheiros, via e-mail, PRT. 21344663/2021,
com vigéncia a partir de 22/03/2021, a qual designa, a partir da data de vigéncia desta
portaria, a empregada ADRIANA KELLY MARTINS PONTE, matricula , ANALISTA
DE CORREIOS SR, ANALISTA DE SISTEMAS, para exercer cumulativamente com a fun¢do
que exerce, a funcao de CHEFE DE DEPARTAMENTO, no(a) 00434065 CS/DIGOV/DECRI. A
seguir, passa-se a deliberacdo da matéria. O colegiado APROVA, por maioria dos
presentes, a nronosta de designacao da profissional Sheila dos Santos Reis do Nascimento,
matricula F Analista de Correios Jr., Administradora, para atuar na funcao de
Chefe do Departamento de Compliance e Riscos - DECRI/DIGOV. Registra-se o voto
contrario do Conselheiro Ruy do Régo Barros Rocha.

2.3. Alienacao de imével préprio ocioso, situado na avenida Paulo VI, 190, Pituba -
Salvador/BA (Relatério CA n® 039/2021) - O colegiado convida Danilo Cezar Aguiar de
Souza, Diretor de Administracao dos Correios, acompanhado por Daniela de Passos Varella
Barca, Superintendente Executiva de Infraestrutura dos Correios SUINF/DIRAD, que expdem




sobre o assunto. Na sequéncia, o conselheiro Mauricio Fortes Garcia Lorenzo faz seus
apontamentos sobre o tema os quais seguem: Em conformidade com as suas
manifestacées na 102 ROCA/2018, na 102 ROCA/2019, na 102 ROCA/2020 e na 122
ROCA/2020 o Conselheiro Eleito considera que a alienacao de imdveis ociosos da carteira
imobiliaria da ECT deve ser precedida da elaboracdo e a aprovacdo pelo Conselho de
Administracdo de um plano para a alocacao dos recursos obtidos com a desmobilizacao
desses ativos, de forma que sejam aplicados efetivamente em investimentos necessarios
para a melhoria da qualidade dos servicos e que ndo se submetam aos contingenciamentos
anuais do orcamento de investimentos, pelo que VOTA CONTRARIAMENTE A PROPOSTA. A
sequir, passa-se a deliberacdo da matéria. O Conselho de Administracao APROVA, por
maioria dos presentes, a alienacao de imdvel préprio, na forma de venda por licitagcao,
situado na Avenida Paulo VI, 190, Pituba - Salvador/BA (terreno de 34.689,00m? e area
total construida de 41.947,00m?2), conforme faixa de valores do Laudo de Avaliacao,
indicada no Relatério CA n2 039/2021.

2.4. Plano de Custeio do PBD Saldado, exercicio de 2021. (Relatério CA n2 040/2021) - O
subitem 7.4, do Regimento Interno do Conselho de Administracao, aponta: “O conselheiro
representante dos empregados ndo participara das discussées e deliberacbes sobre
assuntos que envolvam relacées sindicais, remuneracao, beneficios e vantagens, inclusive
matérias de previdéncia complementar e assistenciais, e nas demais matérias onde fique
configurado o conflito de interesse.”. Dessa forma, resta justificada a auséncia do
conselheiro Mauricio Fortes Garcia Lorenzo na apresentagao desta matéria. O colegiado
convida Paula Ribeiro Mesaros, Chefe do Departamento de Relacionamento com Orgaos de
Controle Externo e Supervisao das Entidades, que expde sobre o assunto. A seguir, passa-
se a deliberacdo da matéria. O colegiado APROVA, por unanimidade, a) o Plano de Custeio
do Plano de Beneficio Definido - PBD para o exercicio de 2021, com inicio da vigéncia
retroativa a abril de 2021; e b) o encaminhamento do Plano de Custeio do Plano de
Beneficio Definido - PBD, exercicio 2021, a Secretaria de Coordenacao e Governanca das
Empresas Estatais - SEST/ME, por meio do Ministério das Comunicacdes, conforme dispde o
art. 98, inciso VI, alinea “f” do Decreto 9.745/2019 e Portaria SEDDM/ME n? 1.122/2021,
tendo em vista a elevacao da contribuicdo do patrocinador. O Conselheiro Mauricio Fortes
Garcia Lorenzo, retorna ao ambiente da reunidao, considerando nao existir impedimentos
para o préximo tema.

2.5. Recomendacao 376 Contratacdo Auditoria Independente - Com base nas evidéncias
consignadas no Oficio N® 23226161/2021 PRESIDENCIA, o Conselho de Administracao
delibera pela BAIXA da recomendacao 376, exarada na 112 Reuniao Ordinaria do Conselho
de Administracdo, realizada em 26/11/2020: recomenda complementarmente a
aprovacao, que se inicie estudos de um novo processo de contratacdo de Auditoria
Independente para o exercicio de 2021 e que seja avaliado a possibilidade de nao se utilizar
a extensdo do contrato por igual periodo desse atual contrato. (...).

3. COMUNICACOES.

3.1. Cépias das atas dos Colegiados (Comunicacao CA n? 042/2021) - Foram
disponibilizadas para o conhecimento do Colegiado, cépias das atas a seguir especificadas:
Comité de Elegibilidade (222 a 252/2021 Reunides Ordinarias); Conselho Fiscal (62 e
72/2021 Reunides Ordinérias); Diretoria Executiva dos Correios (132 a 162/2021 Reunides
Ordinarias e 122 a 152/2021 Reunides Extraordindrias); Diretoria Executiva do Postalis (142
Reuniao Ordinaria, 252 a 292 Reunides Ordindrias); Conselho Fiscal do Postalis (52 e 62
Reunido Ordindria, 72 e 82 Reuniao Extraordinaria). O Conselheiro Mauricio Fortes Garcia
Lorenzo registra: a auséncia das atas do Conselho Deliberativo do Postalis, sendo que a
ultima disponibilizada se refere a 32 Reunido Ordinaria, pelo que solicita providéncias para o
devido fornecimento.

3.2. Relatdrio Anual do Comité de Auditoria - 2021. (Comunicacao CA n?2
043/2021) - Considerando que o material foi disponibilizado com antecedéncia, o colegiado
dispensa a apresentacao do Relatério n2 25018176/2021 elaborado pelo Comité de
Auditoria dos Correios (COAUD), o qual atende ao disposto no Regimento Interno do Comité
de Auditoria, apresentando os resultados obtidos no ambito de suas atribuicdes, no periodo




compreendido entre agosto de 2019 e dezembro de 2020. Diante do exposto, registra-se
gue a matéria como cumprida.

3.3. Relatério Gerencial de Atividades de Auditoria (Julho/2021 e Agosto/2021).
(Comunicacao CA n2 045/2021) - Considerando que o material foi disponibilzado com
antecedéncia, o colegiado dispensa a apresentacao a ser realizada por Jodo Marcelo da
Silva, Chefe da Auditoria dos Correios, do Relatério Gerencial de Atividades de Auditoria e
seus anexos, elaborado em cumprimento ao disposto no Art. 14, da IN n2 9/2018 da CGU,
e MANGOV 3/1, Anexo 4. Sobre o tema, o conselheiro Mauricio Fortes Garcia Lorenzo faz
seus apontamentos, 0os quais seguem: Registra-se, em especial, a conclusdo contida no
ANEXO DO RELATORIO DE AUDITORIA N° IV. GAES, destacando-se, dentre outros pontos:
a demora na implementacao das recomendacées de auditoria em relacao ao ultimo periodo
apurado, no sentido de que os indicadores demonstram que as recomendacbées nao tém
sido implementadas conforme o prazo originalmente definido e o nivel de priorizacdo, bem
como as manifestacées nao tem sido inseridas no sistema no prazo;, e a falta de
tempestividade para conclusdo dos processos de investigacao preliminar, com 72% das
manifestacbées para solicitacdo do prazo de 120 dias para conclusao das investigacoées
preliminares, referentes as recomendacées efetuadas pela auditoria interna ha longa data,
sendo que nos normativos internos o prazo para conclusdo dos processos é de 90 dias.
Portanto, "a reavaliacdo dessas recomendacoes pelos gestores e especialistas no processo
€ necessdria para que a Empresa mitigue a incerteza e os riscos que a ndo implementacao
gera sobre todo o seu processo produtivo e também possibilite a efetiva geracdo dos
beneficios ao dorgdo destinatario das recomendacées derivadas do trabalho da auditoria
interna”. Urge, assim, que a Direcao envide os seus melhores esforcos no sentido de que
esses apontamentos sejam efetivamente resolvidos. A partir deste momento, registra-se a
auséncia do Presidente do Conselho de Administracdo, Marcelo Gomes Meirelles, o qual
passa a conducao da reuniao ao Conselheiro Bernardo Sylvio Milano Netto.

3.4. Demonstracées Contabeis Individuais e Consolidadas Intermediarias dos Correios
relativas ao primeiro trimestre de 2021. (Comunicacao CA n2 044/2021) - Para expor
sobre o assunto, o colegiado convida Heglehyschynton Valério Marcal, Diretor de Gestao
Estratégica, Tecnologia e Financas dos Correios, acompanhado de Hudson Alves da Silva,
Superintendente Executivo de Financas e Controladoria dos Correios, Mércia da Silva
Pedreira, Chefe do Departamento de Contabilidade, e Paulo Sérgio Da Silva, Sécio de
auditoria da empresa Crowe Consult Auditores Independentes. Na sequéncia, o conselheiro
Mauricio Fortes Garcia Lorenzo faz seus apontamentos, os quais seguem: conforme
descrito na nota explicativa 12.1.2 das demonstracées contabeis, com reducdo superior a
R$ 3 bilhbes, o desreconhecimento da obrigacdo atuarial de beneficio pés-emprego de
plano de saude se fundamenta na aplicacdo do pagamento integral do beneficio de saude
pelos aposentados e seus dependentes e em conformidade com a Resolucdo CGPAR - 23.
No entanto, ndo se pode afirmar que esta correta a premissa de que “ndo havera
despesas para a patrocinadora referente a concessdo desse beneficio aos aposentados”,
tendo em vista que a integralidade prevista se aplica exclusivamente as mensalidades,
questao que se encontra judicializada e sem analise de risco juridico especifico - mantendo-
se as condicées de coparticipacdao nas despesas médicas pelo plano, sem que tenha sido
apresentado estudo especifico com a segregacdo da submassa de aposentados e seus
dependentes, no sentido de comprovar que o pagamento em dobro da mensalidade sera
suficiente para custear integralmente as suas despesas, ainda mais considerando-se as
responsabilidades da ECT como mantenedora do plano de saude. Ademais, no que
concerne a propria Resolucao CGPAR - 23, registra-se a ocorréncia de uma série de
decisbes judiciais contra a sua aplicacdao e com o afastamento dos seus efeitos, por criar
obrigacbes sem ser lei e por extrapolar a competéncia da sua legislacdo de criacdo. Além
disso, registre-se a aprovacdo, na Camara dos Deputados, do PDC 956/2018, que susta
os efeitos da Resolucdo CGPAR - 23 e que ja se encontra pautado para votacao no Senado
Federal como PDL 342/2021, com parecer favoravel do relator. Assim, o referido
desreconhecimento envolve riscos que ndao foram considerados e premissas que ainda nao
foram comprovadas, necessitando da devida reavaliacdo, em funcdo da relevancia dos
seus impactos sobre as demonstracées financeiras.

4. EXPOSICAO.



4.1. Politica de Cookies e periodicidade da revisao da Politica de Seguranca da Informacdo e
Comunicacdao - Considerando que o material foi disponibilizado com antecedéncia, o
colegiado dispensa a apresentacao do tema a ser realizada por Leonardo Resende
Carvalho, Gerente da Geréncia de Organizacao da Informacgao de Negdcio dos Correios. Nao
havendo consideracdes a fazer, a matéria é considerada cumprida. O subitem 7.4, do
Regimento Interno do Conselho de Administracao, aponta “O conselheiro representante dos
empregados ndo participara das discussbées e deliberacbées sobre assuntos que envolvam
relagées sindicais, remuneracao, beneficios e vantagens, inclusive matérias de previdéncia
complementar e assistenciais, e nas demais matérias onde fique configurado o conflito de
interesse.”. Dessa forma, resta justificada a auséncia do conselheiro Mauricio Fortes Garcia
Lorenzo na apresentagcao dos temas a seguir.

4.2. Postalis - Acompanhamento de entidades ligadas - Considerando que o material foi

disponibilizado com antecedéncia, o colegiado dispensa a apresentacdo do tema a ser
realizada por Paulo Humberto Cesar de Oliveira, Diretor-Presidente do Instituto de
Previdéncia Complementar - Postalis. Ndo havendo consideracdes a fazer, a matéria é
considerada cumprida.

4.3. Postal Saude - Acompanhamento de entidades ligadas - Considerando que o material
foi disponibilizado com antecedéncia, o colegiado dispensa a apresentagdao do tema a ser
realizada por José Orlando Ribeiro Cardoso, Diretor-Presidente Postal Saude. Ndo havendo
consideracdes a fazer, a matéria é considerada cumprida.

ASSUNTOS GERAIS. Com a autorizacago do colegiado, fica registrada a
seguinte ERRATA, referente a Ata de Reunido da 92 RECA realizada em 16/07/2021: onde
se lé: “1.4. Reconducdo Membr mité Auditoria - O colegiado APROVA, por
unanimidade dos presentes, a RECONDUCAO dos membros do Comité de Auditoria, no
periodo unificado de gestdo de 28/06/2021 a 27/06/2023...”, leia-se “1.4. Reconducdo
Membros do Comité de Auditoria - O colegiado APROVA, por unanimidade dos presentes, a
RECONDUCAO dos membros do Comité de Auditoria, no periodo unificado de gestao de
28/06/2021 a 27/06/2024...".

ENCERRAMENTO. E, como nada mais houve a tratar, as onze horas e quarenta minutos
foi encerrada a sessao, da qual eu, Mariana Julia de Franca Leitdao, secretaria da reunidao do
Conselho de Administracao, lavrei esta ata, que, depois de lida e aprovada, sera por todos
os conselheiros presentes assinada.

(assinado eletronicamente)
Mariana Jdlia de Franca Leitao
Secretaria das reunides dos Orgaos Colegiados Estatutarios
CS/DIGOV/DGOVE/GEST

Documento assinado eletronicamente por Mariana Julia de Franca Leitao,
Analista VIII, em 17/09/2021, as 11:20, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de
2015.
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