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EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS - ECT

CNPJ 34028316/0001-03

NIRE 5350000030-5
CONSELHO DE ADMINISTRACAQ

EXTRATO DA ATA DA 7° REUNIAO ORDINARIA/2019

Ao primeiro dia do més de agosto do ano de dois mil e dezenove, as nove horas e
quinze minutos, no 20° andar do Edificio Sede da Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos, situado no Setor Bancario Norte, Quadra 1, Bloco A, Brasilia, Distrito
Federal, retine-se o Conselho de Administragido dos Correios para a realizagao da 72
sessao ordindria deste exercicio, sob a presidéncia de Ruy do Régo Barros Rocha.
Presentes os membros do Conselho de Administracao, Floriano Peixoto Vieira Neto,
Presidente dos Correios, Fabio Rezende Scarton Coutinho, José Luis Nunes do
Couto e Mauricio Fortes Garcia Lorenzo. Mediante auiorizacio concedida pelo
Presidéncia do Conselho de Administragio, o conselheiro Alexandre Jadallah Aoude
participa da reuniﬁ!ﬁ por meio de Conference Call. A convite do colegiado participam
da reunifo Artur José Solon Neto, Diretor de Governanca, Compliance e Seguranca
e Jalio Seixas Fabsiano Soares, Assessor Especial da Presidéncia dos Correios. 1.

ASSUNTOS GERAIS. 1.1. Leitura das atas da 6® Reuniao Ordindria e 113, 122 e

13* Reunides Extraordindrias do Conselho de Administiracio dos Correios,

aprovacio dos textos e assinatura dos documentos — Aprovadas e assinadas. 1.2.

Avaliacio de Administradores (CA e DIREX), Conselho Fiscal ¢ membros de

Comités Estatutarios -- Em atendimento aos subitens 10.3.1 do Regimento Ihterno

do Conselho de A?ministraq,ﬁo (MANORG 2/3), que assim dispdem: “O Co+sel 0

% . |
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Je Administracdo se reunird, ao menos uma vez por ano, para avaliacdo da

o

ﬂ)ireroria Executiva da Empresa e dos membros dos Comités Estatutdrios” € 10.3.4

O Conselho de Administra¢do reunir-se-d ao menos uma vez por ano para
avaliagdo dos proprios membros do Conselho, podendo essa reunidio ser exclusiva
gu ndo”, sdo disponibilizados aos conselheiros os formularios de avaliagio de

desempenho elaborados pela equipe da Diretoria de Gestdo Estratégica de Pessoas

4+ DIGEP/Departamento de Gestao de Pessoas — DEGEP/Geréncia de Carreira,
Telegﬁo e Desempenho — GCDE. A avaliacfo foi construida de acordo com a
aprovacao do Modelo de Avaliacdo de Desempenho dos membros do Conselho de
Administragdo, Conselho Fiscal, Diretoria Executiva, Comités de Auditoria -

(IOAUD, Elegibilidade - COELE, Governanga, Riscos e Controles — CGORC,

bt

emuneracio e Sucessdo — CORES e Comité de Gestdo de Seguranca da Informacéo

gl Comunicacao na ECT — COGSI ocorrida na 6% Reunifo Ordinaria do Conselho de

Mr

tdministracdo, de 19/06/2019. Conforme disposto no subitem 7.3 do Regimento

—

terno do Conselho de Administragio, “O Presidente da ECT ndo participard de

b

'scussoes e deliberacdes sobre assuntos que envolvam a avaliacdo da Diretoria

ey

%’xecutiva, o Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna (PAINT) e o Relatorio
Anual de Atividades de Auditoria Interna (RAINT)”. Assim, fica dispensado da
avaliacao da Diretoria Executiva, o Sr. Floriano Peixoto Vieira Neto, Presidente dos
(orreios. Os formuldrios devidamente preenchidos deverdo ser devolvidos pelo
cblegiado a secretaria da reunido em 29/08/2019, oportunidade em que serd realizada

a|8* Reunido Ordindria deste colegiado. O resultado da avaliacio do Presidente da

HCT e dos Diretores serd repassada pelo Presidente do Conselho de Administracao
al: Presidente da Empresa, para ciéncia dos Diretores, conforme subitem 10.3.3.3 do
Regimento Interno do Colegiado. Apds a conclusao das avaliacoes, os formularios

sprao enviados a Secretaria Executiva do Ministério Supervisor, consoa

=2
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orientacdo da SEST. 2. CAPACITACAO —~ LEGISLACAO SOCIETARIA E
MERCADO DE CAPITAIS - Apresentado. 3. MATERIA. Relator: Floriano
Peixoto Vieira Neto — Presidente dos Correios ¢ membro do Conselho de
Administragdo. 3.1. Relatério Consolidado n® 10/2019 — GGOE/DGOVE e Relatério
Complementar n° 14/2019 GGOE/DGOVE, acompanhado do Plano de Metas
revisado — Resolu¢do CGPAR 22/2018 (Relatério CA n® 048/2019) — Aprovado. A

explanagao aconteceu na presenca dos membros do Comité de Auditoria e sem a
participagio do Conselheiro Mauricio Fortes Garcia Lorenzo, devido as vedagoes da
Lein® 12.353/10 e determinagao constante do Manual de Organizagio, Mddulo 2,
Capitulo 3, subitem 7.4 a seguir transcrito: “O conselheiro representante dos
empregados ndo participard das discussoes e deliberagbes sobre assuntos que
envolvam relagbes sindicais, remuneraglio, beneficios e vantagens, inclusive
matérias de previdéncia complementar e assistenciais, e nas demais matérias onde
fique configurado o conflito de interesse”, justificando assim, a auséncia do
Conselheiro Mauricio Fortes Garcia Lorenzo - Membro do Conselho de
Administragio e representante dos empregados, quando da discussdo e votagio da
matéria. Relator: Ruy do Régo Barros Rocha — Vice-Presidente respondendo pela
Presidéncia do Conselho de Administragio — 3.2. Relatdrios de Auditoria —

(Relatério CA n° 051/2019) — Aprovado. 3.3. Realizacio de Auditoria Especial em

Contratos de Mao de Obra Tempordria (MOT) e de Execucio Indireta de Servicos

(EIS) celebrados entre os Correios e as Empresas Prestadoras de Servigos (Relat6rio

CA n° 052/2019) — Aprovado. 3.4. Realizacao de Auditoria Especial nos processos

de Gestao Administrativa e Operacional dos Contratos Administrativps de

Aquisicao de Bens e Materiais, Contratacées de Servigos e Obras (Relatério CA n°

053/2019) — Aprovado. 3.5. Atvalizagcio do MANAUD 4/1 ¢ Anexos e 2;:4/2¢

Anexo 1: 4/3 e Anexo 1; 1/1 - Anexo 1 e alteracao no fluxo de aprovaciao do
e

@—,.
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Mo,

telatorio de Auditoria prevista no MANORG 2/3 — 5.1.1 — “z” (Relatdrioc CA n°
154/2019) — Aprovado. 3.6. Elaboracao do MANAUD 1/4 - Diretrizes do Programa
%}estﬁo e Melhoria da Qualidade da AUDIT (PGMQ) (Relatério CA n° 055/2019) —
provado. 3.7. Politica de Consequéncias de Auditorias (Relatério CA n° 056/2019)
Aprovado. 4. COMUNICACOES — Relator: Floriano Peixoto Vieira Neto —

=

f—

!

Rresidente dos Correios e membro do Conselho de Administracio — 4.1. Atas da
Diretoria Executiva dos Correios (23* a 272 ordindrias e 6 Extraordiniria) e do

Uomité de Auditoria (19 a 24" ordindrias) — (Comunicagdo CA n° 053/2019) -- O

sunto € dado como apresentado. 4.2. Termo de Compromisso de Cessacio de

lrética (TCC) n® 08700.003188/2018-08 — cumprimento das obrigacdes

€
lﬂesultado Econémico Financeiro — maio/2019 — (Comunicagio CA n° 057/2019) —

omunicacao CA n°® 054/2019) — Apresentado. 4.3. Demonstra¢des Financeiras -

presentado. 4.4. Avaliacio Empresarial — RAE — Maio/2019 — (Comunicacio CA

058/2019) — Apresentado. 4.5. Relatério de Acompanhamento dos Indicadores
tratégicos — maio de 2019 -- (Comunicagio CA n°059/2019) — Apresentado. 4.6.

d

ograma de Dispéndios Globais (PDG) e Orcamento de Investimento dos Correios
1ai0/2019 (Comunicacao CA n° 060/2019) — Apresentado. 4.7. Resultado

Econdmico-Financeiro acumulado até junho/19 (Comunicagdo CA n® 064/2019) —

Apresentado. 4.8. Execucio orcamentaria_do Programa de Dispéndios Globais —

PDG e Orcamento de Investimento — QI — junho/2019 (Comunicagio CA n°

065/2019) — Apresentado. Relator: Ruy do Régo Barros Rocha — Vice-Presidente
rgspondendo pela Presidéncia do Conselho de Administracio — 4.9. Relatdrio

erencial de Atividades de Auditoria - informacdes referentes ao més de Junho/2019

| (Comunicagdo CA n° 061/2019) — Ao colegiado € disponibilizado o relatério
(erencial de Atividades de Auditoria com informacdes referentes ao més de

J

—

inho/2019. 4.10. Relatério de Gestdo da Quvidoria — (Comunicacio CA n?

=
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062/2019). Apresentado. 4.11. Relatério atividades Ouvidoria — (Comunicagio CA
n®063/2019) - Apresentado. 4.12. Acompanhamento das recomendaces registradas
pelo Conselho_de Administracdo —~ Material disponibilizado antecipadamente ao
colegiado. 4.13. Oficio nimero 23755/2019/COGEM/CGEM/SUV/SEXEC/
MCTIC — Irregularidades Fiscais da ECT — Apresentado. 5. EXPOSICOES - 5.1.

Programa Crescimento e Diversificacdo -- Apresentado. 5.2. Acompanhamento das

recomendacoes do Tribunal de Contas da _Unigo (TCU) — Apresentado. 5.3.

Programa Integra Brasil — A pedido do colegiado o tema € transferido para a 8

Reunizo Ordinéria do Conselho de Administracio, a se realizar em 29/08/2019. 5.4.

Acompanhamento de entidades ligadas — POSTALIS — Apresentado. 6.
SOLICITACOES DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO - 6.1. Diretoria
de Administra¢io (DIRAD) — Carteira Imobilidria — Explanagdo construida de
acordo com a solicitacdo feita pelo Conselheiro Alexandre Jadallah Aoude —
Material ja fornecido pela CS/DIRAD/SUPAD/DINPA/GGCI e explanagio do tema
agendada para 29/08/2019. 6.2. Diretoria de Negécios (DINEG) — Apresentacio

<

sobre a politica de precificagdo de encomendas e postal, considerando “rotas”,
localidades e resultados; Nota Explicativa a respeito da Reserva Técnica sobre
Servigos Anteriores (RTSA); Nota Explicativa a respeito da suspensio de
contratagao de escritorio de Advocacia Warde Advogados, em razao das tratativas
entre a ECT e o Postalis acerca da trar;sferéncia de tal contratacdo para aquele
Instituto de Previdéncia Complementar; Nota Explicativa a respeito de realizacio
de Auditoria Especial no Postalis (processo de reprecificagio de ativos que resultou
nos déficits apurados em 2017). 6.3. Diretoria de Gestio Estratégica de Pessoas
(DIGEP) — Forecer ao colegiado informagGes a respeito dos processos de

contratacao da Empresa de Headhunter e Seguro Responsabilidade. 6.4. Diretoria

de Gestio Estratégica de Pessoas (DIGEP) ¢ Diretoria de Operagdes (DIOPE)
1
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4 Fornecer ao colegiado informacbes a respeito de reposicio de vagas face

ccomendagdio do CA  formulada pelo Conselheiro Mauricio Lorenzo

ecomendacido R295). 6.5. Postal Satide — Valor provisionado para desconto dos

regados — O Conselheiro Fabio Rezende registra que o valor de coparticipagao

i
o é objeto de desconto em fungio de limite de margem consignavel. O Conselheiro

i

| ys - . N . . .
T)hcna esclarecimentos quanto a forma como é realizado o registro e qual a forma

e ]

Era futura cobranga. INFORMES GERAIS — Mediante autorizagao concedida

la Presidéncia do Conselho de Administracio, o Conselheiro Alexandre Jadallah

o L o

ioude deixou de participar da reunido por meio de Conference Call as 12:30h. Os
suntos submetidos a apreciacio do Conselho de Administragdo foram
ncaminhados ao colegiado 5 (cinco) dias tuteis antes da reunido, conforme
eterminacao regimental, o que contribuiu para que o Conselheiro nao sofresse
ualquer tipo de prejuizo. ENCERRAMENTO. E, como nada mais houve a tratar,
5 dezesseis horas ¢ quarenta minutos foi encerrada a sessdo, da qua@ ‘

a
EIenata Rodrigues Ferreira, secretaria da reunido do Conselho de Administracio,

)

vrel este cxtrato de ata.

—
5,

k)
.

Renata Rodrigues Ferreira

-

Secretaria das reunides dos Orgdos Estatutirios
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