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EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS — ECT
CNPJ 034028316/0001-03
NIRE 5350000030-5
CONSELHO DE ADMINISTRACAO
ATA DA 6* REUNIAO ORDINARIA/2013

Aos vinte e sete dias do més de junho do ano de dois mil e treze, as dez horas e
quinze minutos, no décimo nono andar do Edificio Sede da Empresa Brasileira de
Correios e Telégrafos, situado no Setor Bancario Norte, Quadra 1, Bloco A,
Brasilia, Distrito Federal, sob a presidéncia de Paulo Bernardo Silva, reuniu-se o
Conselho de Administracio da ECT, para a realizagao da 6 sessao ordindria deste
exercicio. Presentes estiveram os membros do Conselho de Administracio Wagner
Pinheiro de Oliveira, Presidente da ECT, Célia Corréa, Alessandra Cristina
Azevedo Cardoso, Leones Dall’Agnol, Genildo Lins de Albuquerque Neto e
Marcos Cesar Alves Silva. O Presidente do Colegiado declara aberta a sessao e
passa ao exame dos itens da pauta. 1. MATERIAS - 1.1. Relator: PRESIDENTE
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO. 1.1.1. Avaliagio de membros da
Diretoria Executiva — 2012. O Conselho de Administragdo registra a avaliagao dos
seguintes membros da Diretoria Executiva, relativa ao exercicio de 2012: Wagner
Pinheiro de Oliveira, Antonio Luiz Fuschino, José Furian Filho, Larry Manoel
Medeiros de Almeida, Luis Mario Lepka, Maria da Gl6ria Guimaréaes dos Santos ¢
Nelson Luiz Oliveira de Freitas, tendo por base os resultados das metas
corporativas, em consonancia com 0 modelo de remuneracio variavel de 2012. O
conselheiro Marcos Cesar ressalvou a necessidade de haver em 2013 metas
setoriais estabelecidas, de forma que a préxima avaliacdo permita examinar 0O
desempenho individual de cada Vice-Presidente, o que € necessario para o pleno
cumprimento das previsdes estatutdrias relacionadas a avaliagdo da Diretoria
Executiva pelo Conselho de Administragdo. O Conselho de Administracdo
RECOMENDA a apresentagdo, em reunido préxima, das metas setoriais propostas
para 2013, que subsidiardo a avaliacdo de desempenho dos dirigentes relativa ao
corrente exercicio. 1.1.2. Reelei¢do de Vice-Presidentes da Diretoria Executiva. O
Conselho de Administragdo, com base nos resultados das metas corporativas,
REELEGE os Vice-Presidentes, membros da Diretoria Executiva da Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT, a seguir relacionados, de acordo com o0
disposto no Estatuto Social da ECT, artigo 20, inciso IX, e artigo 22, inciso II, §1°e
§9°, ¢ com a indicagio formalizada por meio dos Oficios — 48/2013-MC e
655/2013/GM-MC: Antonio Luiz Fuschino, brasileiro, , Administrador de
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, residente na
; Larry Manoel Medeiros de Almeida, brasileiro,
Empregado Puablico Federal, carteira de identidade
Mario Lepka, brasileiro, b judiciaimente, Funciondrio
Publico, carteira de identidade 5 I | A D,
; Maria da
Gléria Guimariaes dos Santos, brasileira, , Especialista em Sistemas,
carteira de identidade
; € Nelson Luiz Oliveira de
Freitas, , | L | , carteira de identidade ;

. Nesta oportunidade o Conselho
de Administracao CONVALIDA os atos praticados pelos dirigente ora reeleitos,
em conformidade com a legislacdo e normas internas, no periodo de 01 de junho de
2013 até esta data. 1.1.3. Autoavaliagio do Conselho de Administracio. A excecio
do Conselheiro Marcos Cesar, que tomou posse neste colegiado em 2013, os
conselheiros recebem os formularios para registro da avaliacdo de desempenho do
Conselho de Administragdo, relativa a 2012, em conformidade com o modelo
aprovado na 2° reuniao ordinaria de 2013 e o disposto no Estatuto da ECT, artigo
20, inciso VIIL. A conclusdo deste processo devera ocorrer na 72 reunido ordinaria
de 2013. 1.2. Relator: PRESIDENTE DA ECT. 1.2.1. Demonstracoes
econdmico-financeiras — abril e maio/2013 - REL/CA-017/2013 ¢ REL/CA-
023/2013. A convite do Conselho de Administracdo, o Vice-Presidente Economico-
Financeiro, Luis Mario Lepka, aborda os principais pontos relativos aos resultados
econdmico-financeiros e ao orgamento de investimento de abril ¢ maio de 2013.
Em seguida, o Conselho de Administracio APROVA as demonstragoes
econdmico-financeiras de abril e maio de 2013. 1.2.2. Revisdo das metas dos
indicadores _estratégicos - REL/CA-020/2013. O Conselho de Administracao
APROVA a alteragao das metas estratégicas 2013 e a exclusiao do indicador
estratégico “Redug¢do de Emissdo de Carbono”, conforme disposto no mencionado
relatorio. O Conselho de Administracao classifica este relatério como informagio
de ACESSO RESTRITO. 1.2.3. Programacao or¢camentéria para 2014 — REL/CA-
021/2013. O Conselho de Administracago APROVA o Programa de Dispéndios
Globais (PDG) da ECT e do Orcamento de Investimentos da ECT, ambos para o
exercicio de 2014, com posterior envio aos 6rgaos externos, conforme apresentado
no Relatério/VIEFI-004/2013, aprovado na 23? reunido ordiniria da Diretoria
Executiva. O Conselho de Administragdo classifica este relatério como informagao
de ACESSO RESTRITO. 1.2.4. Criacao de empresa subsidiaria integral — Correios
Participaces S.A. — Correiospar — REL/CA-022/2013. O Conselho de
Administracio APROVA o encaminhamento ao Ministério das Comunicagdes da
proposta de criagcdo de empresa subsididria integral da ECT, Correios Participagcdes
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Controle das Empresas Estatais — DEST e submissdo a Assembléia Geral. O
Conselheiro Marcos Cesar registra o significativo papel desta iniciativa para que a
Empresa atinja os objetivos de crescimento a que se propde. Ressalta, também, a
importancia de que a Administracio promova o envolvimento do corpo funcional
dos Correios com este trabalho, por meio de um amplo plano de comunicagio ¢ da
efetiva participacido dos empregados na gestao da futura subsididria. 1.3. Relator:
COORDENADOR DO COMITE DE AUDITORIA. 1.3.1. Aprovagio e
apresentacdo de relatorios de auditoria — REL/CA-019/2013. O relator destaca os
seguintes relatorios: “Postalis”, “Processo de pagamento de horas extras para
avaliacdo especifica do cumprimento do ACT 2012/13”, “Folha de pagamento” e
“Servigco médico, hospitalar e odontolégico”, que no seu entendimento merecem
atengao especial deste Colegiado, em razdo da gravidade das falhas apontadas. O
Conselho de Administracio APROVA os relatérios da Auditoria Interna
executadas em 2012 e 2013 e DETERMINA: a Diretoria Executiva que tome as
medidas necessarias para corrigir as falhas mencionadas nos demais relatérios de
auditoria, ora apresentados mas nao destacados pelo relator, conforme trimite usual
para o fratamento de tais questdes; a Diretoria Executiva que tome medidas
especificas e especiais, inclusive com apuracio de eventual responsabilidade, com
vistas a sanear as falhas descritas nos relatérios de auditoria acima destacados;
Diretoria Executiva que encaminhe o relatrio de auditoria relativo ao Postalis
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar, para conhecimento; a
AUDIT que acompanhe a solucdao das falhas mencionados nos relatrios acima
destacados e que realize auditoria sobre a seguranga no sistema de controle da folha
de pagamento da empresa. O Conselho de Administracio, por fim, SOLICITA que
a Diretoria Executiva apresente informagdes sobre a metodologia de gestio da
folha de pagamento e as eventuais corre¢oes que a empresa pretende fazer no
processo. O Conselheiro Marcos Cesar ressalta o Relatério relativo ao “Banco
Postal”, notadamente no que diz respeito ao valor expressivo de numerdrio em
caixa, o que leva a situagdes de riscos aos empregados das agé€ncias. O Conselho de
Administracio RECOMENDA a Diretoria Executiva que se negocie com o Banco
do Brasil a adocdo de medidas para solugao deste problema, devendo ser trazido ao
Colegiado, na proxima reunido, o andamento de tais providéncias. 2.
COMUNICACOES - 2.1. Relator: PRESIDENTE DA ECT. 2.1.1. Atas das
reunides da Diretoria Executiva da ECT, do Conselho Fiscal da ECT e do Conselho
Fiscal do Postalis — COM/CA-017/2013. O Conselho de Administracao toma
conhecimento das atas das reunioes da Diretoria Executiva da ECT (18 a 22%/2013
ordinarias/2013, 5 extraordindria, do Conselho Fiscal da ECT (4%/2013 ordindria,
3% e 4 extraordindrias/2013) e do Conselho Fiscal do Postalis (344* e 345
ordinarias/2013). 2.1.2. Relatério de Avaliagado Empresarial — abril/2013 -
COM/CA-018/2013. O Conselho de Administracio toma conhecimento do
mencionado relatério. 2.2. Relator: COORDENADOR DO COMITE DE
AUDITORIA. 2.2.1. Acompanhamento das recomendacoes e decisoes doé%/
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minutos foi encerrada a sessao, da qual eu, , Cristina Couto de Oliveira
e Silva, secretéria das reunides do Conselho de Administracao, lavrei esta ata, que,
depois de lida e aprovada, serd por todos os participantes assinada.

Paulo Bernardo Silva

Presidente do Conselho de Administraca

/)

Pinhei de Oliveira_
iflente/ fa E

’ 7

Qebin Gorda.

Célia Corréa Wagn

\/ -~

N =Tay

C s-—i".:“l',!p‘..
KRS LT

Marcos César Alves Silva

Ata da 6. Reuniao Ordindria do Conselho de Administragao/2013 4





