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REUNIAO DO COMITE DE AUDITORIA
ATA 112 ROCOAUD - 09/06/2023

Aos nove dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e trés, as nove horas, no
décimo nono andar do Edificio Sede dos Correios, localizado no Setor Bancario Norte,
Quadra 1, Bloco A, Asa Norte, Brasilia/DF, relne-se o Comité de Auditoria da
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos para realizar a 112 Reunido Ordinaria
deste exercicio, sob a Presidéncia de Tiago Fantine Magalhdes e a presenca dos
membros Victor Castro Reis e Isabel Cristina Bittencourt Santiago.

1. COMUNICACOES

1.1. Relatdério Consolidado da Gestao do Beneficio de Assisténcia a
Saude - Exercicio 2022, acompanhado da Proposta de Medidas Corretivas.
Registra-se a participagcao neste tema de Fabiana Karl Jaber de Albuquerque,
Superintendente de Governanca. Em atendimento a Lei 13.303/2016, art. 24, § 19,
inciso VI, Marcos Antonio Tavares Martins, Chefe do Departamento de
Relacionamento com Orgdos de Controle Externo e Supervisdo das Entidades,
e Daniel Dantas da Silva, Gerente de Supervisao das Entidades, apresentam
o Relatério Consolidado da Gestdao do Beneficio de Assisténcia a Salde - Exercicio
2022, acompanhado da Proposta de Medidas Corretivas, conforme Relatério
n2 40806465/2023 - COLEGIADOS-DIGOE -53180.019989/2023-15. O Colegiado
solicita alguns ajustes de forma e escrita no Relatério Consolidado, a fim de melhor
entendimento das informacdes apresentadas, cuja solicitacao detalhada consta no
item 3.1 desta ata. Solicita também a participacdo da Ernst & Young Servicos
Atuariais na reuniao extraordinaria do COAUD, agendada para o dia 12/06/2023, para
esclarecimentos acerca da manifestacao emitida pela referida empresa, por meio do
Relatério n® 39873524, no qual foi apresentada a analise da exposicao ao risco de
sinistralidade e atuarial dos planos geridos pela Postal Salde, aplicaveis no processo
de mensuracao de obrigacao atuarial de responsabilidade dos Correios. O Colegiado
emitira sua manifestacao sobre a matéria, em cumprimento a CGPAR/ME n? 36/2022,
apds a reuniao com a Ernst & Young e a emissao do Relatério Consolidado com os
ajustes solicitados.

1.2. Relatdrio Anual de Gestao do Patrocinio de Planos de Beneficios
Previdenciarios - exercicio 2022. Em atendimento a Lei 13.303/2016, art. 24, §
19, inciso VI, Marcos Anténio Tavares Martins, Chefe do Departamento de
Relacionamento com Orgdos de Controle Externo e Supervisdo das



Entidades, e Daniel Dantas da Siva, Gerente de Supervisao das
Entidades, apresentam o Relatério Anual de Gestao do Patrocinio de Planos de
Beneficios Previdenciarios - exercicio 2022, conforme Relatério n? 40614063/2023 -
COLEGIADOS-DIGOE - 53180.020090/2023-45. O COAUD enfatiza a importancia do
cumprimento das acdes a serem executadas em cumprimento ao Termo de
Ajustamento de Conduta - TAC, a fim de garantir a sustentabilidade do plano. Para
este relatério, o Colegiado também solicita alguns ajustes de forma e escrita, a fim de
melhor entendimento das informacdes apresentadas, cuja solicitacao detalhada
consta no item 3.3 desta ata. O COAUD emitira sua manifestacdao sobre a matéria,
em cumprimento a CGPAR/ME n? 38/2022, apds emissao do Relatério Anual com os
ajustes solicitados.

1.3. Monitoramento das atividades de compliance e gestao de
riscos, referente ao 12 trimestre de 2023, definidas no Plano Anual de
Compliance e Gestao de Riscos - PACRI 2023. Em cumprimento a Lei

13.303/2016, Art. 24, § 19, Inciso V, e a Resolucao CGPAR/ME n? 36/2022, Sheila dos
Santos Reis do Nascimento, Chefe do Departamento de Compliance e Riscos,
apresenta a matéria, conforme Relatério 39787525/2023 - COLEGIADOS-DIGOE -
53180.017203/2023-25, detalhando o monitoramento do 12 trimestre de 2023,
relativo a execucao das 85 acdes de compliance e gestao de riscos, estabelecidas no
Plano Anual de Compliance e Gestao de Riscos - PACRI 2023.

1.4. Resultado da Avaliacao de desempenho anual dos membros do
Comité de Auditoria 2022. Débora Freitas Figueiredo, Gerente de Relacionamento
com os Orgdos Colegiados Estatutarios, apresenta a matéria, conforme Relatério
n2 38274541/2023 - GEST-DGOVE - 53180.006156/2023-94.

1.5. Relatdrio Gerencial de Atividades de Auditoria n2 5 - Maio de
2023. Em atendimento a Lei 13.303/2016, art. 24, § 19, inciso Ill, Adilso José de
Carvalho, Chefe da Auditoria; Paulo José Alfenas de Oliveira, Gerente de Auditorias
Especializadas; Kioto Odaguiri Enes, Gerente de Auditoria em Atividades de Suporte;
e Paulo José Alfenas de Oliveira, Gerente de Auditorias Especializadas, apresentam
o Relatério Gerencial de Atividades de Auditoria, contemplando o andamento da
execucdo do PAINT/2023 e do Plano de Negdcio da Auditoria Interna dos Correios,
conforme Relatério n? 40481655/2023 - COLEGIADOS-AUDIT - 53180.022377/2023-
18.

2. DOCUMENTOS PARA CONHECIMENTO

2.1. Oficio N2 3616/2023/MCOM (38250755) e Oficio SElI N2
168/2023/MPO (38250763). Relatério anual da execucdo orcamentaria do
Orcamento Mulher e sua metodologia de acompanhamento dos programas e acodes,
referente ao exercicio de 2022. O Colegiado toma conhecimento do referido
documento e faz solicitacao sobre o tema, a qual estd detalhada no item 3.6 desta
ata.

2.2. Oficio N2 40493109/2023 - GINF-OUVID. Denuncias registradas no
sistema Fale Conosco em abril/l2023, avaliadas em andlise preliminar pela Ouvidoria,
que contemplam ao menos um dos critérios definidos pelo Colegiado, em
conformidade ao § 29, Art. 24 da Lei 13.303/2016, e que foram encaminhadas de
forma tempestiva aos membros do COAUD para conhecimento. No periodo, nao
houve registro de denuncia no canal exclusivo do Comité de Auditoria. O Colegiado
toma conhecimento do referido documento e faz solicitacao sobre o tema, a qual
esta detalhada no item 3.7 desta ata.

2.3. Relatorio Final de Controles Internos da Auditoria Independente



- Exercicio 2022 (40374069). Oficio N2 40374409/2023 - GROE-DRAEN.
O Colegiado toma conhecimento do referido documento e faz solicitacao sobre o
tema, a qual esta detalhada no item 3.8 desta ata.

O Colegiado toma conhecimento dos documentos a seguir, sem observacdes a
registrar.

2.4. Cépias das atas dos drgaos colegiados. Diretoria Executiva
(53180.002276/2023-12), Conselho de Administracao (53180.012178/2023-93),
Conselho Fiscal (53180.007252/2022-79) e Comité de Pessoas, Elegibilidade,
Sucessao e Remuneracao (53180.017136/2022-68).

2.5. Balancete dos Correios - Abril/2023 (40464521).

2.6. Oficio N2 39276538/2023 - GPAS-CEINF. Cancelamento de voo - Cia
Aérea Azul.

2.7. Relatdério de Auditoria n2 2023007. Realizar Operacbes em
Agéncias (40555558).

2.8. Relatdrio de Auditoria n? 2023006. Executar Vendas (40553340).
2.9. Oficio Circular N2 39338430/2023 - SEI-AUDIT14. Encaminhamento
do Relatério da Auditoria - Realizar Tratamento.

2.10. Oficio Circular N2 39287151/2023 - SEI-AUDIT16. Encaminhamento
do Relatério da Auditoria - Prover Pessoas.

2.11. Oficio Circular N2 39345859/2023 - SEI-AUDIT22. Encaminhamento
do Relatério da Auditoria de Controles Internos.

2.12. Oficio Circular N2 38209893/2023 - SEI-AUDIT24. Encaminhamento
do Relatério da Auditoria Politicas de Conformidade e Gerenciamento de Risco.

2.13. Oficio N2 40548200/2023 - GEST-DGOVE. Acompanhamento de

Recomendacdes e Solicitacdes exaradas nas Reunides do Comité de Auditoria
(40579830).

2.14. DESPACHO - N2 39595324/2023. Oficio N¢ 39180155/2023 - DESID-
SUTIC, que versa sobre a utilizacao da ferramenta Whatsapp na interacao com os
colegiados estatutdrios dos Correios e realizacdo de reunides. Débora Freitas
Figueiredo, Gerente de Relacionamento com os Org&os Colegiados Estatutarios.

3. RECOMENDACOES E SOLICITACOES

3.1. Relatorio Consolidado da Gestao do Beneficio de Assisténcia a
Saude. O Colegiado solicita ao DRAEN/SUGOV que seja realizado ajustes nos
seqguintes itens do Relatério Anual: 6.8, referente a andlise dos dados; 6.25, referente
a outras acdes complementares a medida corretiva; 6.41, referente as acdes
adotadas para mitigar a perspectiva de déficit de logo prazo; 6.150, referente as
adequacdes quanto ao tema "reconhecimento contabil CPC 33; e na conclusao, que
seja abordado destaques de cada inciso da Resolucao CGPAR/ME n? 36/2022 de
forma sumarizada.

3.2. Relatdrio Consolidado da Gestao do Beneficio de Assisténcia a
Saude. Com base nas informacdes apresentadas no Relatério Consolidado,
referente a promocao de programas de prevencao, o Colegiado solicita a
SUGOV informacgdes sobre os investimentos realizados, tanto pelos Correios quanto
pela Postal Salde, em acdes de prevencdao de doencas e qual o impacto dessas
acdes na reducao de custos com saude.



3.3. Relatdrio Anual de Gestao do Patrocinio de Planos de Beneficios
Previdenciarios. O Colegiado solicita ao DRAEN/SUGOV que seja realizado ajustes
nos seguintes itens do Relatério Anual: item 4.139, referente ao ativo
desenquadrado; item 4.194, referente a solvéncia do Plano BD; 4.212 e 4.213,
referente ao saldrio minimo para pensionista; e na conclusao, que seja abordado
destaques de cada inciso da Resolucao CGPAR/ME n? 38/2022 de forma sumarizada.

3.4, Relatorio Consolidado da Gestao do Beneficio de Assisténcia a
Saude e Relatorio Anual de Gestdao do Patrocinio de Planos de Beneficios
Previdenciarios. O Colegiado solicta ao DRAEN/SUGOV que, para os préximos
relatorios, seja incluido no fluxo de anadlise o Comité de Pessoas, Elegibilidade,
Sucessao e Remuneracao - COPES.

3.5. Monitoramento das atividades de compliance e gestao de
riscos, referente ao 12 trimestre de 2023, definidas no Plano Anual de
Compliance e Gestao de Riscos - PACRI 2023. Em relacao a acao estruturante
do PACRI 2023, que versa sobre a elaboracao de norma de Due Diligence de
Integridade (DDI), o Colegiado solicita ao DECRI/SUGOV informacdes sobre
o andamento da implantacao do modelo de DDI para fornecedores.

3.6. Monitoramento das recomendacoes feitas pelas Auditoria
Independente. O Colegiado solicita ao DRAEN/SUGOV que seja realizado reporte ao
COAUD sobre o acompanhamento e o monitoramento das recomendacdes da
Auditoria Independente, antes do encaminhamento do assunto ao Conselho de
Administracao.

3.7. Relatorio anual da execucao orcamentdria do Orcamento Mulher
e sua metodologia de acompanhamento dos programas e acoes.O
Colegiado solicita a SUGOV apresentacao sobre a internalizacdao nos Correios das
acoes apresentadas no Relatério anual da execucao orcamentdria do Orcamento
Mulher.

3.8. Oficio N2 40493109/2023 - GINF-OUVID. O Colegiado solicita a
OUVID o detalhamento das denuncias apresentadas no referido Oficio. Solicita,
também, que seja incluida na tabela de denlncias registradas, a qual € encaminhada
mensalmente via Oficio ao COAUD, a informacao do cargo do denunciado.

3.9. Relatdrio Final de Controles Internos da Auditoria Independente
- Exercicio 2022 (40374069). Oficio N2 40374409/2023 - GROE-DRAEN. O
Colegiado solicita participacao do DRAEN/SUGOV em reuniao ordinaria do Colegiado
para esclarecimentos de duvidas referentes ao Relatdrio Final de Controles Internos
da Auditoria Independente.

ENCERRAMENTO. E, como nada mais houve a tratar, foi encerrada a reunido as
dezessete horas e quarenta minutos, da qual eu, Mariana Julia de Franca
Leitdo, secretariando a reunido do Comité de Auditoria, lavrei esta ata que, depois de
lida e aprovada, serd assinada eletronicamente por todos os membros.

(assinado eletronicamente)
TIAGO FANTINE MAGALHAES
Presidente do Comité de Auditoria

(assinado eletronicamente)
ISABEL CRISTINA BITTENCOURT SANTIAGO
Membro do Comité de Auditoria



(assinado eletronicamente)
VICTOR CASTRO REIS
Membro do Comité de Auditoria

Documento assinado eletronicamente por Victor Castro Reis, Membro
Coaud, em 16/06/2023, as 17:18, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62 do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Tiago Fantine Magalhaes,
Membro Coaud, em 16/06/2023, as 17:31, conforme horério oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62 do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de
2015.
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Documento assinado eletronicamente por Isabel Cristina Bittencourt
Santiago, Membro Coaud, em 16/06/2023, as 17:32, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62 do Decreto n® 8.539, de 8 de
outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Mariana Julia de Franca Leitao,
Analista X, em 16/06/2023, as 17:38, conforme horério oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62 do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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R A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

i https://sei.correios.com.br/sei/controlador_externo.php?
¥ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
verificador 40926976 e o cédigo CRC 2CCB73B4.
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