


respec�vas Metas para o ano de 2025; Manutenção da Cadeia de Valor; e Atualização dos Riscos Estratégicos e a respec�va Matriz, e, b)
Atualização do Plano de Negócios Plurianual dos Correios 2025/2029.

7. Avaliação de economicidade de manutenção do patrocínio dos planos de bene�cios no Ins�tuto de
Previdência Complementar - Postalis - Ciclo bianual 2022/2023 - Comunicação nº 54299476/2024 - COLEGIADOS-DIGOE. A Diretora
de Governança e Estratégia, Juliana Picoli Aga�e, apresenta a avaliação de economicidade de manutenção do patrocínio dos planos
de bene�cios no Ins�tuto de Previdência Complementar - Postalis - Ciclo bianual 2022/2023.

8. Monitoramento do Plano de Metas da Diretoria da Postal Saúde - 1º Semestre/2024 - Comunicação nº
54304986/2024 - COLEGIADOS-DIGOE. A Diretora de Governança e Estratégia, Juliana Picoli Aga�e, apresenta os resultados do Plano
de Metas da Diretoria da Postal Saúde, referente ao 1º semestre de 2024.

 

ENCERRAMENTO. E como nada mais houve a tratar, foi encerrada a reunião às doze horas e quarenta e cinco minutos, da qual
eu, Cris�ane de Souza Costa, secretariando a reunião de Diretoria, lavrei esta ata que, depois de lida e aprovada, será assinada
por todos os dirigentes que par�ciparam da reunião.
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Diretor de Administração - DIRAD

 

 

JULIANA PICOLI AGATTE

Diretora de Governança e Estratégia - DIGOE

 

 

MARIA DO CARMO LARA PERPÉTUO

Diretora Econômico-Financeira - DIEFI

 

 

PAULO CÉSAR PENHA DA SILVA JÚNIOR

Diretor de Operações - DIOPE

 

 

SANDRO ALEXANDRE ALMEIDA

Diretor de Negócios - DINEG

 

 

 

 
 
 
 






