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REUNIAO DA DIRETORIA EXECUTIVA

ATA DA 132 REUNIAO ORDINARIA DE 2023

Aos dezenove dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e trés, as dez horas e
trinta minutos, no vigésimo andar do Edificio Sede dos Correios - Empresa Brasileira
de Correios e Telégrafos, situado no Setor Bancario Norte, Quadra 1, Bloco A,
Brasilia, Distrito Federal, relne-se a Diretoria Executiva dos Correios para a realizacao
da décima terceira reuniao ordinaria deste exercicio, sob a presidéncia de Fabiano
Siva dos Santos. Presentes o Diretor de Administracdo, José Roricio Aguiar de
Vasconcelos Junior; a Diretora EconO6mico-Financeira, Tecnologia e Seguranca da
Informacao, Maria do Carmo Lara Perpetuo; a Diretora de Governanca e Estratégia,
Mariana Cruz Montenegro; o Diretor de Negdcios, Mauricio Fortes Garcia Lorenzo;
a Diretora de Gestao de Pessoas, Mércia da Silva Pedreira; e o Diretor de Operacodes,
Temistocles Rodrigues de Azevedo Junior. Ainda estiveram presentes: o
Superintendente Executivo Juridico, Gustavo Esperanca Vieira, e a Assessora da
Presidéncia, Renata Rodrigues Ferreira. O Presidente declara aberta a sessao e, a
seguir, passa-se ao exame dos itens constantes da pauta de assuntos, cuja coOpia foi
distribuida previamente para andlise dos membros.

1. DELIBERACAO

DIRETORA ECONOMICO-FINANCEIRO, TECNOLOGIA E SEGURANCA DA
INFORMACAO

1.1. Proposta de reprogramacao doPrograma de Dispéndios Globais (PDG)
para o exercicio de 2023 - Relatério n? 39836330/2023 - COLEGIADQOS-DIEFI. As
informacdes do relatério estdo classificadas como de acesso restrito. O Colegiado
convida Hudson Alves da Silva, Superintendente Executivo de Financas, Controladoria
e Parcerias - SUFIN, que apresenta a proposta de reprogramacao doPrograma de
Dispéndios Globais (PDG) para o exercicio de 2023. Na sequéncia, passa-se a
deliberacao. A Diretoria Executiva, por unanimidade, APROVA o encaminhamento
ao Conselho de Administracao, com parecer favoravel, da proposta de
reprogramacao do Programa de Dispéndios Globais (PDG)/2023, conforme Anexo 1
SEl n? 39799949 do Relatdrio n® 39836330/2023 - COLEGIADOS-DIEFI.

DIRETORIA DE NEGOCIOS



2 COMUNICACAO

DIRETORIA DE GOVERNANCA E ESTRATEGIA

2.1 Avaliacdo da Execucao do Plano Estratégico Correios 2022-2026. do

Plano de Neqdcios, dos Processos Prioritdrios e Projetos e Processos Viabilizadores,

eferente ao periodo de janeiro a dezembro de 2022, contemplando a periodicidade
rt Q rimestr t leci no M | vernan ta

§tr§tgg ica - Relatério n® 39816471/2023 - COLEGIADOS-DIGOE. As informacdes do
relatério estdo classificadas como de acesso restrito. O Colegiado convida Melissa de
Sousa Silva, Chefe do Departamento de Gestao Estratégica e Inovacao - DEGES, que
apresenta a Diretoria Executiva a avaliacdo da execucdao do Plano Estratégico
Correios 2022-2026, do Plano de Negdcios, dos Processos Prioritarios e Projetos e
Processos Viabilizadores, referente ao periodo de janeiro a dezembro de 2022, seus
beneficios e resultados alcancados, conforme estabelecido na Governanca da Gestao
Estratégica, contemplando a periodicidade de reporte (32 quadrimestre).

2.2. Monitoramento tivi mplian ta ri
referente ao 12 trimestre de 2023, definidas no Plano Anual de Compliance e Gestao
de Riscos - PACRI 2023 - Relatério n? 39787525/2023 - DECRI-SUGOQOV. As
informacdes do relatério estdo classificadas como de acesso publico. O Colegiado
convida Sheila dos Santos Reis do Nascimento, Chefe do Departamento de
Compliance e Riscos - DECRI, que apresenta para conhecimento do Colegiado, o
monitoramento do 12 trimestre de 2023 da execuc¢ao das 85 acdes de compliance e
gestao de riscos estabelecidas no Plano Anual de Compliance e Gestao de Riscos -
PACRI 2023. No periodo, dentre as acdes estruturantes e continuas previstas para o
ano corrente, 35% foram concluidas, 41% estdao em andamento, 22% constam a
iniciar, sendo que uma acgao prevista para o préoximo trimestre foi antecipada e outra
foi suspensa. A Diretora de Governanca e Estratégia ressaltou a realizacao da 62
Edicdo do Férum do Sistema de Gestdao Compliance (SGC), que ocorreu nos dias 11 e
18/04/2023, com o tema - "Vale Transporte". O Férum é uma iniciativa do
Departamento de Compliance e Riscos (DECRI) para, de maneira colaborativa e
integrada as areas parceiras do SGC, promover o compartilhamento de informagdes
referentes ao tema e a proposicao de solucdes rapidas para atuar de forma
preventiva e no enfrentamento de fragilidades do processo.




2.3. Acompanhamento da execucao do plano de acao para correcao ou
mitigacao de eventuais fragilidades apontadas pela auditoria interna dos Correios no
ambito do Postalis - Instituto de Previdéncia Complementar - 12 trimestre/2023 -
Relatério n® 39791904/2023 - COLEGIADOS-DIGOE. Registra-se que a matéria foi
RETIRADA DE PAUTA pela Diretoria de Governanca e Estratégia, em razao da
necessidade de reavaliagcdo técnica face a possivel identificacdo de reclassificacao de
algumas recomendacdes.

3. ASSUNTOS EXTRA PAUTA
3.1. DELIBERACAO
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

3.2. Seguro de Responsabilidade Civii na modalidade D&0O - Relatdrio n®
39820241/2023 - COLEGIADOS-DIGEP. As informacdes do relatério estao
classificadas como de acesso restrito. O Colegiado convida Giancarlos Pereira Vieira,
Chefe do Departamento de Gestao de Pessoas - DEGEP, que apresenta a proposta
de manutencao da contratacao de Seguro de Responsabilidade Civil. Na sequéncia,
passa-se a deliberacao. A Diretoria Executiva, por unanimidade, APROVA o
encaminhamento ao Conselho de Administracdo, com parecer favoravel, da
manutencao da contratacao de Seguro de Responsabilidade Civil aos administradores
dos Correios, conselheiros fiscais e membros do Comité de Auditoria e do Comité de
Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e Remuneracao.

DIRETORIA DE GOVERNANCA E ESTRATEGIA

3.3. Alteracao da estrutura organizacional da Superintendéncia Executiva da
Corregedoria - SCORG e do Regimento Interno dos Correios - Relatério n®
39827296/2023 - COLEGIADOS-DIGOE. O Colegiado convida Douglas Souza Reis,
Gerente Corporativo da Geréncia de Normas e Estrutura Organizacional -
GNEO/DGOVE, que apresenta a proposta de alteracao da estrutura organizacional da
Superintendéncia Executiva da Corregedoria - SCORG e do Regimento Interno dos
Correios. Na sequéncia, passa-se a deliberacao. A Diretoria Executiva, por
unanimidade, APROVA: a) a proposta de alteracao da subordinacao
administrativa da Superintendéncia Executiva da Corregedoria - SCORG, da
Presidéncia para o Conselho de Administracao e; b) com parecer favoravel, o
encaminhamento ao Conselho de Administracao, da proposta de alteracao
do Regimento Interno dos Correios, decorrente da alteracao na estrutura
organizacional aprovada.

ENCERRAMENTO. E, como nada mais houve a tratar, foi encerrada a reuniao as
treze horas e quarenta minutos, da qual eu, Mariana Julia de Franca Leitdo,
secretariando a reuniao de Diretoria, lavrei esta ata que, depois de lida e aprovada,
sera assinada por todos os dirigentes que participaram da reunido.

(assinado eletronicamente)



Fabiano Silva dos Santos
Presidente

(assinado eletronicamente)
José Roricio Aguiar de Vasconcelos Junior
Diretor de Administracao

(assinado eletronicamente)
Maria do Carmo Lara Perpétuo
Diretora Econbmico-Financeira, Tecnologia e Seguranca da Informacao

assinado eletronicamente)
Mariana Cruz Montenegro
Diretora de Governanca e Estratégia

(assinado eletronicamente)
Mauricio Fortes Garcia Lorenzo
Diretor de Negdcios

(assinado eletronicamente)
Mércia da Silva Pedreira
Diretora de Gestao de Pessoas

(assinado eletronicamente)
Temistocles Rodrigues de Azevedo Junior
Diretor de Operacoes

Documento assinado eletronicamente por Mariana Cruz Montenegro,
Diretor, em 20/04/2023, as 17:15, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62 do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Temistocles Rodrigues de
Azevedo Junior, Diretor, em 20/04/2023, as 17:29, conforme horério oficial
de Brasilia, com fundamento no art. 62 do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro
de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Maria do Carmo Lara Perpetuo,
Diretora, em 24/04/2023, as 10:25, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62 do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Mercia da Silva Pedreira, Diretor,
em 24/04/2023, as 18:06, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62 do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Jose Roricio Aguiar de
Vasconcelos Junior, Diretor, em 25/04/2023, as 18:20, conforme horéario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62 do Decreto n® 8.539, de 8 de
outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Fabiano Silva dos Santos,
Presidente, em 25/04/2023, as 18:53, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62 do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Mauricio Fortes Garcia Lorenzo,
Diretor, em 26/04/2023, as 11:25, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62 do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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e" Documento assinado eletronicamente por Mariana Julia de Franca Leitao,
i j Analista X, em 26/04/2023, as 14:53, conforme horério oficial de Brasilia,
nica com fundamento no art. 62 do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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