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ATA DA 402 REUNIAO ORDINARIA DE DIRETORIA EXECUTIVA/2022

Ao quatorze dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e dois, as quatorze
horas e trinta e cinco minutos, no vigésimo andar do Edificio Sede dos Correios -
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, situado no Setor Bancario Norte, Quadra
1, Bloco A, Brasilia, Distrito Federal, reline-se a Diretoria Executiva dos Correios, sob
a presidéncia de Floriano Peixoto Vieira Neto, para a realizacdo da quadragésima
reuniao ordinaria deste exercicio. Presentes os Diretores Alex do Nascimento, Carlos
Henrique de Luca Oliveira Ribeiro, Danilo Cezar Aguiar de Souza, Heglehyschynton
Valério Marcal, José Eduardo Leal de Oliveira e Mércia da Silva Pedreira. A luz do
disposto no Art.36 do Regimento Interno da Diretoria Executiva, ainda estiveram
presentes os Assessores Especiais da Presidéncia dos Correios: Julio Seixas Fabiano
Soares e Rodrigo de Andrade Oliveira, bem como, o Superintendente Executivo
Juridico, Raphael Ribeiro Bertoni, e a Gerente de Relacionamento com os Orgaos
Colegiados Estatutarios, Débora Freitas Figueiredo Celestino. O Presidente declara
aberta a sessao, passando-se a seguir aos itens constantes da pauta de assuntos.

1. DELIBERACAO
DIRETOR DE GOVERNANCA E ESTRATEGIA

1.1. Plano Anual de Avaliacao de Controle Interno (PACIN), referente ao exercicio de
2023. (Relatério n? 36765580/2022 - COLEGIADOS-DIGOE). As informacdes do
relatério estao classificadas como de acesso restrito. O colegiado convida o Chefe do
Departamento de Controle Interno, Nelson Rodrigues Soares Filho, para apresentar a
matéria e em seguida, passa-se a deliberacdo. A Diretoria Executiva, por
unanimidade, APROVA o Plano Anual de Avaliacao de Controle Interno (PACIN),
referente ao exercicio de 2023, que consolida o planejamento de avaliacbes de
controles nos processo operacionais, de negdcio, de suporte e nas unidades
operacionais, em conformidade com o Manual de Organizacao - MANORG, Médulo 4,
Capitulo 8, subitem 3.1.3.

1.2. Plano Anual de Supervisao das Entidades Ligadas/PASEN - Exercicio 2023 (Plano
de Trabalho n? 36357081/2022). (Relatério n® 36765589/2022 - COLEGIADOS-
DIGOE). As informacdes do relatério estao classificadas como de acesso restrito. O
Diretor de Governanca e Estratégia, José Eduardo leal de Oliveira, apresenta a matéria
e em seguida, passa-se a deliberacdgo. A Diretoria Executiva, por
unanimidade, APROVA o Plano Anual de Supervisao das Entidades Ligadas/PASEN -
Exercicio 2023 (Plano de Trabalho n? 36357081/2022), que consolida as atividades




de supervisao das entidades ligadas a serem executadas, em atendimento aos
normativos aplicaveis e as diretrizes da alta administragao.

DIRETOR DE NEGOCIOS

1.3. Remuneracao do Canal de Atendimento "Loja de Correios Compartihada"
(Relatério n? 36932425/2022 - COLEGIADOS-DINEG). As informacdes do relatério
estao classificadas como de acesso restrito. O colegiado convida a Chefe do
Departamento de Precificacdo e Politica Comercial, Talta Martins Ferreira, para
apresentar a matéria e em sequida, passa-se a deliberacao. A Diretoria Executiva, por
unanimidade, APROVA os valores de remuneracao do canal de atendimento Loja de
Correios Compartilhada - LCC, conforme anexo 10.1 do Relatério.

1.4. Tabela de Preco para o Servico de Logistica Integrada do Cliente INEP - Ciclo
2022/2023. (Relatdrio n® 36932947/2022 - COLEGIADOS-DINEG). As informacdes do
relatério estao classificadas como de acesso restrito. O Diretor de Negdcios, Alex do
Nascimento, apresenta a matéria e em seguida, passa-se a deliberacdo. A Diretoria
Executiva, por unanimidade, APROVA a alteracao das tabelas de precos dos Padrdes
Operacionais IV (ENEM PPL) e VII (ENCCEJA PPL) do contrato com o Instituto
Nacional de Ensino e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP, para a prestacao
do servico de logistica integrada de distribuicao de provas no ciclo 2022-2023.

1.5. Reajuste de Precos dos Servicos Customizados de Logistica Prestados aos
Clientes Prefeitura Municipal de Sao Paulo e Secretaria de Estado de Saude de Minas
Gerais. (Relatério n? 36932656/2022 - COLEGIADOS-DINEG). As informacdes do
relatério estao classificadas como de acesso restrito. O Diretor de Negécios, Alex do
Nascimento, apresenta a matéria e em sequida, passa-se a deliberacdo. A Diretoria
Executiva, por unanimidade, APROVA: a) o reajuste no preco, pela variacao do indice
previsto em contrato verificado no periodo de 12 meses imediatamente anterior, para
prestacao do servico customizado de logistica integrada “Leve Leite” a Prefeitura
Municipal de Sao Paulo e; b) o reajuste no preco, pela variacao do indice previsto em
contrato verificado no periodo de 12 meses imediatamente anterior, para prestacao
do servico customizado de logistica Integrada de medicamentos para a Secretaria de
Estado de Saude de Minas Gerais - SES/MG.

1.6. Reajuste de precos dos produtos e servicos concorrenciais para 2023. (Relatério
Minuta n® 36724139/2022 - COLEGIADOS-DINEG). Tema RETIRADO de pauta, para
deliberacao na préxima semana, em reuniao extraordinaria de Diretoria Executiva.

DIRETOR DE ADMINISTRACAO

1.7. Plano de Gerenciamento das Contratacdes para o exercicio 2023 - PGCON 2023.
(Relatério n® 36895445/2022 - COLEGIADOS-DIRAD). As informacoes do relatério
estao classificadas como de acesso restrito. O Diretor de Administracao, Danilo
Cezar Aguiar de Souza, apresenta a matéria e em seguida, passa-se a deliberacao. A
Diretoria Executiva, por unanimidade, APROVA o Plano de Gerenciamento das
Contratacdes - PGCON, para o exercicio 2023.

2. COMUNICACAO



DIRETOR DE NEGOCIOS

2.1. Negociacdo entre Correios e Banco do Brasil - Banco Postal. (Relatério n®
36932790/2022 - COLEGIADOS-DINEG). As informacdes do relatério estao
classificadas como de acesso restrito. O Diretor de Negdcios, Alex do Nascimento,
dd conhecimento a Diretoria Executiva do histérico, como também das acdes
adotadas pelos Correios na busca pela resolucdao das controvérsias envolvendo o
distrato do Banco Postal.

2.2. Acompanhamento trimestral dos processos administrativos destinados a
apuracao de violacdes de integridade - Rede Franqueada. (Relatério n°
36932548/2022 - COLEGIADOS-DINEG). As informacdes do relatério estao
classificadas como de acesso restrito. O Diretor de Negbcios, Alex do Nascimento,
apresenta a Diretoria Executiva informacdes sobre os processos abertos em
desfavor das AGFs, relativos aos Riscos de Integridade.

DIRETOR DE GOVERNANCA E ESTRATEGIA

2.3. Plano de Educacdo Corporativa - PEC 2023. (Relatério n® 36765588/2022 -
UNICO-SUEDU). As informacdes do relatério estdo classificadas como de acesso
publico. O Diretor de Governanca e Estratégia, José Eduardo Leal de Oliveira, da
conhecimento a Diretoria Executiva do Plano de Educacao Corporativa 2023 - PEC.

PRESIDENTE

2.4. Conforme deliberacdo contida no Relatério n? 36623919/2022 - PRESIDENCIA,
aprovado na 122 ROCA/2022, realizada em 13/12/2022, e conforme disposto no Art.
56 do Estatuto Social dos Correios, o Presidente dos Correios indica o Diretor de
Operacdes, Carlos Henrique de Luca Oliveira Ribeiro, para responder pela Diretoria de
Administracao, a contar de 01/01/2023 e indica a Diretora de Gestao de Pessoas,
Mércia da Silva Pedreira, para responder pela Diretoria de Governanca e Estratégia, a
contar de 01/01/2023.

Apds apreciacao dos temas da pauta da reunidao, os Diretores, Assessores e demais
presentes homenagearam o Presidente dos Correios, Floriano Peixoto Vieira Neto,
agradecendo pelo trabalho desenvolvido na empresa, pelos resultados alcancados de
forma integra, por seu profissionalismo, e registram sua admiracao e respeito por
sua atuacao como lider e como pessoa.

ENCERRAMENTO. E, como nada mais houve a tratar, foi encerrada a reuniao, as
dezessete horas e quinze minutos, da qual eu, Mariana Julia de Franca Leitao,
secretariando a reuniao de Diretoria, lavrei esta ata que, depois de lida e aprovada,
sera assinada por todos os dirigentes presentes.

(assinado eletronicamente)
Floriano Peixoto Vieira Neto
Presidente dos Correios



(assinado eletronicamente)
Alex do Nascimento
Diretor de Negdcios

(assinado eletronicamente)
Carlos Henrique de Luca O Ribeiro
Diretor de Operacoes

(assinado eletronicamente)
Danilo Cezar Aguiar de Souza
Diretor de Administracao

(assinado eletronicamente)
Heglehyschynton Valério Marcal
Diretor Econdmico-Financeiro, Tecnologia e Seguranca da Informacao

(assinado eletronicamente)
José Eduardo Leal de Oliveira
Diretor de Governanca e Estratégia

(assinado eletronicamente)
Mércia da Silva Pedreira
Diretora de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Floriano Peixoto Vieira Neto,
Presidente, em 16/12/2022, as 14:06, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62 do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Jose Eduardo Leal de Oliveira,
Diretor, em 16/12/2022, as 14:12, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62 do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Danilo Cezar Aguiar de Souza,
Diretor, em 16/12/2022, as 14:24, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62 do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Alex do Nascimento, Diretor, em
16/12/2022, as 15:19, conforme horéario oficial de Brasilia, com fundamento
no art. 62 do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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il -] Documento assinado eletronicamente por Mercia da Silva Pedreira, Diretor,
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SCE 5 lem 16/12/2022, as 18:48, conforme hordario oficial de Brasilia, com

assinatura

eletrbnica fundamento no art. 62 do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Carlos Henrique de Luca Oliveira
Ribeiro, Diretor, em 16/12/2022, as 20:48, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62 do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de
2015.
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Documento assinado eletronicamente por Heglehyschynton Valerio Marcal,
Diretor, em 19/12/2022, as 10:54, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62 do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Mariana Julia de Franca Leitao,
Analista X, em 19/12/2022, as 11:12, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62 do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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g, A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

- https://sei.correios.com.br/sei/controlador_externo.php?
5 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
Ak verificador 36958499 e 0 cédigo CRC 6558D438.
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