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DIRETORIA EXECUTIVA

ATA DA 4° REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA/2017

Aos vinte e quatro dias do més de janeiro do ano de dois mil e dezessete, as
quinze horas, no vigésimo andar do Edificio Sede dos Correios - Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos, situado no Setor Bancario Norte, Quadra 1,
Bloco A, Brasilia, Distrito Federal, reuniu-se a Diretoria Executiva dos
Correios, sob a Presidéncia de Guilherme Campos Janior, para a realizacéo da
quarta reunido ordinaria deste exercicio, presentes os Vice-Presidentes Heli
Siqueira de Azevedo, Francisco Arsénio de Mello Esquef, Eugenio Walter
Pinchemel Montenegro Cerqueira, Paulo Roberto Cordeiro, Henrique Pereira
Dourado e Darlene Pereira. Ausentes os Vice-Presidentes José Furian Filho e
Cristiano Barata Morbach, em férias regulamentares. Considerando o disposto
no subitem 9.6.2 do regimento interno da Diretoria Executiva e a deliberacio do
colegiado registrada na 34® reuniao ordindria de 2016, Décio Braga de Oliveira,
da Vice-Presidéncia de Logistica, e Joimar Licio Martins, da Vice-Presidéncia
da Rede de Agéncias e Varejo, participam da reunido na qualidade de
convidados. Estiveram ainda presentes Gustavo Esperanca Vieira,
Superintendente Executivo Juridico, a4 luz do disposto no subitem 9.6.1. do
regimento interno da Diretoria Executiva, bem como o Assessor Especial
Guilherme Henriques de Aratijo e os consultores da Accenture, a convite do
Presidente dos Correios. O Presidente declara aberta a sessdo e submete 2
Diretoria Executiva a ata da 3? reunido ordinaria do exercicio de 2017, a qual é
APROVADA, passando-se, a seguir, ao exame dos demais itens constantes da
pauta de assuntos. 1. ACOMPANHAMENTO DE PENDENCIAS -
Conforme subitem 9.7.1 do regimento interno da Diretoria Executiva, o
Presidente apresenta 0 quadro de acompanhamento das recomendacgdes feitas
pelo colegiado. 2. MATERIAS - 2.1. PRESIDENTE - 2.1.1. Plano Estratégico
1/2 7 - 2022 - Convida os consultores da Accenture para expor sobre o
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Relatorio/PRESI-003/2017. A  Diretoria  Executiva  APROVA o
encaminhamento ao Conselho de Administragdo do Plano Estratégico 2017-
2022, conforme consta do anexo 1 do mencionado relatério. A Diretoria
Executiva classifica este relatorio como informacao de ACESSO RESTRITO e
seu anexo como informagcdo CONFIDENCIAL. 2.1.2. Transformacdo da
Comissdo de Disciplina em Comité de Disciplina dos Correios, com a

respectiva alteracdo_do Manorg Médulo 3, Capitulo 10 - Convida Marcos
Antonio Tavares Martins, da Superintendéncia Executiva Juridica - Sejur, para
expor sobre o Relatério/PRESI-004/2017. A Diretoria Executiva APROVA:
a) a transformagdo da Comissao de Disciplina em Comité de Disciplina dos
Correios — Codis, com a respectiva atualizagdo do Manorg Médulo 3, Capitulo
10; b) a vinculagao do Comité de Disciplina a um colegiado designado pela

Presidéncia dos Correios para atuar como instincia recursal das decisdes
proferidas pelo Comité, formado por trés membros ocupantes, ao tempo da
escolha, da fung@o de Chefe de Gabinete, Superintendente Executivo Juridico e
um Analista XII, equivalente ou superior (o apoio administrativo aos colegiados
serd prestado pela Presidéncia dos Correios); ¢) a formagcdo do Comité de
Disciplina por 5 (cinco) membros, dentro do quadro permanente de
empregados, sem dedicacdo exclusiva, ocupantes, ao tempo da escolha, da
funcdo de Chefe de Departamento, Analista XII ou superior, assim indicados:
trés pela Presidéncia dos Correios, um pela Vice-Presidéncia de Finangas e
Controles Internos — Vific e um pela Vice-Presidéncia de Gestao de Pessoas —
Vigep; d) os requisitos complementares para os membros do Comité de
Disciplina e do colegiado recursal: (i) ter tempo de servigo superior a 5 (cinco)
anos na administragio publica; (ii) 2 (dois) dos membros deverao ter formagéio
em Direito e os demais formacao académica de nivel superior; (iii) ter ocupado
por, no minimo, 5 (cinco) anos, funcOes técnicas ou gerenciais na
Administracdo Central ou nas Diretorias Regionais; (iv) apresentar perfil
técnico, psicolégico e comportamental para a fungao; ndo ter sofrido punigao
em processo disciplinar nos altimos 5 (cinco) anos; €) a indicagio, nas mesmos
critérios, dos membros suplentes, todos sem dedicacdo exclusiva; f) a extingdo
de 3 (t3€s) posicoes de funcoes de Analista XII, alocadas na Superintendéncia

utiva Juridica - Sejur, no quadro de fungdes da Presidéncia, atualmente
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exercidas pelos membros da Comissdao de Disciplina; g) a manutencao das
garantias aos membros do Comité de Disciplina e do colegiado recursal
atualmente previstas no Manorg, Médulo 3, Capitulo 10, item 5, bem como sua
aplicagao aos atuais membros em razdo da extincdo da Comissdo; h) a fixagao
de mandato de 2 (dois) anos para os membros do Codis e do colegiado recursal,
admitida uma reconducg@o; a fim de evitar solucdo de continuidade, ao final de
cada periodo de 12 (doze) meses havera a substituicdo dos membros, na razéo
de 2 e 3 membros, no caso da CODIS, e 1 e 2 membros, no caso do colegiado
recursal, alternadamente; o mandato de 2 (dois) anos terd excecdo para 2 (dois)
membros a serem substituidos ao final do primeiro rodizio, no caso da CODIS,
e, observada a proporcao e critério, 1 (um) membro do colegiado recursal, os
quais terdo mandato de 12 (doze) meses; i) a aplicacdo ao colegiado recursal,
para orientar seus trabalhos, das atribui¢Oes e regras de funcionamento, no que
couber, previstas em regimento interno para o Comité de Disciplina, bem como
as hipé6teses de impedimento e suspeic@o; j) o periodo de transicdo de até 15
dias, para as providéncias administrativas referentes ao inicio dos trabalhos do
Comité, emissado e andlise dos documentos correlatos. 2.2. VICE-
PRESIDENTE DO NEGOCIO POSTAL - 2.2.1. Reajuste dos precos dos
servicos do segmento de Marketing Direto - Relatério/VIPOS n® 001/2017.
A Diretoria Executiva APROVA o reajuste dos precos dos servicos de
Impressos, Correios Entrega Direta - Operagdo “B”, Pré-Postagem, Mala Direta
Especial, Mala Direta Basica, Mala Direta Normal e Urgente e de Mala Direta
Domicilidria, pela aplicagao do percentual de 8,80%, referente ao indice IGP-M
acumulado no périodo de novembro/2015 a outubro/2016. A Diretoria
Executiva classifica este relatério como informagiao de ACESSO RESTRITO.
3. COMUNICACOES - 3.1. PRESIDENTE - 3.1.1. Apresentacdo de ata do
Conselho Fiscal dos Correios - Apresenta a Comunicagdo/PRESI n° 006/2017,
com copia da ata do Conselho Fiscal dos Correios, referente a 12* reunido
ordinaria, realizada em 19/12/2016. 3.1.2. Divulgacio de informacdes de acesso

restrito - Convida o Superintendente Executivo Juridico, Gustavo Esperanca
Vieira, para expor sobre a Comunica¢ao/PRESI-007/2017, que apresenta a Nota
Juridica/GCDE/DEJUR (GJISN/DCORP)-71.2016, a respeito da
Wénsabilidade dos administradores e conselheiros fiscais no que tange a
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divulgacdo de informagdes de acesso restrito, assim definidas nas reunides dos
Orgdos de administracio e do Conselho Fiscal desta empresa piblica.
4. ASSUNTOS GERALIS - "Rio 2016" - O representante da Vice-Presidéncia
de Logistica, Décio Braga de Oliveira, apresenta o andamento das acOes de
desmobilizacdo da operagdo logistica "Rio 2016", bem como o0s custos e
faturamento realizados até a presente data. 5. EXPOSICAO - 5.1. VICE-
PRESIDENTE DE FINANCAS E CONTROLES INTERNOS - 5.1.1.
Sistema_de Geomonitoramento de Custos - Convida Jameson Reinaux da

Cunha, chefe do Departamento de Orcamento e Custos - Deorc/Vific, para
expor sobre assunto. E, como nada maf uyesse a tratar, foi encerrada a
reunido, as dezoito horas, da qual eu, , Cristina: Couto de Oliveira e
Silva, secretaria das reunides da Diretoria Executiva, lavrei esta ata que, depois
de lida e aprovada, sera por todos os preseZssinada.
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Guilherme Campos Jinior

Presidente
Heli S% de Azevedo

Vice-Presidente de Gestao de Pessoas

Francisco Arsénio’de Mello Esquef
Vice-Presidgnte de Financas e Controles

-

ene Pereira

Vice-Presidénte do Negdcio Postal e respondendo pela Vice-Presidente de Encomendas e
Vice-Presidéncia da Rede de Agéncias e Varejo respondendo pela Vice-Presidéncia de
Logistica
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