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Aos dezenove dias do més de julho do ano de dois mil e dezessete, as onze
horas e dezessete minutos, no vigésimo andar do Edificio Sede dos Correios -
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, situado no Setor Bancario Norte,
Quadra 1, Bloco A, Brasilia, Distrito Federal, reuniu-se a Diretoria Executiva
dos Correios, sob a Presidéncia de Guilherme Campos Jinior, para a realizacio
da vigésima oitava reunido ordindria deste exercicio, presentes os Vice-
Presidentes Eugenio Walter Pinchemel Montenegro Cerqueira, Heli Siqueira de
Azevedo, Francisco Arsénio de Mello Esquef e Darlene Pereira. Ausentes os
Vice-Presidentes José Furian Filho, em férias, e Cristiano Barata Morbach, em
viagem a servico. Ainda estiveram presentes Miguel Martinho dos Santos
Junior, Secretdrio Geral, e Gustavo Esperanca Vieira, chefe do Departamento
Juridico, a luz do disposto no subitem 9.6.1. do regimento interno da Diretoria
Executiva, o Diretor Presidente da CorreiosPar, Henrique Pereira Dourado, os
representantes da consultoria Accenture, os assessores especiais Guilherme
Henriques de Aratjo e Geraldo Thadeu Pereira dos Santos, € Fernando Miranda
Gongalves, Superintendente Executivo da Vice-Presidéncia de Encomendas, a
convite do Presidente dos Correios, bem como Joimar Licio Martins,
Superintendente Executivo da Vice-Presidéncia de Canais, e Osério Carvalho
Dias, Superintendente Executivo da Vice-Presidéncia de Negocios Piblicos,
considerando o disposto no subitem 9.6.2 do regimento interno da Diretoria

Executiva e a deliberacao do colegiado registrada na 34? reunido ordinaria de
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a todos os demais empregados envolvidos na implantacdo da nova estrutura,
pelo sucesso do trabalho feito nessa complexa transicao. O Presidente declara
aberta a sessao e submete a Diretoria Executiva a ata da 272 reuniao ordinéria do
exercicio de 2017, a qual ¢ APROVADA, passando-se, a seguir, ao exame dos
demais itens constantes da pauta de assuntos. 1. ACOMPANHAMENTO DE
PENDENCIAS - Conforme subitem 9.7.1 do regimento interno da Diretoria
Executiva, o Presidente apresenta o quadro de acompanhamento das
recomendagOes feitas pelo colegiado. A area Juridica apresenta as informacoes
relativas aos itens relacionados a seguir, que sao considerados concluidos: a)
item 58 - Banco Postal; b) item 72 - processo relativo ao cliente FNDE; c) item
78 - Sistema Monitor da CGU, objeto do Mem.750/2017-SEJUR; d) item 88 -
ocupacdo dos 6rgaos de Ouvidoria, compliance, riscos e Secretaria Geral por
dirigentes estatutdrios, e item 89 - rito de aprovacdo das politicas de
governanga, ambos objeto do Relatério/PRESI-008/2017, apreciado nesta
reunido. 2. MATERIAS - 2.1. PRESIDENTE - 2.1.1. Alteracio de

responséveis pelas Iniciativas Estratégicas - Relatério/PRESI n° 002/2017. A

Diretoria Executiva APROVA, respectivamente, as alteragoes das areas
responsaveis por parte das Iniciativas Estratégicas (IEs) da seguinte forma: as
IEs: 3B1.1, 3B1.2 e 3B2.1, atribuidas anteriormente 4 Vice-Presidéncia de
Administra¢ao (Vipad), serdo transferidas para a Vice-Presidéncia de Operagoes
(Viope), bem como a IE 6.1.1, direcionada para a Presidéncia, serd transferida
para a Vice-Presidéncia de Finangas e Controladoria (Vific), conforme
detalhamento constante do item III do mencionado relatério. A Diretoria
Executiva classifica este relatério como informa¢io de ACESSO RESTRITO.

2.1.2. Plano de equacionamento do déficit do Plano de Beneficio Definido -

PBD Saldado - Convida Rogério Vianna Moreira dos Santos, da equipe técnica

dg Vific, para expor sobre o Relatério/PRESI n° 005/2017. A Diretoria

Tixécutiva APROVA o encaminhamento ao Conselho de Administragéo com
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seu parecer favordvel, do plano de equacionamento do déficit do Plano de
Beneficio Definido (PBD Saldado) acumulado até dezembro de 2015, e
posterior encaminhamento ao Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inovagdes e
Comunicagdes, com vistas a remessa a Secretaria de Coordenacio e Governanga
das Empresas Estatais (SEST), do Ministério do Planejamento, Orcamento e

Gestao. 2.1.3. Alteracoes no regimento interno do Comité de Disciplina dos

Correios — Codis, com a respectiva atualizacdo do Manorg, Mdédulo 3, Capitulo

10 - Convida Raphael Ribeiro Bertoni, gerente corporativo do Departamento
Juridico Contencioso - Djcon, para expor sobre o Relatério/PRESI n° 007/2017.
A Diretoria Executiva APROVA as alteractes no regimento interno do Comité
de Disciplina dos Correios — Codis, com a respectiva atualizagdo do Manorg,
Modulo 3, Capitulo 10, conforme o demonstrativo "de — para" descrito no item
IIT do mencionado relatdrio, e a inser¢do no citado normativo da previsio de
atuagao dos membros suplentes, para substituir os titulares nas hipoteses

tratadas.  2.1.4. Proposta de estrutura organizacional — gestdo de riscos,

Ouvidoria, compliancee Secretaria Geral como Orgdos estatutirios -

Relatério/PRESI  n® 008/2017. A Diretoria Executiva APROVA o

encaminhamento ao Conselho de Administragdo das seguintes propostas:
a) as posicoes de (i) Ouvidoria, (ii) Gestdo de Riscos, (iii) Compliance € (iv)
Secretaria Geral sejam atribui¢des de membro estatutdrio, b) devolver, por
conseguinte, a discussdo e proposta das politicas das dreas respectivas para o
ambito da Diretoria Executiva, seguido de ulterior deliberacio do Conselho de
Administragdo. A Diretoria Executiva classifica este relatério como informacio

de ACESSO RESTRITO. 2.1.5. Aprovacdo da contratacio da empresa Nexxera

Tecnologia e Servicos S.A. - prestacao de servico por meio de uma plataforma

tecnoldgica para atendimento dos servicos postais eletrdnicos, suportando

sgrvicos e usudrios digitais - Convida Ricardo Luiz de Souza e Silva,

// p@ntante da Vific, para expor sobre o Relat6rio/PRESI n° 009/2017. A
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Diretoria Executiva APROVA, nos termos do presente relatorio, a contratacao
da empresa Nexxera Tecnologia e Servigos S.A., para prestacao de servigo por
meio de uma plataforma tecnolégica para atendimento dos servigos postais
eletronicos, suportando servigos e usuarios digitais, pelo prazo de 12 (doze)
meses, prorrogavel por igual periodo, até o limite de 36 (trinta e seis) meses.
2.2. VICE-PRESIDENTE DE FINANCAS E CONTROLADORIA,

respondendo pela Vice-Presidéncia de Administracio - 2.2.1. Aprovacio da

politica e diretrizes gerais de competéncias para atos da contratacio por

licitagao (Manlic, M6d.1, Cap.2, Anexo 4 — Lei 8.666/93) e das alcadas de

competéncia das contratacOes diretas, contratacoes das atividades finalisticas e

oportunidades de negécio (Lei 13.303/16), aplicaveis nos Correios Sede e

Superintendéncias Estaduais - Convida Rosangela Martins da Cunha Gomes, da

equipe técnica da Vipad, para expor sobre o Relatério/VIPAD n° 001/2017. A
Diretoria Executiva APROVA, ad referendum do Conselho de Administracio,
nos termos do presente relatorio: a) a alteragio da “Politica e Diretrizes Gerais -
Competéncias” que contém normas relativas as competéncias para os atos da
contratagio por licitagago (MANLIC 1/2, Anexo 4, item 2), em virtude da nova
estrutura organizacional dos Correios; e b) a proposta de criagao de alcadas de
competéncias das contratagdes diretas, contratacdes das atividades finalisticas e
oportunidades de negécio (Lei 13.303/16), em virtude da implantagio da Lei
13.303/16 para essas contratagdes e, em consequéncia, revogacdo da “Politica e
Diretrizes Gerais — Competéncias” (Manlic 1/2, Anexo 4, item 3 e Anexo 11).

2.2.2. Proposta de Programa de Acordo de Acédes Judicializadas pelos Correios

— Refis Postal - Convida Rogério Vianna Moreira, da equipe técnica da Vific,

para expor sobre o Relatério/VIFIC n° 001/2017. A Diretoria Executiva
APROVA o encaminhamento ao Conselho de Administragio, com seu parecer
favoravel, da proposta de programa de acordo de agdes judicializadas pelos

Cofreios — Refis Postal, com o objetivo de viabilizar a recuperacao de ativos e
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débitos. A Diretoria Executiva classifica este relatério como informagao de
ACESSO RESTRITO. 3. COMUNICACOES - 3.1. VICE-PRESIDENTE
DE GESTAO ESTRATEGICA DE PESSOAS - 3.1.1. Negociacio do Acordo
Coletivo de Trabalho — ACT 2017/2018 - Apresenta a Comunicacao/VIGEP n°

002/2017, levando ao conhecimento da Diretoria Executiva os temas que serao
negociados no Acordo Coletivo de Trabalho - ACT 2017/2018 com as entidades
representativas dos trabalhadores. A Diretoria Executiva classifica esta
comunicagdo como informagdo de ACESSO RESTRITO. 3.2. PRESIDENTE,
respondendo interinamente pela Vice-Presidéncia de Operagoes e

substituindo o Vice-Presidente de Canais - 3.2.1. Projeto Correios Celular -

Apresenta a Comunicacdo/VICAN n° 001/2017, dando conhecimento a
Diretoria Executiva dos Correios das acoes decorrentes do Projeto Correios

Celular, langado em 06/03/2017. 3.2.2. Encerramento do processo de

contratagdo de consultoria para revisdo e melhoria do modelo de Agéncia de

Correios Franqueada — AGF - Apresenta a Comunicaciao/VICAN n° 002/2017,

dando conhecimento a Diretoria Executiva sobre o encerramento do processo de
contratagao de consultoria para desenvolvimento dos trabalhos de revisio e
melhoria do modelo de AGF. A Diretoria Executiva recomenda a apresentagao
desta comunicacdo ao Conselho de Administragio e a classifica como
informacdo de ACESSO RESTRITO. 4. EXPOSICOES - 4.1. VICE-
PRESIDENTE DE ENCOMENDAS - 4.1.1. Status de implantacdo da politica

comercial - Convida Rodrigo Felippe Lisboa, gerente corporativo do
Departamento Comercial - Vienc/Decom, para expor sobre o status de
implantagdo da politica comercial, ¢ Marcelo Rodrigo de Souza, gerente
corporativo do Departamento de Encomendas e E-commerce - Vicom/Deenc,
para apresentar os resultados da politica comercial. 4.2 VICE-PRESIDENTE
DE TECNOLOGIA -4.2.1. Vale Postal Mével - Convida Jefferson William

gé Silva, da equipe técnica da Vitec e Rodrigo Figueiré de Andrade, da
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equipe técnica da Vican, para exporem sobre o trabalho fruto da portaria
PRT/PRESI-073/2017. O Presidente recomenda que o projeto seja aprofundado
com as areas de Finangas e Controladoria, Comercial ¢ de Canais, para
alinhamento ao plano de negécios da Empresa. O Vice-Presidente de Finangas e
Controladoria registra que iniciativa dessa natureza requer negociagio ¢
autorizagao prévia de 6rgaos supervisores, reguladores e de controle, tais como
Banco Central, SEST/MP, MCTIC, TCU ¢ CADE. E, como nada pais, houvesse
a tratar, foi encerrada a reunido, as quatorze horas, da qual }%tina
Couto de Oliveira e Silva, secretdria das reunides da Diretoria Executiva, lavrei

esta ata que, depois de lida e aprovada, serd assinada por todos os membros da

/

Guilherme Campos Junior
Presidente

Respondendo interinamente pela Vice-Presidéncia de Operacoes e
substituindo o Vice-Presidente de Canais

Heli l&é%l}eira de Azevedo

Vice-Presidente de Gestao Estraté
Pessoas

Diretoria Executiva presentes.

Francisco/Ahsénio de Mello Esquef

gica de Vice-Presidente de Finangas e Controladoria

Respondendo interinamente pela Vice-Presidéncia
de Administracao

Eugenio %@emel M. Cerqueira ‘P’e%
Vice-Presfdente de Tecnologia Vie€-Presidente €omercial

Respondendo interinamente pela Vice-Presidéncia
de Negocios Publicos
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