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EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS
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NIRE 5350000030-5

DIRETORIA EXECUTIVA

ATA DA 27° REUNIAQ ORDINARIA DA DIRETORIA/2016

Aos quatorze dias do més de julho do ano de dois mil e dezesseis, as dez horas
e trinta minutos, no vigésimo andar do Edificio Sede dos Correios - Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos, situado no Setor Bancario Norte, Quadra 1,
Bloco A, Brasilia, Distrito Federal, reuniu-se a Diretoria Executiva dos
Correios, sob a Presidéncia de Guilherme Campos Jinior, para a realizacgio da
vigésima sétima reunido ordindria deste exercicio, presentes 0s Vice-
Presidentes Heli Siqueira de Azevedo, Gerson Carrion de Oliveira ¢ Rodolfo
Ramalho Catdo. Ausentes os Vice-Presidentes José Furian Filho e Fabiano de
Cristo Cabral Rodrigues Junior, em férias regulamentares. O PRESIDENTE
declara aberta a sessdo e submete a Diretoria Executiva a ata da 26 reunido
ordinaria do exercicio de 2016, a qual ¢ APROVADA, passando-se, a seguir, ao
exame dos demais itens constantes da pauta de  assuntos.
1. ACOMPANHAMENTO DE PENDENCIAS - Conforme subitem 9.7.1 do
regimento interno da Diretoria Executiva, o Presidente apresenta o quadro de
acompanhamento das recomendacdes feitas pelo colegiado. Quanto ao item 13
— “matriz de riscos estratégicos”, a Diretoria Executiva SOLICITA ajustes e que
seja realizada uma nova apresentacio a este colegiado. 2. MATERIAS -
2.1. PRESIDENTE - 2.1.1. Concessao de férias ao Vice-Presidente de
Financas ¢ Controles Internos - 1° periodo - Relatério/PRESI n° 027/2016.

A Diretoria Executiva APROVA a concessao de férias regulamentares ao Vice-

Presidente de Financas e Controles Internos, Gerson Carrion de Oliveird

matricula 1.001.151-0, com o primeiro periodo de fruicio de 25/
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12/08/2016 (19 dias). O Presidente INDICA o Vice-Presidente de Gestiao de
Pessoas, Heli Siqueira de Azevedo, para responder pelas areas de Finangas e
Controles Internos, Corporativa e da Rede de Agéncias e Varejo, durante o
periodo de férias do VIFIC, o que é APROVADO pela Diretoria Executiva.
2.2. VICE-PRESIDENTE DE GESTAO DE PESSOAS - 2.2.1. Prorrogacio
da_flexibilizacao dos requisitos minimos de acesso as funcdes técnicas e
gerenciais até 28/09/2016 - Relatério/VIGEP n° 016/2016. A Diretoria
Executiva APROVA: a) a prorrogacao da flexibilizagio, até 28 de setembro de

2016, dos requisitos minimos para acesso para as funcdes técnicas e gerenciais
na Administracdo Central e nas Regionais/UF, constantes do MANPES
(Médulo I, Capitulo 2, Anexo 34); b) a prorrogacéo, até o dia 28 de setembro de
2016, da atribuigdo de competéncia para que as Vice-Presidéncias que
detenham vinculagao com a funcio aprovem a designacio de empregados que
nao atendam aos requisitos minimos durante o periodo, podendo haver
delegagdo para tal autorizagio. 3. COMUNICACOES - 3.1. PRESIDENTE -
3.1.1. Apresentacdo de ata do Conselho de Administracdo dos Correios -

Apresenta a Comunicacao/PRESI n° 033/2016, com cdpia da ata do Conselho
de Administracao dos Correios, referente a 8* reunido extraordindria, realizada
em 27/06/2016. O Vice-Presidente de Financas e Controles Internos, apresenta
consideragbes sobre a manifestacdo emitida pelo Conselheiro Marcos Cesar
Alves Silva e da declaragdo de voto emitida pelo membro do Conselho de
Administracdo representante do Ministério do Planejamento, Orcamento e
Gestao, Cristiano Rocha Heckert, na 8* reunido extraordinéaria, referente a
matéria “contratacdo de opera¢do de crédito junto ao Banco do Brasil S/A”.
3.2. VICE-PRESIDENCIA DE ENCOMENDAS, respondendo pela drea o
Vice-Presidente do Negocio Postal - 3.2.1. Plano de Contingéncia - Impactos

operacionais no periodo olimpico nc Rio de Janeiro - Apresenta

Comunicagdao/VIENC n° 004/2016, com o Plano de Contingéncias que §

colocado em pritica no periodo de realizagio dos Jogos Olimpico$
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Paralimpicos no Rio de Janeiro, com objetivo de minimizar os impactos
operacionais que serao enfrentados nesse periodo. A Diretoria Executiva
SOLICITA que: seja feito um plano de comunicacio ao cliente sobre a
excepcionalidade na restricdo de entrega no periodo olimpico e que seja
também publicado no DOU do Rio de Janeiro e Municipios. 4. EXPOSICAO -
4.1. PRESIDENTE - 4.1.1. Matriz de Riscos Estratégicos dos Correios -
Convida a Gerente Corporativo — DPLAN/SEGES/PRESI, Luciana Monteiro

Barbosa Barcelos, para expor sobre o assunto. Na oportunidade, a Diretoria

Executiva SOLICITA ajustes a considerar: a) analise para a inclusao de riscos
de greve, competitividade (considerando a metodologia para avaliacao do
portfolio de produtos), privatizagao e abertura de capital; b) separacao do risco
“Insustentabilidade das entidades controladas pelos Correios”, de forma que
fique diferenciada a atuagdo da empresa frente as controladas e a atuagdo como
patrocinadora/mantenedora de entidades de suporte aos beneficios dos
empregados. A Diretoria Executiva DETERMINA que seja realizada nova
apresentacdo, da matriz de riscos estratégicos, apds os ajustes solicitados.

4.1.2. Acompanhamento trimestral de publicidade - 2° trimestre - Convida o

Chefe do Departamento de Imagem, Marcas, Patrocinio, Publicidade e Eventos
— DIPPE/GAPRE/PRESI, Claudio Queiroz Ferreira de Souza, para expor sobre
o assunto. A Diretoria Executiva SOLICITA que sejam encaminhadas ao
colegiado informagbes sobre o montante do custo operacional do
DIPPE/GAPRE/PRESI. 4.2. VICE-PRESIDENTE DO NEGOCIO POSTAL
- 4.2.1. Projeto_de Implantacio do DDA em CDD - Convida o empregado

Ademar Batista de Morais Neto, da equipe técnica/VIPOS, para expor sobre o
assunto. Na oportunidade, fo1 solicitado que: a) seja encaminhado ao Presidente
o ultimo resultado da Pesquisa de Imagem e Satisfacao; b} seja encaminhada a
VIGEP a relacdo nominal dos empregados que participaram do DDA Pilotg

para acompanhamento dos gastos com hora extra, c) seja encaminhada Ao
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e seu tempo de empresa. A Diretoria Executiva estabelece que seja dada
continuidade as ag¢bes de planejamento para a implantacdo, considerando as
unidades elegiveis. E como nada mais houvesse a tratar, foi encerrada a reuniéo,
as doze horas e trinta minutos, da qual eu, ﬂ@' , Cristiane de Souza Costa,
secretdria substituta das reuniGes da Diretoria Executiva, lavrei esta Ata que,

depois de lida e aprovada, serd por todos os presentes assinada.
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Guilherme Campos Junior

Presidente
Heli é%ra de Azevedo
Vice-Presidente de Gestdo de Pessdas Vice-Presidey
e respondendo interinamente pela respondendq
Vice-Presidéncia de Servigos Corpory

de Agéncias e Varejo

Gl ¢ ox
Rodolfo Ramalho Catao

Vice-Presidente do Negdcio Postal
e respondendo pela Vice-Presidéncia de Encomendas e Vice-Presidéncia de Logistica
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