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DIRETORIA EXECUTIVA

ATA DA 17° REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA/2016

Aos quatro dias do més de maio do ano de dois mil e dezesseis, as nove horas e
quarenta e cinco minutos, no vigésimo andar do Edificio Sede dos Correios -
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, situado no Setor Bancéario Norte,
Quadra 1, Bloco A, Brasilia, Distrito Federal, reuniu-se a Diretoria Executiva
dos Correios, sob a Presidéncia de Giovanni Correa Queiroz, para a realizacao
da décima sétima reunido ordindria deste exercicio, presentes os Vice-
presidentes Gerson Carrion de Oliveira, Swedenberger do Nascimento Barbosa,
Andrea Almeida Mendonga, Rodolfo Ramalho Catdo, José Furian Filho,
Fabiano de Cristo Cabral Rodrigues Jinior ¢ Ney Jorge Campello. Ausente o
Vice-presidente Heli Siqueira de Azevedo, em viagem a servico. Ainda
estiveram presentes, como convidados, Marcelo de Araujo Rodrigues,
Superintendente de Gestdo Estratégica, e Alexandre Reybmm de Menezes,
Superintendente Executivo Juridico, conforme Manorg 2/10, subitem 9.6.1 -
regimento interno da Diretoria Executiva. O Presidente declara aberta a sessio e
submete a Diretoria Executiva a ata da 16® reunido ordinéria do exercicio de
2016, a qual ¢ APROVADA, passando-se, a seguir, ao exame dos demais itens
constantes da pauta de assuntos. 1. ACOMPANHAMENTO DE
PENDENCIAS - Conforme subitem 9.7.1 do regimento interno da Diretoria
Executiva, o Presidente apresenta o quadro de acompanhamento das
recomendacgOes feitas pelo colegiado. Sobre os pontos examinados, tem-se:
a) item 44 - o Vice-presidente da Rede de Agéncias e Varejo informa que nesta
semana foi realizada mais uma reunido de negociagdo com institui¢io
eventualmente interessada no negdcio Banco Postal, ja estando agendados para
a proxima semana novos encontros com outras instituicdes; b) item 46 - o Vice-
presidente de Encomendas reporta-se a acdo estratégica "Tyansporte Aéreo”,
‘coordenada pela Vienc, informando que adotaré as providénci
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Correiospar da execugio de etapas especificas de seu plano de trabalho, em
consonéncia com o estatuto daquela subsididria. O Vice-presidente do Negdcio
Postal solicita a inclusdo, no acompanhamento de pendéncias, da recomendacio
feita a Superintendéncia Juridica na 15° reunido ordindria, de que se avalie a
necessidade de submissdo a deliberacdo deste colegiado, caso a caso, de
requerimentos de assisténcia juridica a dirigentes e ex-dirigentes, que ja
atendam integralmente aos requisitos legais e normativos estabelecidos.
2. MATERIAS - 2.1. PRESIDENTE - 2.1.1. Relatério de Gestio Exercicio -
2015 - Relatorio/PRESI n° 016/2016. Convida o Chefe do Departamento de
Controladoria - Decon/Viefi, Hudson Alves da Silva, para expor sobre o
assunto. A seguir apresenta o Relatorio/PRESI n° 016/2016. A Diretoria
Executiva APROVA o encaminhamento aos Conselhos de Administracao e
Fiscal, com o parecer favoravel da Diretoria Executiva, do Relatério de Gestao
dos Correios do Exercicio de 2015 (RG). 2.2. VICE-PRESIDENTE DE
GESTAO DE PESSOAS - 2.2.1. Retorno pedido de vistas - Alteragio do Art.
16 do Regulamento do Plano de Beneficio Definido — PBD Saldado -
Relat6rio/VIGEP n° 009/2016. A Diretoria Executiva HOMOLOGA a alteracao
no Artigo 16 do Regulamento do Plano de Beneficio Definido - PBD Saldado,
aprovada pelo Conselho Deliberativo do Postalis, para posterior
encaminhamento ao Ministério das Comunicagdes, com vistas a remessa ao
Departamento de Coordenacao e Governanga das Empresas Estatais (DEST), do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestio, conforme anexo 1 do
mencionado relatério. 2.3. VICE-PRESIDENTE DO NEGOCIO POSTAL -
2.3.1. Tabelas de precos de interiorizacdo do servico Entrega Direta -
Relat6rio/VIPOS n° 005/2016. A Diretoria Executiva APROVA as tabelas de
precos para a interiorizacao do servico Entrega Direta, conforme anexo 1 do
mencionado relatério. O Vice-presidente de Financas e Controles Internos
ressalta a importancia de monitoramento da receita estimada, devendo relatérios
dessa natureza abordar, como este o faz, ndo s6 a receita, mas também a
lucratividade do servico. O Vice-presidente de Logistica registra a necessidade
de se monitorar periodicamente a execucdo do servico, verificando-se se a
modelagem planejada € efetivamente obedecida, uma vez que eventuais
alteracoes podem vir a alterar a lucratividade projetada. 2.4. VICE-
PRESIDENTE DE LOGISTICA - 2.4.1. Aprovar o preco para a operacio de
'Eleicc")es na UF/PA sem aplicacdo dos fatores de custos indiredys & Xe outros
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dispéndios e com a margem de lucratividade de 1.5% - Relatério/VILOG

n°® 003/2016. A Diretoria Executiva APROVA, como segue, o preco para a
operagdo de Eleicoes na UF/PA e margem de lucratividade:

Servi¢o Custo* Margem de Receita Anual | Receita Anual
Lucratividade (R$)** PPCC)***
Transferéncia e Retorno Interior R$ 306.581,05 1,5% R$ 346.508,25
231.005,50
Entrega / Coleta Interior (1o Turno) | R$ 5.048.241,47 1,5% R$ 6.722.903,29 i
4.481.93553 |
Entrega / Coleta Capital (1o Turno) | R$ 246.584,62 1,5% R$ 278.698,26
185.798,84
Entrega / Coleta Interior (20 Turno) | R$ 287.278,69 1,5% R$ 324.692,07
216.461,38
Entrega / Coleta Capital (20 Turno) | R$ 246.584,62 1,5% R$ 278.698,26
185.798,84
TOTAL R$ 7.035.270,46 1,5% R$ 7.951.500,13
5.301.000,09

*Custo sem FCI (fator de custos indiretos) - **Preco sem FAO (fator de outros dispéndios) - *** PPCC
(R$ 1,50) 14/12/2015.

2.5. VICE-PRESIDENTE DE ENCOMENDAS - 25.1. Precos de
encomendas conforme corredores de negécios - convida o Chefe do
Departamento de Marketing/Vienc, Alex do Nascimento, para expor sobre o
assunto. A seguir apresenta o Relatério/VIENC n° 003/2016. O Presidente
concede VISTA do assunto ao Vice-presidente de Logistica. 3. ASSUNTOS
GERAIS. 3.1. VICE-PRESIDENTE DA REDE DE AGENCIAS E
VAREJO - 3.1.1. Distribuicdo de recursos orcamentarios referentes ao PAC-
2016. Aborda o expediente Mem.VISER-336/2016, por meio do qual os vice-
presidentes Viser, Virev, Vipos, Vienc, Vilog, Vific e Vigep encaminham ao
Presidente observagdes complementares ao Relatorio/Presi-015/2016,
aprovado na 16® reunido ordindria de 2016. A Diretoria Executiva
RECOMENDA que se defina desde ja, de forma estratificada/analitica, o
valor total de recursos orcamentirios a serem utilizados, devidamente
separados por Orgaos (Presi, Vienc, Vilog, Virev e Vipos) e respectivas
Linha, Segmento e Item (folha 10 do Relatério GT/PRESI-137/2015 -
001/2016), de tal forma que cada unidade tenha a quantidade de recursos
orcamentarios empenhados sob sua responsabilidade, permitindo o melhor
planejamento e controle e eficicia das despesas. E, como nada mais houvesse
a tratar, fof\@nferrada a reunido, as doze horas e cinquenta e cinco minutos, da
qual eu, | , Cristina Couto de Oliveira e Silva, sec
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da Diretoria Executiva, lavrei esta ata que, depois de lida e aprovada, seré por
todos os presentes assinada.

*

~ AT WA
Giovan iP%orrea Queiroz N
residente
Gerson-€ arrion de Oliveira Swedenberger do bosa
Vice-Presidente de Finangas e Controles Internos Vice-Presidente Corporativo
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Vice-Presidente do Negdcio Postal
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