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ATA DA 33° REUNIAO ORDINARIA/2014

Aos vinte ¢ seis dias do més de agosto do ano de dois mil e quatorze, as
quinze horas e trinta minutos, no sétimo andar do Edificio Sede dos Correios -
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, situado no Setor Bancéario Norte,
Quadra 1, Bloco A, Brasilia, Distrito Federal, reuniu-se a Diretoria Executiva dos
Correios, sob a Presidéncia de Wagner Pinheiro de Oliveira, para a realizacio da
trigésima terceira reuniao ordinaria deste exercicio, presentes 0s Vice-Presidentes
Célia Corréa, Luis Mario Lepka, Morgana Cristina Santos, Antonio Luiz
Fuschino, Nelson Luiz Oliveira de Freitas e Cleucio Santos Nunes. Ausentes os
Vice-Presidentes Maria da Gléria Guimardes dos Santos, em férias regulamentares,
e José Furian Filho, em viagem de servigo. O Presidente declara aberta a sessao e
submete a Diretoria Executiva a ata da 32° reunido ordinaria do exercicio de 2014,
a qual é APROVADA, passando-se, a seguir, ao exame dos demais itens
constantes da pauta de assuntos. 1. MATERIAS - 1.1. PRESIDENTE -
1.1.1. Relatério de Acompanhamento das Acdes Estratégicas - Direx - julho 2014 -
Relatorio/PRESI n® 039/2014. A Diretoria Executiva APROVA as seguintes
recomendacdes referentes as acoes estratégicas: a) que os coordenadores das acoes
estratégicas Infraestrutura, Novo Banco Postal, Rio 2016 e Transporte Aéreo
apresentem, ao Dplan as medidas de mitigagdo visando ao nio-comprometimento
dos prazos das macroatividades estabelecidas em seus planos de trabalho; b) que os
coordenadores das acOes estratégicas MVNO, Internacionalizacio, Pessoal e
Logistica Integrada apresentem em reuniao da Diretoria Executiva proposta de
atualizacao dos prazos dos respectivos planos de trabalho; ¢) que o coordenador da
acio estratégica MVNO ofereca alternativa diante da possibilidade de desisténcia
do correio italiano. A Diretoria Executiva RESSALTA que os projetos Servigos
Postais Eletrénicos-SPE ¢ MVNO terdo seus planos de trabalho retificados na fase
pés-aquisi¢do societaria, considerando que as agdes, as entregas previstas e o
cronograma serdo definidos com a participacdo das empresas parceiras. O plano
de trabalho do projeto F-35 também serd alterado, em virtude da decisdo da
Diretoria Executiva relativa a criagdo do Comité do Banco Postal - CBANC e das
-tarefa para conducio dos projetos de criagao da nova Instituicao Financeira,

" L b A
e

ATA DA 33" REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA



Correlos

criacio da Corretora de Seguros, implantacio do Modelo de Transicao
e encerramento do Contrato de Prestacao de Servigos de Correspondente.
1.1.2. Realinhamento das acdes estratégicas - plano de trabalho da AE Hub Aéreo
Campinas - Relatorio/PRESI n° (40/2014. A Diretoria Executiva APROVA o
plano de trabalho da AE Hub Aéreo Campinas, conforme consta no item 2 do
Relatorio Técnico GPLA/DPLAN-014/2014. 1.2. VICE-PRESIDENTE DE
GESTAO DE PESSOAS - 1.2.1. Politicas e diretrizes para expatriacio de
empregados dos Correios - Relatorio/VIGEP n° 023/2014. A Diretoria Executiva
APROVA as politicas e diretrizes de expatriacdo de empregados dos Correios
definidas no anexo 3 do mencionado relatorio. A Diretoria Executiva classifica este
relatério como informagdo de ACESSO RESTRITO. 1.2.2. Atualizacao dos
valores da remuneracdo de dirigentes ¢ conselheiros - Relatorio/VIGEP
n° 024/2014. Acerca da proposta de atualizacdo dos valores da remuneracio de
dirigentes e conselheiros, decorrente da aplicacdo da complementacao da diferenca
do IPCA real acumulado no periodo de abril/2013 a marco/2014, a Diretoria
Executiva APROVA o encaminhamento ao Conselho de Administracio de sua
manifestacio favoravel a manutencao dos valores aprovados na 4% reunido
extraordiniria do CA, por meio do relatério/CA-011/2014. A Diretoria Executiva
clagsifica este relatério como informacio de ACESSO RESTRITO.
2. COMUNICACOES - 2.1. PRESIDENTE - 2.1.1. Atas do Comité Executivo -

Comex - Apresenta a Comunicacdo/PRESI n® 048/2014, com copias das atas

referentes as reunides do Comex (24% a 28* reunides ordindrias e 6 ¢ 7% reunides
extraordinarias), realizadas no més de julho/2014. 2.1.2. Apresentacdo de atas do
Conselho _de Administracio dos Correios - Apresenta a Comunicacdo/PRESI
n° 049/2014, com copias das atas do Conselho de Administragcao dos Correios,
referentes as 7* reuniao ordiniria e 9* reunido extraordinaria, realizadas em
31/07/2014, respectivamente. 2.2. VICE-PRESIDENCIA DE LOGISTICA E
ENCOMENDAS, respondendo pela area a Vice-Presidenta de Negocios -
2.2.1. Atas do Comité Estratégico de Avaliacao e Monitoramento de Investimentos
- Comin - Apresenta a Comunicagdo/VILOG n° 012/2014, com cOpia de atas
de reunides ordinarias, do corrente ano, do Comité Estratégico de Avaliacgio
e Monitoramento de Investimentos — Comin. A Diretoria Executiva
classifica esta comunicacio como informacdo de ACESSO RESTRITO.
3. ASSUNTOS GERALIS - 3.1. VICE-PRESIDENTA DE ADMINISTRACAO
- 3.1.1. Transporte aéreo - Em atendimento a recomendacido do Comite de
Avaliagio de Constituicdo de Subsididrias ¢ de Aquisicoes de Participagoes
Societdrias - Coaap, dd conhecimento a Diretoria Executtva da aprovagéo, por
aquele comité, da celebragio do Primeiro Termo Aditivo ao Acordo de
Investimentos Mediante Subscrigdo de Acbes e Outras Avencas, a ser firmado
entre a BECT, WSF Participacoes e Investimentos Ltda, e Capital MGB
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Participacoes e Consultoria S.A., e, na qualidade de interveniente € anuente, a
empresa Rio Linhas Aéreas S/A, com o fito de prorrogar a vigéncia do acordo,
prevista no subitem 3.2.1 da cldusula terceira do instrumento, por mais 30 (trinta)
dias e rerratificar o conceito de divida liquida prevista na cldusula primeira.
4. EXPOSICOES - 4.1. PRESIDENTE - 4.1.1. Indicadores estratégicos referente
ao_més de julho/2014 - convida o Chefe do Departamento de Planejamento
Estratégico, Paulo Machado Belem Filho, para expor sobre o assunto. Nesta
oportunidade, a Diretoria Executiva RETIFICA a decisdo tomada na 30% reuniao
ordinaria deste exercicio, relativa ao Relatorio/VICOP-009/2014, ¢ DELIBERA
pelo encaminhamento ao Conselho de Administragao, com seu parecer favoravel,
da proposta de ajuste das metas gerenciais de vendas constante do mencionado
relatorio. Para completa instrucdo da matéria, a Diretoria Executiva INCUMBE o
Dplan de coordenar os trabalhos de avaliacao dos impactos de tal medida sobre os
demais indicadores, devendo o tema retornar a apreciacao deste colegiado, que se
pronunciara novamente quanto ao seu encaminhamento ao Conselho de
Administracdo. 4.1.2. Acompanhamento das acdes estratégicas - referente ac més
de julho - convida o chefe do Departamento de Planejamento Estratégico, Paulo
Machado Belém Filho, para expor sobre o assunto. E, como nada ouvesse a
tratar, foi encerrada a reunido, as dezessete horas, da qual eu, , Cristina
Couto de Oliveira e Silva, secretiria das reunides da Diretorid Executiva, lavrei
esta ata que, depois de lida e aprovada, serd por todos os presentes assinada.
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