@’ Correlos

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

CNPJ 034028316/0001-03
NIRE 5350000030-5

DIRETORIA EXECUTIVA

ATA DA 20° REUNIAQ ORDINARIA/2015

Aos vinte e seis dias do més de maio do ano de dois mil € quinze, as
quinze horas e vinte minutos, no vigésimo andar do Edificio Sede dos Correios -
Empresa Brasileira de Correios ¢ Telégrafos, situado no Setor Bancirio Norte,
Quadra 1, Bloco A, Brasilia, Distrito Federal, reuniu-se a Diretoria Executiva
dos Correios, sob a Presidéncia de Wagner Pinheiro de Oliveira, para a
realizagio da vigésima reunido ordindria deste exercicio, presentes os Vice-
Presidentes Célia Corréa, Luis Mario Lepka, Morgana Cristina Santos, Nelson
Luiz Oliveira de Freitas ¢ José Furian Filho. Ausentes 0os Vice-Presidentes
Maria da Gléria Guimaries dos Santos e Cleucio Santos Nunes, em férias
regulamentares. O Presidente declara aberta a sessio e submete a Diretoria
Executiva a ata da 19* reunido ordindria do exercicio de 2015, a qual é
APROVADA, passando-se, a seguir, ao exame dos demais itens constantes da
pauta de assuntos. 1. MATERIAS - 1.1. PRESIDENTE - 1.1.1. Acdes e
contramedidas_ do_acompanhamento  dos  processos prioritirios -
Relatério/PRESI n® 017/2015. A Diretoria Executiva APROVA as seguintes
acoes e contramedidas para problemas localizados de execucio, identificados no
acompanhamento sistemdtico da modelagem e otimizagio de Processos
Prioritdrios dos Correios: a) incluir no rol de processos prioritarios o processo
"Gerir Patriménio — Bens Imoéveis"; b) excluir o processo "Gerir Redes de
Unidade" da lista dos 10 novos processos  prioritdrios, substituindo-o pelo
processo "Gerir Ciclo de Vida de Produtos/Servicos"; Quanto A proposta
relativa  ao processo "Tratar Objetos Postais", a Diretoria Executiva
RECOMENDA que a 4rea lécnica avalie a questao e apresente proposta de
c!,?)signagéo de area responsdvel. 1.1.2. Indicacio de membros dos Conselhos
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Deliberativo ¢ Fiscal da_Postal Satde - Relatério/PRESI n® 019/2015.
A Diretoria Executiva APROVA as nomeacdes dos seguintes empregados para
os Conselhos Deliberativo e Fiscal da Caixa de Assisténcia a Satde dos
Empregados dos Correios, 0s quais tomardo posse em 1° de junho de 2015:
1. Conselho Deliberativo: a. Wellington Batista Nunes, matricula

(titular) e Luiz Gonzaga Baido, matricula (suplente); b. José Pedro
de Amengol Filho, matricula Jﬁular; ¢ Jésus Antbnio Rios,
matricula suplente); c. Paulo Henrique Soares de Moura, matricula
(titular) ¢ Thiago Sardinha Lopes, matricula

suplente); 2. Conselho Fiscal: a. Juliano Armstrong Arnosti, .
(titular) e Antonio Tomas, matricula supiente); b. Areovaldo Alves
de Figueiredo, matricula m( Paulo Oliveira de Andrade,
matricula suplente). 1.2. VICE-PRESIDENTE DE GESTAQ
DE PESSOAS - 1.2.1. Novo plano de safide criado pela Postal Saide para os
novos empregados concursados dos Correios - Relat6rio/VIGEP n° 008/2015.
A Diretoria Executiva APROVA a adesio dos Correios 20 novo plano de saiide
criado pela Postal Sadde para os novos empregados concursados, que contempla
opgéo de custeio para beneficidrios sem dependentes e opg¢ao de custeio para
beneficidrios com dependentes. A Diretoria Executiva classifica este relatorio
como informagio de ACESSO RESTRITO. 1.3. VICE-PRESIDENCIA DE
CLIENTES E OPERACOES, respondendo pela drea a Vice-Presidenta de
Administragdo - 1.3.1. Comité de Seguranca Empresarial - COSEG - Alteracio
do Regimento Interno - Relatério/VICOP n° 003/2015. A Diretoria Executiva
RETIRA de pauta o referido relatério, tendo em vista a iminente extingdo do
comité, quando da implantacio do novo modelo organizacional. 1.4. VICE-
PRESIDENTE DE LOGISTICA E ENCOMENDAS - 1.4.1. Novo modelo
de_negécio -_intermediagdo do comércio eletrdnico - Relatério/VILOG 1o
009/2015. A Diretoria Executiva APROVA o modelo de negocio de
intermediacido de comércio eletrénico. A Diretoria Executiva classifica este
relatério como informagio de ACESSO RESTRITO. 2. COMUNICACOES -
2.1. PRESIDENTE - 2.1.1. Atas do Comité Executivo - Comex - abril/2104 -
Apresenta a Comunicacio/PRESI n°® 021/2015, com copias das atas referentes
as reunides do Comex (13% e 14° reunides ordindrias), realizadas no més de
abril/2015. 2.1.2. Acompanhamento das_acdes de mitigacio dos riscos
estratégicos - Apresenta a Comunicacio/PRESI n° 022/2015, ressaltando os
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pontos de atencdo e fatos relevantes identificados no acompanhamento das
acdes no relatério “Gestdo de Riscos Estratégicos - Acompanhamento das
Acbes de Mitigagio — abril/2015". A Diretoria Executiva RECOMENDA,
novamente, que a matriz de riscos estratégicos seja atualizada, a luz do
Planejamento Estratégico. 2.2. VICE-PRESIDENTA DE NEGOCIOS -
2.2.1. Comercializagdo do titulo de capitalizacio PostalCap - Apresenta a
Comunicagao/VINEG n°® 002/2015, dando conhecimento do contrato firmado
enire a BrasilCap e¢ a Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, para
comercializagdo de titulos de capitalizacio PostalCap na rede de atendimento
propria dos Correios, pelo periodo de 60 meses. 2.3. VICE-PRESIDENTE DE
LOGISTICA E ENCOMENDAS - 2.3.1. Apresentacio dos resultados do
plano de trabalho da acdo referente ao Escritério-Piloto _dos Correios nos
Estados Unidos e das demais acdes do projeto de Internacionalizacio da
Empresa - Apresenta a Comunicacdo/VILOG n° 004/2015, informando os
resultados do trabalho de prospecgio do escritério-piloto dos Correios nos
Estados Unidos ¢ das demais agdes previstas no plano de trabalho da acio
estratégica "Internacionalizagio”. A Diretoria Executiva SOLICITA que seja
agendada apresentagao a este colegiado sobre a estratégia de implantagio deste
projeto. 2.3.2. Piloto de encomendas com uso de etiguetas inteligentes de RFID
(identificacdo por radio frequéncia) - Apresenta a Comunicacio/VILOG n®
005/2015, informando que terd inicio a primeira etapa do piloto de uso de
etiquetas inteligentes RFID (identificacéo por radio frequéncia) em encomendas
nacionais de clientes selecionados, nas unidades operacionais com
equipamentos instalados e certificados pelo projeto GMS — Global Monitoring
Svstem da Unido Postal Universal (UPU), em atendimento a terceira fase da
PRT/VILOG-089/2014, de 07/10/2014. 3. ASSUNTOS GERAIS - 3.1. VICE-
PRESIDENTA DE NEGOCIOS - 3.1.1. Constitui¢do da Postal Corretora de
Seguros S.A. - Reporta-se a 19* reuniio ordindria da Diretoria Executiva, de
19/05/2015, ocasido em que a Diretoria Executiva deliberou pelo envio ao
Conselho de Administracio da proposta de constituicao da Postal Corretora de
Seguros S.A. e respectivo Estatuto Social. Tendo em vista a recente constituicdo
da CorreiosPar, a Diretoria Executiva DELIBERA pelo envio aquela empresa
do processo relativo i Postal Corretora de Seguros, para andlise e
providéncias relativas 2 tramitagio junto  aos Orgdos governameniais

;?etemes e /demais providéncias que se fizerem necessdrias.
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4. EXPOSICAO - 4.1. PRESIDENTE - 4.1.1. Indicadores estratégicos
referentes ao ano de 2014 - convida o Chefe do Departamento de Planejamento
Estratégico - Dplan, Paulo Machado Belém Filho, para expor sobre o assunto.
E, como nada mais houvesse a tratar, foi encerrada a reuniio, as dezoito horas,
da qual eu, . , Cristina Couto de Oliveira e Silva, secretaria das
treunides da Diretoria Executiva, lavrei esta ata que, depois de lida ¢ aprovada,
sera por todos 0s presentes assinada.
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Wagner Pinheiro de Qliveira
Presidente
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elson Lulz Ohvelra de Freitas
ice-Presidente de Gestao de Pessoas

Vice-Presidente de Logistica e Encomendas
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