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DIRETORIA EXECUTIVA

ATA DA 20° REUNIAO ORDINARIA/2014

Aos vinte e seis dias do més de maio do ano de dois mil e quatorze, as
dezesseis horas e quarenta e cinco minutos, no sétimo andar do Edificio Sede
dos Correios - Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, situado no Setor
Bancario Norte, Quadra 1, Bloco A, Brasilia, Distrito Federal, reuniu-se a
Diretoria Executiva dos Correios, sob a Presidéncia de Wagner Pinheiro de
Oliveira, para a realizacdo da vigésima reuniio ordinaria deste exercicio,
presentes os Vice-Presidentes Célia Corréa, Luis Mario Lepka, Morgana
Cristina Santos, Antonio Luiz Fuschino, Nelson Luiz Oliveira de Freitas, Maria
da Gl6ria Guimardes dos Santos e José Furian Filho. Ausente o Vice-Presidente
Cleucio Santos Nunes, em férias regulamentares. O Presidente declara aberta a
sessao ¢ submete a Diretoria Executiva a ata da 19° reuniio ordiniria do
exercicio de 2014, a qual ¢ APROVADA, passando-se, a seguir, a0 exame
dos demais itens constantes da pauta de assuntos. 1. MATERIAS -
1.1. PRESIDENTE - 1.1.1. Adequacio do modelo de governanca da carteira
de projetos estratégicos - Relatério/PRESI n® 029/2014. A Diretoria Executiva
APROVA: a) A delegacio ao Comex da supervisio e acompanhamento mensal
da carteira de projetos estratégicos; b) A supervisio e acompanhamento da
evolucao da carteira de projetos estratégicos pela Diretoria Executiva, em
reunides trimestrais, com a consolidacdo das reunides mensais do Comex;
¢) Que sejam trazidas a deliberagio da Diretoria Executiva, em reunides
ordinarias, as questdes relativas ao projeto que nio tenham sido solucionadas
pelas instincias inferiores (Dinpp/GPOJ - patrocinador - Comex);
d) A adequagao dos projetos estratégicos vigentes, de forma a que tenham um
Unico patrocinador, na forma definida pelo Manpla, preferencialmente o
Vice-Presidente da area mais diretamente afeta ao projeto, podendo este
subdelegar essa atribuicio e os poderes decisérios correspondentes  ao
respectivo Superintendente Executivo. 1.1.2. Relatério de acompanhamento das
acoes estratégicas - Direx - abril/2014 - Relat6rio/PRESI n°® 030/2014.
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relatorio de acompanhamento das acbes estratégicas — Direx, referente ao
més de abril/2014. 1.2. VICE-PRESIDENTE DE LOGISTICA E
ENCOMENDAS - 1.2.1. Alteracdio da denominacio “Taxa Postal de
Desembaraco  Aduaneiro” para “Taxa para  Despacho  Postal”

Relatorio/VILOG n° 009/2014. A Diretoria Executiva APROVA a alteracio da
denominagdio da “Taxa Postal de Desembarago Aduaneiro” para “ Taxa
para Despacho Postal”. A Diretoria Executiva classifica este relatério
como informagao de ACESSO RESTRITO. 2. COMUNICACQOES -
2.1. PRESIDENTE - 2.1.1. Atas do Comité Executivo - Comex - Apresenta a
Comunicacao/PRESI n° 032/2014, com cépias das atas referentes &s reunides
do Comex (127 a 15* reunides ordindrias), realizadas no més de abril/2014.
A Diretoria Executiva classifica esta comunicagdo como informacao de
ACESSO RESTRITO. 2.1.2. Apresentacio de atas do  Conselho de
Administracdo dos Correios - Apresenta a Comunicacio/PRESI n® 033/2014,
com copia das atas do Conselho de Administracio dos Correios, referentes 3 42
reunido ordindria e 4 6% reuniao extraordindria, realizadas em 05/05/2014.
2.1.3. Principais resultados obtidos com a institucionalizacio do Modelo de
Exceléncia da Gestao® - MEG nos Correios - Apresenta a Comunicacio/PRESI
n® 034/2014, com os principais resultados obtidos com a institucionalizacio do
Modelo de Exceléncia da Gestdo® - MEG nos Correios. A Diretoria Executiva
classifica esta comunicagdo como informacio de ACESSO RESTRITO.
2.1.4. Acompanhamento_dos projetos estratégicos pela Diretoria Executiva -
Apresenta a Comunicacio/PRESI n° 035/2014, informando o status da
aplicacdo da metodologia de gerenciamento de projetos aos projetos
estratégicos, ja considerando as modificacies da carteira de projetos
estratégicos decorrentes das revisdes de agdes estratégicas até abril/2014, em
cumprimento de etapa prevista no modelo de acompanhamento de projetos
estratégicos (Relatério P502 da Consultoria Falconi). A Diretoria Executiva
classifica esta comunicacdo como informagio de ACESSO RESTRITO.
2.1.5. Sistema aberto de selecdo de_patrocinios dos Correios — area cultural
2014/2015 - Apresenta a Comunicagiao/PRESI n° 036/2014, informando o
resultado da avaliagdo e selecdo de projetos inscritos no processo de selecao
publica para patrocinio de projetos culturais, a serem realizados em
todo o territério nacional, de julho de 2014 a dezembro de 2015.
2.2. VICE-PRESIDENTE DE GESTAO DE PESSOAS - 2.2.1. Atas dos
Conselhos Deliberativo ¢ Fiscal do Instituto de Seguridade Social dos Correios
e Telégrafos - Postalis - Apresenta a Comunicacio/VIGEP n° 005/2014, com
Opias das atas dos Conselhos Deliberativo e Fiscal do Postalis, referentes ao
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periodo de dez/2013 a mar/2014. 2.2.2. Aprovacao pelo Conselho Deliberativo
do Postalis da_alteracido proposta para o Estatuto do Postalis, apreciada pela
12" reuniao ordinaria - Apresenta a Comunica¢dao/VIGEP n° 006/2014,
informando que o Conselho Deliberativo do Postalis aprovou, em sua 32
Reunido Extraordindria de 2014, a alteracao da proposta do texto do novo
Estatuto daquele Instituto, conforme disposto na CT/COD/DIEX-03/2014,
de 20/05/2014, anexada 2 presente  Comunicagdo. 3. EXPOSICAO -
3.1. VICE-PRESIDENTA DE NEGOCIOS - 3.1.1. Projeto F35 - convida a
Consultoria da Roland Berger, para expor sobre o assunto. A Diretoria
Executiva classifica este assunto como informacio CONFIDENCIAL. E, como
nada mais houvesse a fratar £61 encerrada a reunifio, as dezenove horas e trinta
minutos, da qual eu, , Cristina Couto de Oliveira e Silva, secretaria das
reunioes da Diretorr Executlva lavrei esta ata que, depois de lida e aprovada,
sera por todos os presentes assinada.
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