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DIRETORIA EXECUTIVA

ATA DA 25° REUNIAO ORDINARIA/2013

No primeiro dia do més de julho do ano de dois mil e treze, as quinze
horas e trinta minutos, no décimo nono andar do Edificio Sede da ECT -
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, situado no Setor Bancario Norte,
Quadra 1, Bloco A, Brasilia, Distrito Federal, reuniu-se a Diretoria Executiva
da ECT, sob a Presidéncia de Wagner Pinheiro de Oliveira, para a realizacdo da
vigésima quinta reunifio ordindria deste exercicio, com a presenca dos Vice-
Presidentes Nelson Luiz Oliveira de Freitas, Luis Mario Lepka, Morgana
Cristina Santos, Larry Manoel Medeiros de Almeida, Cleucio Santos Nunes,
Maria da Gléria Guimardes dos Santos € José Furian Filho. Ausente o
Vice-Presidente Antonio Luiz Fuschino, em férias regulamentares. O Presidente
declara aberta a sessdo e em seguida tomam POSSE os membros da Diretoria
Executiva da ECT a seguir relacionados, para o periodo de gestio de 01 de
junho de 2013 a 31 de maio de 2016, nos termos dos artigos 11 e 22 - paragrafo
9°, do Estatuto da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT, aprovado
pelo Decreto n° 8.016, de 17 de maio de 2013, da ata da 6° reunido ordinaria do
Conselho de Administragio da ECT, realizada em 26 de junho de 2013, e do
Decreto de 8 de maio de 2013, de recondugéo do Presidente da ECT, publicado
no Diario Oficial da Unido n° 88, de 03 de maio de 2013: Wagner Pinheiro de
Oliveira, brasileiro, , Economista, carteira de identidade

Presidente; Jose KFurian Filho, brasileiro Engenheiro, carteira de

identidade

Larry Manoel Medeiros de
Almeida, brasileiro, , Empregado Publico Federal, carteira de
1dentidade

, Luis Mario Lepka,
brasiieiro, , Funcippario Publico, carteira de identidade
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; Maria da Gloria Guimaries dos Santos,
Especialista em Sistemas, carteira de identidade

; € Nelson Luiz Oliveira de Freitas, brasileiro
, Socidlogo, carteira de identidade

, . A seguir, o Presidente submete a
Diretoria Executiva as atas das 24° reunio ordindria € 6° reunifo extraordindria
do exercicio de 2013, as quais sdo APROVADAS, passando-se ao exame dos
demais itens constantes da pauta de assuntos. 1. COMUNICACOES -
I.1. PRESIDENTE - 1.1.1. Sistema aberto de selecdo de patrocinio — unidades
culturais dos Correios 2014 - Apresenta a Comunicacdo/PRESIT n® 025/2013,
informando a Diretoria Executiva sobre a realizagdo de processo de selegdo
publica para o patrocinio de projetos culturais, que serdo realizados nas
unidades culturais dos Correios, no periodo de margo de 2014 a fevereiro
de 2015. 1.1.2. Acompanhamento das agdes estratégicas - maio/2013 -
Apresenta a Comunicagdo/PRESI n°® 042/2013, com o relatério gerencial
de acompanhamento das agdes estratégicas, posicdo em 31/05/2013.
1.2. VICE-PRESIDENTA DE CLIENTES E OPERACOES - 1.2.1. Meta
global de receita de vendas para 2013 - alteracio do anexo II do
Relatério/VICOP-007/2013, aprovado pela REDIR-017/2013 de 06/05/2013 -
Apresenta a Comunicagdo/VICOP n® 014/2013, informando a Diretoria
Executiva da alteragdo do anexo II do Relatorio/ VICOP-007/2013, aprovado na
17" reunido ordinaria da Diretoria Executiva, de 06/05/2013, em funcio da
necessidade de ajustes nos valores da meta consolidada das DRs BA, MG, PA
e SC. 1.3. VICE-PRESIDENTE DE LOGISTICA E ENCOMENDAS -
[.3.1. Curso "Internacionalizacdo e Competitividade" - Apresenta a
Comunica¢do/VILOG n° 006/2013, informando a Diretoria Executiva da
realizagdo, no periodo de 5 a 9 de agosto deste ano, em Miami - EUA, do curso
Inter-Com (Internacionaliza¢do e Competitividade), uma parceria da Fundagéo
Dom Cabral com a ApexBrasil. 2. EXPOSICAO - 2.1. PRESIDENTE -
2.1.1. Medidas de mitigacdo de riscos estratégicos - convida o Chefe do
Departamento de Planejamento Estratégico - Dplan, Paulo Machado Belém
Filho, para expor sobre o assunto. A Diretoria Executiva classifica esta
exposi¢do como informagdo de ACESSO RESTRITO. 2.2.1. Indicadores
Estratégicos - maio/2013 - convida o Chefe do Departamento de Planejamento
Estratégico - Dplan, Paulo Machado Belém Filho, para expor sobre o assunto.
2. 2 VICE-PRESIDENTE DE GESTAO DE PESSOAS - 2.2.1. leerenmal
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de mercado - convida o Chefe do Departamento de Desenvolvimento
Organizacional ¢ de Pessoas - Desen, Antonio Jairo de Meneses, para expor
sobre o assunto. A Diretoria Executiva classifica esta exposi¢do como
informagdo de ACESSO RESTRITO. 3. ASSUNTOS GERAIS -
3.1. PRESIDENTE - 3.1.1. Extingdo do Comité de Instrucdo de Matérias
Submetidas aos Orgdos Colegiados - CIOC - Visando dar maior celeridade ao
processo de submissdo de matérias aos 6rgdos colegiados, a Diretoria Executiva
DECIDE por extinguir o CIOC, pois entende que o objetivo da medida que o
instituiu foi atingido. Atualmente estdo consolidadas as normas e os padroes de
apresentacdo de temas aos colegiados. A Diretoria Executiva entende que as
atribui¢des do CIOC podem ser absorvidas pelos proprios membros dos érgdos
colegiados, com o apoio de sua equipe técnica. Em face desta decisdo, o
Manorg 23/9, que trata do regimento interno do CIOC, deve ser revogado e os
anexos de } a 3 devem ser transferidos para 0 Mancom. E, como nada mais
houves@ ~ d-tratar, foi encerrada a reunidio, as dezenove horas, da qual
eu, , Cristina Couto de Oliveira e Silva, secretaria das reunides da
Diretoria Executiva, lavrei esta ata que, depois de lida e aprovada, serd por
todos os presentes assinada.

v
“./a nel' Pinheiro de Oliveir.

! Presidente e
<
ls&ffLmz Oliveira de é reitas Yuis Mario Lepka’ 2
Vice-Presidente de Administragio Vick-Rresidente Econdmico-Finandeiro
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Nanoel Medelros de Almeida
sidente de Gestio de Pessoas

~Jos€ Furian Filho
Vice-Presidente de Logistica e Encomendas
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