


de Negécios, José Furian Filho, | | |GGG o2 substituir a

Vice-Presidenta de Rede e Relacionamento com os Clientes, durante o
mencionado periodo de fruigdo de férias. A Diretoria Executiva reporta-se a
6" Reunido Ordinaria da Diretoria Executiva de 2012, em que foi aprovado o
Relatorio-PRESI-008/2012, relativo as férias do Vice-Presidente de
Tecnologia e Infraestrutura € a indicagdo da Vice-Presidenta de Rede e
Relacionamento com os Clientes para substitui-lo no periodo de 18/05 a
06/06. Tendo em vista a sobreposi¢do parcial dos periodos de férias da
VIREL e do VITEC, a Diretoria Executiva INDICA o Vice-Presidente
Juridico para substituir o Vice Presidente de Tecnologia ¢ Infraestrutura nos
dias 4, 5 e 6 de junho de 2012. 1.2. VICE-PRESIDENTE ECONOMICO-
FINANCEIRO - 1.2.1. Antecipagdo de Pagamento da Reserva de Tempo de
Servigo Anterior — RTSA Postalis - Relatorio/VIEFI n® 003/2012, ANEXO
1T da presente ata. A Diretoria Executiva APROVA a antecipagdo de
pagamento no montante equivalente a 7 parcelas mensais da Reserva de
Tempo de Servigo Anterior — RTSA Postalis, considerando a vantagem
financeira identificada pelo estudo apresentado na Nota Técnica
DEPEF/CEOQFI-BSB-0339/2012. 1.3. VICE-PRESIDENTE DE GESTAO
DE PESSOAS - 1.3.1. Retorno pedido de vista - Contratagdo de MOT e
delegacdo de competéncia - Relatorio/VIGEP n® 011/2012, ANEXO 1V da
presente ata. A Diretoria Executiva APROVA a ampliagdo da competéncia
dos Diretores Regionais, para autorizarem as contratagdes de mio de obra
temporaria, mesmo quando excederem aos valores limites estabelecidos no
Manlic 1/7, desde que de acordo com o dimensionamento autorizado pela
Viope, e as contratagdes oriundas do Manpes 37/2 subitem 1.1. alineas “a”
“b”. 1.3.2. Ajuste no Regulamento Eleitoral do CA - Relatorlo/VIGEP
n® 013/2012, ANEXO V da presente ata. A Diretoria Executiva NAO
APROVA o encaminhamento ao Conselho de Administragéo da proposta de
alteragdo do Art. 23, do Regulamento Eleitoral para escolha do representante
dos empregados no Conselho de Administra¢do. 1.3.3. Programa de
Participagdo nos Lucros ou Resultados da ECT do exercicio 2012 -
Relatorio/VIGEP n® 014/2012, ANEXO VI da presente ata. A Diretoria
Executiva APROVA, com seu parecer favoravel, o encaminhamento ao
Conselho de Administragdo do Programa de Participagdo nos Lucros ¢
Resultados - 2012, conforme anexo 1, para posterior encaminhamento o
Ministério das Comunicagdes e envio ao Depagtamento de Coordenaci
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Governanga das Empresas Estatais do Ministério do Planejamento,
Or¢amento ¢ Gestdo. Adicionalmente, a Diretoria Executiva APROVA a
inclusdo da clausula, a seguir, no modelo do Programa de Distribui¢do aos
empregados na participagdo nos Lucros ou resultados da ECT no Exercicio
de 2012: “Do montante a ser distribuido aos empregados a titulo de PLR,
exercicio 2012, sera destinada parcela de até 10% (dez por cento), para as
atividades profissionais cujas responsabilidades sejam estratégicas da gestio
e que contribuam de forma significativa para a formac¢do do resultado”.
A Vice-Presidéncia de Gestdo de Pessoas - Vigep deverd apresentar proposta
nesse sentido & apreciagdo da Diretoria Colegiada, no prazo de 60 dias, para
que seja encaminhada a submissdo do Conselho de Administragdo, e, por sua
vez, ao Ministério das Comunicagdes e ao Departamento de Coordenagéo ¢
Governanga das Empresas Estatais do Ministério do Planejamento,
Or¢amento e Gestio. 2. COMUNICACOES - 2.1. PRESIDENTE -
2.1.1. Pontos de Auditoria - Relatério (set/2011 a jan/2012) - Apresenta a
Comunicagdo/PRESI n° 017/2012, ANEXO VII da presente ata, com
relatorio parcial da evolu¢do dos pontos de auditoria, de setembro/2011 a
janeiro/2012, elaborado pelo grupo de trabalho designado pela PRT/PRESI-
275/2011. 2.2. VICE-PRESIDENTE DE NEGOCIOS - 2.2.1. Retorno de
Pedido de Vista — Relatorio/PRESI-010/2012 - Apresenta a
Comunicagdo/VINEG n°® 002/2012, ANEXO VIII da presente ata, com as
consideragGes da drea sobre a proposta de criagdo do Comité de Marketing,
objeto do Relatorio/PRESI-010/2012, retirado para vista da Vineg
na 6° Reunifio Ordindria da Diretoria Executiva de 2012.
2.3. VICE-PRESIDENTE DE TECNOLOGIA E INFRAESTRUTURA -
2.3.1. Aplicativo de suporte as atividades do Banco Postal - Apresenta a
Comunicagdo/VITEC n® 001/2012, ANEXO IX da presente ata, dando
conhecimento acerca das negociagdes com o Banco do Brasil, visando a
disponibilizagdo de aplicativo de suporte as atividades do Banco Postal.
3. EXPOSICOES - 3.1. VICE-PRESIDNETE DE TECNOLOGIA E DE
INFRAESTRUTURA - 3.1.1. Iniciativas relativas a infraestrutura
imobilidria - O Vice-Presidente Antonio Luiz Fuschino expde sobre o
assunto, conforme ANEXO X da presente ata. 3.2. VICE-PRESIDENTE
DE GESTAO DE PESSOAS - 3.2.1. Proposta PLR/2012 - Empregados -
convida a Chefe do Departamento de Gest3do das Rela¢des do Trabal
DERET, Janete Ribas de Aguiar, para expef)sobre o assunto, confo
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ANEXO XI da presente ata. E, como nada mWa tratar, fol
encerrada a reunido, as dezenove horas, da qual eu, , Cristina Couto
de Oliveira e Silva, secretaria das reunides da Diretoria Executiva, lavrei esta
ata que, depois de lida e aprovada, sera por todos os presentes assinada.

Brasilia(DF), 14 de maio de 2012.

Wagner \th{ir de Oliveira
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