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ATA DA 12° REUNIAO ORDINARIA/2012

Aos vinte e seis dias do més de marco do ano de dois mil e doze, as
dezesseis horas e vinte minutos, no décimo nono andar do Edificio Sede da
ECT - Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, situado no Setor Bancario
Norte, Conjunto Trés, Bloco A, Brasilia, Distrito Federal, reuniu-se a Diretoria
Executiva da ECT, sob a Presidéncia de Wagner Pinheiro de Oliveira, para a
realizacdo da décima segunda reunido ordinaria deste exercicio, presentes os
Vice-Presidentes José Eduardo Xavier, Nelson Luiz Oliveira de Freitas, José
Furian Filho, Antonio Luiz Fuschino, Larry Manoel Medeiros de Almeida,
Jefferson Carlos Caris Guedes e Maria da Gléria Guimardes dos Santos.
Ausente o Vice-Presidente Luis Mario Lepka, em licenga médica. Na
oportunidade, o Presidente INDICA o Vice-Presidente de Gestdo de Pessoas
Larry Manoel Medeiros de Almeida, para responder pelas areas sob a
coordena¢do da Vice-Presidéncia de Econdmica-Financeira durante essa
auséncia do Vice-Presidente Econdmico-Financeiro, o que é APROVADO pela
Diretoria Executiva. O Presidente declara aberta a sessdo e submete a Diretoria
Executiva a ata da 11* Reunido Ordindria do exercicio de 2012, a qual é
APROVADA, passando-se, a seguir, ao exame dos demais itens constantes da
pauta de assuntos. 1. MATERIAS - 1.1. PRESIDENTE - 1.1.1. Indicacfio para
a Diretoria Executiva do Postalis - Relatorio/PRESI n® 019/2012, ANEXO I da
presente ata. A Diretoria Executiva APROVA a indicagdo de Antonio Carlos
Conquista para o cargo de Diretor Presidente do Instituto de Seguridade Social
dos Correios € Telégrafos — POSTALIS. 1.2. VICE-PRESIDENTE DE
OPERACOES - 1.2.1. Inicio dos trabalhos para a concessio administrativa do
transporte aéreo da carga postal da ECT — NUP:53101.001906/2012-11 -
Relatério/VIOPE n°® 006/2012, ANEXO II da presente Ata. A Diretoria
Executiva APROVA o encaminhamento ao Conselho de Administragdo, com
seu parecer favoravel, da proposta de inicio dos trabalhos para a concessdo na
modalidade administrativa (PPP) do transporte aéreo da 7érga postal da ECT,

r y' N
\ J / ;
ATA DA 12* REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA Al N 1

AN




I3 CORReIOS|

conforme Estudo de Parceria Publico-Privada (PPP), Anexo 1 do mencionado
relatério, para posterior envio ao Ministério das Comunicagdes.
1.3. VICE-PRESIDENTE DE ADMINISTRACAO - 1.3.1. Ajuste na
Estrutura _ Organizacional da Vice-Presidéncia de Administracio -
Relatério/VIPAD n° 004/2012, ANEXO III da presente ata. A Diretoria
Executiva APROVA, com a conseqiiente atualizagdo do Manorg 3/1, conforme
Anexo 3 do mencionado relatdrio: 1. A criagdo do Departamento de Gestdo da
Cadeia de Suprimentos e Servigos Gerais — DEGSS, vinculado a
Vice-Presidéncia de Administragdo — VIPAD; 2. A extingdo dos Departamentos
de Gestdo da Cadeia de Suprimentos — DEGES e o de Gestio da Cadeia de
Servicos Gerais — DEGSG, também vinculados a Vice-Presidg“:ncia de
Administragio — VIPAD. 1.4. VICE-PRESIDENTE DE NEGOCIOS -
1.4.1. Servico adicional de producdo de objetos postais - Relatério/VINEG
n° 004/2012, ANEXO IV da presente ata. A Diretoria Executiva APROVA a
criacdo do servigo adicional de Producgdo de Objetos Postais e seus respectivos
precos de comercializagdo, de acordo com o Anexo 1 do mencionado relatorio.
1.4.2. Atuvalizacdo de tarifas e precos nacionais e internacionais -
Relatério/VINEG n° 007/2012, ANEXO V da presente ata. A Diretoria
Executiva APROVA: 1) o reajuste médio das seguintes tarifas em 7,571%,
conforme decisdo do Conselho de Administragdo na ROCA-002/2012 de
08/03/2012, dos seguintes servigos: a) Servigos nacionais; Carta Comercial,
Carta Ndo Comercial, Franqueamento Autorizado de Cartas nacional (FAC) e
Telegramas nacionais, conforme as tabelas constantes do Anexo 1 do
mencionado relatério; b) Servigos internacionais: Documento Econdmico,
Documento Prioritario e Telegramas, conforme tabelas constantes do Anexo 1
do mencionado relatério; c) Servigos nacionais; Correspondéncia Agrupada —
Malote, conforme tabelas constantes do Anexo 2 do mencionado relatorio;
2) o reajuste médio dos seguintes pregos em 7,571%: a) Servi¢os nacionais:
Servigo Especial de Entrega de Documentos (SEED), Correspondéncia
Nacional, Taxa Paga, Franqueamento Autorizado de Cartas estadual e local
(FAC), Remessa Local, Distribui¢do Convencional de Faturas, Recebimento de
Inscrigdes, Fax Post, Vale Postal Nacional Eletrdnico, Caixa Postal e servigos
adicionais, conforme as tabelas constantes do Anexo 3 do mencionado
relatorio; b) Servigos internacionais: Cupom Resposta Internacional, Telegrama
Maritimo, Pré-Selados e servigos adicionais, de acordo com as tabelas
constantes do Anexo 3 do mencionado relatério; ¢) Tabela de Produtos
e Servicos constantes do Anexo 4 do mencionado relatdrio.
1.5. VICE-PRESIDENTE DE GESTAO DE P/ZSSOAS -
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1.5.1. Remuneracio de dirigentes e conselheiros 2012/2013 - Relatorio/VIGEP
n° 012/2012, ANEXO VI da presente ata. A Diretoria Executiva APROVA a

alteracdo das planilhas com as informagdes referentes a proposta de
remuneragdo de dirigentes e conselheiros para o periodo de abril/2012 a
marco/2013, conforme Anexo 1 do mencionado relatério, € das planilhas com
os valores realizados no periodo de abril/2011 a margo/2012, conforme Anexo 2
do mencionado relatério, aprovadas por meio do Relatério/VIGEP-008/2012, e
o encaminhamento aos Conselhos de Administragdo e Fiscal, com parecer
favoravel da Diretoria Executiva, e posterior envio do assunto ao Ministério das
Comunica¢des, com solicitagdo de encaminhamento para apreciacdo e
aprovagdo do Departamento de Coordenacdo e Governanga das Empresas
Estatais do Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestdo para posterior
submissdo a Assembleia Geral. 1.5.2. Retorno de pedido de vista - extincdo das

funcdes de Apoio Técnico ¢ de Apoio Operacional - FAT/FAO e criacdo de

Novo Mecanismo de Retenciio do Capital Intelectual ¢ de Talentos -
Relat6rio/VIGEP n° 015/2011, ANEXO VII da presente ata. A Diretoria

Executiva APROVA, por unanimidade, o encaminhamento ao Conselho de
Administragdo, com seu parecer favoravel, da proposta de extingdo das Fungdes
de Apoio Técnico e de Apoio Operacional, FAT/FAO, conforme item 1 do
mencionado relatorio, e a conseqiiente revogacdo do méddulo 55 do MANPES.
A Diretoria Executiva APROVA, por maioria, 0 encaminhamento ao Conselho
de Administragdo, com seu parecer favoravel, da proposta de cria¢do de novo
mecanismo de retengdo do capital intelectual e de talentos, conforme minuta do
MANPES 36/2 anexo 1, constante do mencionado relatério. Na oportunidade,
o Vice-Presidente de OperagGes manifesta seu voto contrdrio a criagdo da
Gratificagdo Provisdria por Tempo de Fungdo — GPTF. Quanto a Incorporagdo
por Tempo de Fungdo — ITF, o Vice-Presidente de Operacdes informa que
concorda com a proposta com ressalvas, a saber: concessdo da ITF por uma
unica vez, durante o tempo de servigo na ECT, e desde que a fungdo tenha
sido exercida durante 10 anos ininterruptos. 2. COMUNICACOES -
2.1. VICE-PRESIDENCIA ECONOMICO-FINANCEIRA, respondendo
pela Area o Vice-Presidente de Gestio de Pessoas - 2.1.1. Demonstrac3es
econdmico-financeiras de janeiro e fevereiro de 2012 - O Vice-Presidente de
Gestdo de Pessoas, respondendo pela Vice-Presidéncia Econdmico-Financeira,
convida o Chefe da Central de Operagées Financeiras de Brasilia -
CEOFI/BSB, Hudson Alves da Silva, ¢ o Chefe do Departamento de
Planejamento Econémico e Financeiro - DEPEF, Alexandre Fernandes Braga,
para expor sobre o assunto, conforme ANEXO VIII da presente ata/ A seguir, 0
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Vice-Presidente Ede Gestdo de Pessoas apresenta a Comunicagdo/VIEFI
n° 004/2012, ANEXO IX da presente ata, com as demonstra¢des econdmico-
financeiras de janeiro e fevereiro de 2012. E, como nada mais houvesse a tratar,
foi encerrada a reunido, as vinte ¢ uma horas e vinte minutos, da qual
eu, , Cristina Couto de Oliveira e Silva, secretaria das reunibes da
Diretoria Executiva, lavrei esta ata que, depois de lida e aprovada, serd por
todos os presentes assinada.

Brasilia(DF), 26 de margo de 2012.
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