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EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS - ECT

CNPJ 34028316/0001-03

NIRE 5350000030-5

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

ATA DA 4* REUNIAO EXTRAORDINARIA/2018

Ao quarto dia do més de abril do ano de dois mil e dezoito, as dez horas, retine-se o
Conselho de Administracao dos Correios para a realizagao da 4" sessdo
extraordinéaria deste exercicio, sob a presidéncia de Inaldo Rocha Leitao, na forma
facultada pelo subitem 10.6.5. do regimento interno do colegiado — Manorg 2/3.
Participam também os membros do Conselho de Administracao Guilherme Campos
Junior, Fernando Ant6nio Ribeiro Soares, Marcos César Alves Silva, José Luis
Nunes do Couto, Fabio Rezende Scarton Coutinho e Ruy do Régo Barros Rocha. O
colegiado convida também, José Aparecido Gimenes Gandara, Presidente da
Federacao Interestadual dos sindicatos dos trabalhadores e trabalhadoras dos
Correios e José Rivaldo da Silva, Secretario Geral da Federagao Nacional dos
Trabalhadores em Empresas de Correios, Telégrafos e Similares para participar da
reuniao. 1. INFORMES. 1.1. Interventor do Postalis. Por meio da Carta- \
CA28032018-01, o Conselho de Administracio convida Walter de Carvalho
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Parente, Interventor no Instituto de Seguridade Social dos Correios e Telégrafos —
Postalis para explanar a respeito dos seguintes temas: a) andamento do processo
judicial que o Postalis move contra o Banco BNY MELLON nos E.U.A; b)
Andamento do processo que o Ministério Pablico Federal move contra o BNY
MELLON no Brasil; ¢) estdgio atual da intervengao. Na ocasiao, Walter de
Carvalho Parente informa que nao rompeu o contrato com 0O escritorio americano,
que desautorizou os advogados americanos a tomar qualquer nova providéncia; que
em vez disso, contratou um advogado criminalista de Brasilia para acompanhar a
Acdo proposta pelo Ministério Publico em Sao Paulo, sendo certo que esta acao
trata de tema de mercado financeiro de gravissima complexidade. Além disso,
informou ainda que nao sabe o prazo prescricional da acao em Nova York e que
estd em didlogo com outro escritério para representar os interesses do Fundo em
Nova York e que concorda que os Correios devam ingressar nas medidas a serem
tomadas no assunto. Os integrantes das federacoes exigiram as providéncias da
administragao dos Correios para solugao do assunto. O conselheiro Guilherme
Campos REFORCA a necessidade de se atentar para os prazos prescricionais
fixados em lei. A decadéncia, por seu turno, € a extingdo do direito material pela
inércia do titular em constitui-lo. O conselheiro Marcos César lamenta, que apds 6
(seis) meses da intervencao, nao se tenha ainda iniciado Ag¢ao Judicial contra o
BNY MELLON nos E.U.A e espera que isso ocorra com a participacao da empresa
nessa Acao como mencionado pelo Presidente dos Correios. O Conselho de
Administragdo autoriza a contratacdo de um escritorio de advocacia para tomar
todas as providéncias cabiveis em nome da Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos, tanto no dmbito Administrativo como Judicial, no Brasil e nos E.U.A.

2. MATERIA. 2.1. Relator: Inaldo Rocha Leitio — Presidente do Conselho de

Administracao. Atualizacao do Estatuto _dos Correios (REL/CA-031/2018). (Q
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Convida Flavio Roberto Fay de Sousa, chefe do Departamento de Governanga,
Riscos e Compliance - Dgorc/Sucge para expor o assunto. O Conselho de
Administracdo APROVA por 6 (seis) votos a favor e um voto contra, o
encaminhamento para apreciagao da Assembleia Geral da atualizagao do Estatuto
Social dos Correios, conforme minuta constante do anexo 1 do referido documento.
O Conselheiro Marcos César vota contra a aprovacao e apresenta ao colegiado, a
Carta 0151/2018 — MCAS que trata de proposta de ajuste no Estatuto Social dos
Correios. O documento encontra-se anexo a ata. 2.2. Criacao do Plano de Saude

CorreiosSatde II e de seu regulamento (REL/CA- 032/2018). O Conselheiro

Marcos César se ausenta da sala, por impedimento legal e regimental, nos termos
do Manual de Organiza¢do, Modulo 2, Capitulo 3, item 7.4: “O conselheiro
representante dos empregados ndo participard das discussées e deliberagées sobre
assuntos que envolvam relagdes sindicais, remuneragdo, beneficios e vantagens,
inclusive matérias de previdéncia complementar e assistenciais, e nas demais
matérias onde fique configurado o conflito de interesse”. O Conselho de
Administracao APROVA, por 5 votos a favor e 1 voto parcial: a) a criagao do
Plano de Satide CorreiosSaiide II e de seu regulamento, em virtude de cumprimento
de decisao proferida na Secao de Dissidios Coletivos, constante dos autos do DC -
1000295-05.2017.5.00.0000 12 de margco de 2018 que determina a mudanga na
forma de custeio do atual plano de saude dos empregados dos Correios e demais
beneficiarios, bem como estabelece prazos para a permanéncia de genitores dos
empregados no Plano de Saide CorreiosSaide; b) o limite mensal de
compartilhamento da coparticipacado de até 5% da remuneragao liquida do
empregado, fora a margem consignavel (Lei n° 10.820/2003, regulamentada pelo
Decreto n° 4.840/2003), em sucessivas parcelas até a sua llqu1dagao O Conselheiro

Fernando Soares registra que: Em relagc?o ao item “a' (aprovar a criggdo do
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Plano de Saiide CorreiosSaiide Il e de seu regulamento), aprovada desde que (i)
seja limitado o pos-emprego aos admitidos até 17 de janeiro de 2018, (ii) sejam
considerados os dirigentes da Empresa como beneficidrios tempordrios enquanto
estiverem no exercicio do cargo; (iii) sejam excluidos os assessores especiais e
cargos comissionados, tendo em vista que na aprovagdo destes cargos pela
Secretaria de Coordenagdo e Governanga das Empresas Estatais do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo — SEST/MPDG, no dia 09 de fevereiro
deste ano, o beneficio de saude foi determinada a adog¢do da modalidade de
reembolso de forma paritaria. O Conselheiro Fernando Soares registra que: Em
relagdo ao item “b" (aprovar limite mensal de compartilhamento da
coparticipagdo de até 5% da remuneragdo liquida do empregado) - ndo aprovada,
devendo ser aplicado para o participante ativo o limite de duas remuneragoes
previsto na decisdo do TST, sem limite mensal de desconto. 2.3. Diretrizes e

parametros do custeio _do Plano de Saude, em conformidade com a Resolucio

23/2018 da Comissao Interministerial de Governanga Corporativa ¢ de
Administracao de Participacdes Societdrias da Unidao (CGPAR) (REL/CA-
033/2018). O Conselho de Administracao APROVA, por unanimidade, a matéria,

a excecao do Conselheiro Marcos César, por impedimento legal e regimental, nos
termos do Manual de Organizacao, Moddulo 2, Capitulo 3, item 7.4. A
APROVACAO contempla as diretrizes e parametros do custeio do Plano de Satde
que serao utilizadas no cédlculo dos beneficios pds-emprego concedidos aos
empregados dos Correios, em conformidade com a Resolugao 23/2018 da
Comissao Interministerial de Governanca Corporativa ¢ de Administracao de
Participacoes Societarias da Unido (CGPAR). O conselheiro Fernando Soares
REGISTRA a necessidade de alteracao imediata do Manual de Pessoal (MANPES) |
com o objetivo de adequia-lo a Resolugio CGPAR n° 23, de 2018..
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ENCERRAMENTO. As ‘doze horas e quarenta e cinco minutos foi encerrada a

sessao, da qual ewf %enata Rodrigues Ferreira, secretaria da reuniao do

Conselho de Administragao, lay

todos os participantes assina

Inaldo Rocha Leitao

1 esta ata, que, depois de lida e aprovada, sera por

residente do Consclho de Administragao

Guilherme Campos Jinior
Presidente dos Correios
Membro do Conselho de Administragao
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Fabio Rezende Scarton Coutinho
Membro do Consg¢lho de Administragao
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Marcos César Alves Silva <
Membro do Conselho de Administracio
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Ruy o Barros Rocha
Membfoflo Canselho de Administragio
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José Luis Nunes do Couto
Membro do Consclho de Administragio
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