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EXTRATO DE ATA
REUNIAO DO COMITE DE PESSOAS, ELEGIBILIDADE, SUCESSAO E REMUNERACAO

52 RECOPES - 21/10/2022

Aos vinte e um dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e dois, as nove horas e quinze
minutos, no décimo nono andar do Edificio Sede dos Correios, localizado no Setor Bancario Norte,
Quadra 1, Bloco A, Asa Norte, Brasilia/DF, reine-se o Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e
Remuneracdo dos Correios para a realizacdo da 52 Reunido Extraordinaria deste exercicio, sob a
presidéncia de Victor Castro Reis e com o comparecimento dos membros Tiago Fantine Magalhdes e
Ruy do Rego Barros Rocha, o qual participa por meio de videoconferéncia.

1. COMUNICACOES

1.1. Processo Seletivo Externo Comité de Auditoria - Anadlise de Elegibilidade. Em
atendimento ao Decreto 8.945/2016, art. 21, inciso Il, o Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e
Remuneracao dos Correios analisa as informacgdes quanto ao preenchimento dos requisitos e a auséncia
de vedacdes, referentes aos 10 (dez) candidatos selecionados para a segunda etapa do Processo seletivo
externo para membro do Comité de Auditoria dos Correios.

1.2. Atualizagdo da Remuneragdo Global de Membros Estatutarios ciclo 2022/2023 e
Pagamento da Remuneragdo Variavel Anual - RVA/2021 para os membros da Diretoria Executiva da
Empresa - Relatorio n? 35603986/2022 - COLEGIADOS-DIGEP. Registra-se que este tema foi apresentado
simultaneamente para o Comité de Auditoria dos Correios, 2028 ROCOAUD, e para este Colegiado. Em
atendimento ao Art. 82, inciso V, do Regimento Interno do COPES, Jose Luiz de Ascencgao
Junior, Superintendente Executivo de Gestdo de Pessoas, e Flaviane Gomes da Nobrega Silva, Assessora
da Diretoria de Gestdo de Pessoas apresentam o pedido de autoriza¢do para a inclusdo do valor maximo
estimado para a primeira parcela da RVA/2021 na Remuneracdo Global Ciclo 2022/2023, bem como do
pagamento dos valores da primeira parcela da RVA/2021. Em seguida, o Colegiado manifesta-se
favoravelmente ao prosseguimento da proposta as instancias devidas de aprovacao, tendo em vista que a
metodologia apresentada estd aderente aos parametros e orientacdes da Secretaria de Coordenacdo e
Governancga das Empresas Estatais - SEST/ME.

2. DOCUMENTOS PARA CONHECIMENTO

2.1. Regimento Interno do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessio e Remuneragao -
COPES, aprovado na 92 ROCA, realizada em 28/09/2022 (35416073).



2.2. Regimento Interno do Comité de Auditoria - COAUD, aprovado na 92 ROCA, realizada em
28/09/2022 (35416345).

2.3. Estatuto Social dos Correios, aprovado na 262 AGE, realizada em 15/09/2022 (35416354).

O Colegiado toma conhecimento dos documentos supracitados, ndo havendo observacao a registrar.

ENCERRAMENTO. E, como nada mais houve a tratar, foi encerrada a reunido as dez horas e cinquenta
minutos.

(assinado eletronicamente)
MARIANA JULIA DE FRANCA LEITAO
ANALISTA DE CORREIOS JR
CS/DIGOE/SUGOV/DGOVE/GEST

Documento assinado eletronicamente por Mariana Julia de Franca Leitao, Analista X, em
28/10/2022, as 11:09, conforme horéario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

1
Sel o
assinatura
eletronica

Referéncia: Processo n® 53180.013795/2022-25 SEI n2 35809830


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.correios.com.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

