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ATA 4ª ROCOPES - 07/11/2022

Aos sete  dia do mês de novembro  do ano de dois mil e vinte e dois, às nove  horas, por meio de videoconferência,
reúne-se o Comitê  de Pessoas, Elegibilidade, Sucessão e Remuneração dos Correios para a realização da 4ª Reunião
Ordinária  deste exercício, sob a presidência de Victor Castro Reis e com o comparecimento dos membros Tiago
Fantine Magalhães e Ruy do Rego Barros Rocha.

 

1. COMUNICAÇÕES

1.1. Programa de Participação nos Lucros ou Resultados dos Correios - PLR/2023. Em atendimento
ao Estatuto Social dos Correios, artigo 104, inciso VI, Jose Luiz de Ascenção Júnior, Superintendente Executivo e Alcione
Neves Oliveira, Chefe do Departamento de Gestão de Pessoas, apresentam a proposta de Programa de Participação nos
Lucros ou Resultados dos Correios, referente ao exercício de 2023, conforme Anexo I do Relatório nº 35707215/2022 -
COLEGIADOS-DIGEP - 53180.045765/2022-88 (processo sigiloso). A Diretora enfatiza que subsidiaram a elaboração da
proposta do PLR/2023, dentre outras informações, indicadores estratégicos constantes da proposta de atualização do
Plano Estratégico dos Correios 2023-2027, que será submetida pelas Áreas competentes ao Comitê de Auditoria -
COAUD e ao Conselho de Administração - CA. O Colegiado manifesta, dentro de suas atribuições estatutárias, que a
proposta está adequada para ser apreciada pelo Conselho de Administração, registrando que, caso o  COAUD
manifeste  qualquer óbice quanto à proposta do  Plano Estratégico dos Correios 2023-2027 essa matéria,
PLR/2023, deverá ser apreciada novamente por este Colegiado.

1.2. Programa de Remuneração Variável Anual - RVA/2023. Em atendimento ao Estatuto Social dos Correios,
artigo 104, inciso  V, Mércia da Silva Pedreira, Diretora de Gestão de Pessoas, Jose Luiz de Ascenção
Júnior,  Superintendente  Executivo e Alcione Neves Oliveira, Chefe do Departamento de Gestão de Pessoas,
apresentam a proposta de Programa de Remuneração Variável Anual - RVA/2023, referente ao exercício de 2023, dos
membros da Diretoria Executiva, conforme Anexo I do Relatório nº 35713872/2022 - COLEGIADOS-DIGEP -
53180.045798/2022-28  (processo sigiloso), que será objeto de deliberação do Conselho de Administração e, por
conseguinte, Ministério Supervisor e Secretaria de Coordenação e Governança das Empresas Estatais - Sest (Ministério
da Economia). A Diretora enfatiza que subsidiaram a elaboração da proposta do RVA/2023, dentre outras informações,
aquelas constantes da proposta de atualização do Plano Estratégico dos Correios 2023-2027, tema que será submetido
pelas áreas competentes ao Comitê de Auditoria - COAUD e ao Conselho de Administração - CA. O Colegiado manifesta,
dentro de suas atribuições estatutárias, que a proposta está adequada para ser apreciada pelo Conselho de
Administração, registrando que, caso o COAUD manifeste qualquer óbice quanto à proposta do Plano Estratégico dos
Correios 2023-2027 essa matéria, RVA/2023, deverá ser apreciada novamente por este Colegiado.

 

ENCERRAMENTO. E, como nada mais houve a tratar, foi encerrada a reunião às nove horas e trinta e dois minutos, da
qual eu, Katia Alves de Freitas,  secretariando a reunião do Comitê de Auditoria, lavrei esta ata que, depois de lida e
aprovada, será assinada eletronicamente por todos os membros.

 
 
 

(assinado eletronicamente)
VICTOR CASTRO REIS

Presidente do Comitê de Pessoas, Elegibilidade, Sucessão e Remuneração



 
 

(assinado eletronicamente)
TIAGO FANTINE MAGALHÃES

Membro do Comitê de Pessoas, Elegibilidade, Sucessão e Remuneração
 
 

(assinado eletronicamente)
RUY DO REGO BARROS ROCHA

Membro do Comitê de Pessoas, Elegibilidade, Sucessão e Remuneração
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