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COMISSAO TRANSITORIA DE ELEGIBILIDADE - COTEL

Ata da 16° REUNIAO ORDINARIA/2017

Aos vinte e trés dias do més de maio do ano de dois mil e dezessete, as oito horas e trinta
minutos, na sede da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, no Setor Bancdrio Norte,
Quadra 1, Bloco A, Ed. Sede ECT, Sobreloja 1, Ala Norte, Asa Norte - Brasilia (DF), sob
coordenacdo do Sr. Evildsio Silva Ribeiro, Chefe da Auditoria, realizou-se a reunido da
Comiss@o Transitéria de Elegibilidade dos Correios (COTEL), com a presenca dos membros
Cdscia Moreno Biselli, Analista XIl, Assessora da Vice-Presidéncia de Gestdo de Pessoas
(VIGEP) e Flavio Roberto Fay de Sousa, Chefe do Departamento Juridico Tributdrio (DJTRI).
1.0BJETIVO. Anadlisar e emitir opinido a respeito de consulta formulada pelo Presidente do
Conselho de Administracdo dos Correios, conforme Carta 105/2017, autuado na COTEL em
23/05/2017, & luz da Lei 13.303/2016, dos Decretos 8.016/2013 e 8.945/2016. 2.DECISAO. 2.1
Ao apreciar as informacdes registradas na Carta 105/2017 a Comissdo Transitéria de
Elegibilidade concluiu que as disposicoes da Lei 13.303/2016 e do Decreto 8.945/2016 ndo
seriam aplicAveis ao caso retratado na mencionada carta. 3.RECOMENDAGCAO. 3.1 Envio da
decisdo final ao Presidente do Conselho de Administracdo, conforme estabelecido no §3°
do artigo 22 do Decreto 8.945/2016. 4.CONSIDERAGCOES GERAIS. 4.1. A reunido da Comissdo
Transitéria de Elegibilidade, ocorreu dentro do prazo previsto no §2° do artigo 22 do Decreto
8.945/2016. ENCERRAMENTO. Nada mais havendo a fratar, o Sr. Coordenador deu por
encerrada a reunido as dez horas, da qual eu, (Evildsio Silva Ribeiro), lavrei esta ata
correspondente ao registro de reunido que, lida e achada conforme, fora assinada pelos
membros desta Comissdo.
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