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(" Correlos

Solugdes que aproximam

Ata de Reunido - N2 1/2021

..’ Correlos

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS
ATA DE REUNIAO

ATA DA 294* REUNIAO ORDINARIA - 08/01/2021

No dia oito do més de janeiro do ano de dois mil e vinte ¢ um, em ambiente virtual de videoconferéncia, em fung@o das restrigdes a
reunides presenciais determinada pela empresa para fazer face as ameagas da pandemia de Covid-19, retine-se a Comissdo de Etica dos
Correios (CET), designada pela PRT/PRESI-140/2020, com o objetivo de realizar a sua ducentésima nonagésima quarta reunido ordinria.

Presentes: Melissa de Sousa Silva (Coordenadora), Adriana Helena Ribeiro Brazil (membro titular), Marcio Yoshio Tazaki (membro
suplente) e Amaury José Valenga de Melo (Secretario-Executivo).

Ausente: Carlos Augusto Maciel dos Santos (membro titular), Klicia dos Santos Trindade (membro suplente) e Erica Torres Pinheiro
Martins (membro suplente). Auséncias justificadas.

O Secretario-Executivo informa que os suplentes, exceto quando convocados a assumir os lugares de titulares ausentes, participam apenas
como ouvintes. Também informa, para os devidos fins, que, conforme disposto no artigo 13 do Decreto n°. 6.029/2007 e no artigo 14 da
Resolugdo n°. 10/2008, da Comissdo de Etica Publica (CEP), os procedimentos de apuragdo tém carater reservado.

Antes de iniciar a reunio, considerando a auséncia de Carlos Augusto Maciel dos Santos, é convocado Marcio Yoshio Tazaki, seus
respectivo suplente, para assumir posi¢ao deliberativa.

Aberta a sessdo, os membros examinam a caixa de dentincia da CET no sistema Fale Conosco e constatam a existéncia de seis dentncias.
Além disso, o Secretario-Executivo informa ter recebido trés denfincias mediante mensagens eletronicas. Assim, é realizado do exame de
admissibilidade das dentncias, tendo a CET decidido:

a) Dentncia 1 (email): uma vez que a denfincia se refere a eventual descumprimento de normas para favorecer empregado passivel de
responsabilizacdo pecuniaria, os membros da CET decidem nao admitir a dentlincia e orientar o Secretario-Executivo a encaminha-la a
Ouvidoria com recomendagdo de que sejam apurados os fatos na esfera disciplinar.

b) Denuncia 2 (FC 133151799 ): a dentncia foi admitida pelos membros da CET e sera apurada pela CET com a denominag@o Denuncia -
CET - 001/2021.

¢) Dentincia 3 (FC 133468720): considerando tratar-se de dentincia acerca de preenchimento de func¢do vaga, sujeita a discricionariedade
de gestor ou a processo seletivo, a CET decide ndo admitir a denuncia e orientar o Secretario-Executivo a encaminha-la a Ouvidoria com
recomendagdo de que a area de gestio de pessoas e a SE/MG avaliem a procedéncia dos fatos.

d) Dentincia 4 (FC 133745386 ): uma vez que o denunciante, em relagdo ao favorecimento pessoal de empregada, ndo apresentou provas
ou indicou como obté-las, sendo tal informagdo condi¢do imprescindivel para admissibilidade de denuncias, conforme MANORG 3/2,
Anexo 1 - 6.1, para viabilizar a apuragdo dos fatos noticiados, os membros da CET decidem nio admitir a denuncia e orientam o
Secretario-Executivo a encaminhé-la a Ouvidoria para as providéncias pertinentes.

e) Denuncia 5 (FC 133787607): nao tendo identificado na dentincia fato que possa se contrapor a dever previsto no Cdodigo de Conduta
Etica, os membros da CET decidem ndo admitir a dentncia.

f) Dentincia 6 (FC 133787744 ): dado que a denuncia alude a politica de gestdo de pessoas, os membros da CET decidem ndo admiti-la e
orientam o Secretario-Executivo a encaminha-la & Ouvidoria com a sugestdo de que seja a DIGEP acionada para conhecé-la.

g) Denuncia 7 (FC 133799083): dado que a denuncia alude a politica de gestdo de pessoas, os membros da CET decidem ndo admiti-la e
orientam o Secretario-Executivo a encaminha-la & Ouvidoria com a sugestdo de que seja a DIGEP acionada para conhecé-la.

h) Dentincia 8 (email): considerando a dentincia se referir a eventual descumprimento de normas especificamente contidas no Codigo de
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Conduta Disciplinar, os membros da CET decidem ndo admitir a dentincia e orientar o Secretario-Executivo a encaminhé-la a Ouvidoria
com recomendag@o de que sejam apurados os fatos na esfera disciplinar.

i) Dentincia 9 (email): considerando a denuncia tratar de eventual descumprimento da obrigacgdo, prevista na Lei 13.303/2016 e outras
normas, de a empresa zelar pela prote¢do a denunciante ¢ de norma especifica do subitem 3.1, alinea "bbb" do Cddigo de Conduta
Disciplinar, os membros da CET decidem ndo admitir a dentincia e orientar o Secretario-Executivo a encaminhé-la a Ouvidoria com
recomendacdo de que sejam apurados os fatos na esfera disciplinar

Em seguida, os membros da CET aprovam a proposta de respostas ao questionario do concurso Pro-Etica da CGU e do Instituto Ethos e
orientam o Secretario-Executivo a encaminha-la ao DECRI/DIGOV. Apos, discutem sobre assuntos a serem levados a proéxima reunido
com o Presidente dos Correios.

Nada mais havendo a tratar, a Coordenadora da por encerrada a sessdo e eu, Amaury José Valenca de Melo, Secretario-Executivo, lavro a
presente ata que ¢ lida, aprovada e assinada pelos participantes deliberantes.

AMAURY JOSE VALENGA DE MELO

SECRETARIO-EXECUTIVO

MELISSA DE SOUSA SILVA ADRIANA HELENA RIBEIRO BRAZIL

Coordenadora Membro Titular

MARCIO YOSHIO TAZAKI

Membro Suplente Convocado
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