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COl\HSSÃO DE ÉTICA DA ECT - CET

ATA DA 56a REUNIÃO ORDINÁRIA-IO/06/2014

Aos dez dias do mês de junho do ano de dois mil e quatorze, na sala de reuniões

da Presidência, situada no 7° andar, ala norte do Edifício-Sede da ECT, situado

no SBN - Quadra 01 - Bloco A, reúne-se a Comissão de Ética da ECT (CET),

designada pela PRT/PRESI-018/2014, com o objetivo de realizar a sua

qüinquagésima - sexta reunião ordinária.

Presentes: Moacir Magalhães Martins (Coordenador), José Afonso Braga

(membro), Daniela Passos Varella Barca (membro), José Olibério Alves

(membro suplente) e Maria Luiza Schulz Cyrino (membro suplente).

Ausente: Ângelo Saraiva Donga (membro suplente).

Aberta a sessão, é apresentado o Relatório CET - 005/2014, relativo à Demanda

- 024/2013 (Injustiça na avaliação de período de experiência de ex-empregado).

Os membros da CET aprovam o relatório e orientam o Secretário-Executivo a

adotar as providências nele consignadas.

Após a apresentação do Relatório CET - 005/2014, é apresentado o Relatório

CET - 006/2014, relativo à Demanda - 027/2013 (aplicação de penalidade e

perseguição a empregada). Os membros da CET aprovam o relatório e orientam

o Secretário-Executivo a adotar as providências nele consignadas.

Após a apresentação do Relatório CET - 006/2014, é apresentado o Relatório

CET - 007/2014, relativo à Demanda - 006/2013 (denúncia de violência

psicológica contra a mulher no trabalho). Os membros da CET aprovam o

relatório e orientam o Secretário-Executivo a adotar as providências nele

consignadas.

Em seguida, é apresentada a Demanda CET - 007/2014 (denúncia anônima de

desvio de correspondências postadas na DR/SC).

Os membros da CET, considerando o artigo 16 da Resolução/CEP - 010/2008,

manifestam-se pelo encaminhamento da denúncia à DR/SC,
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Presidência de Clientes e Operações) e ao DECOD (Departamento de Controle

Disciplinar), dado que os fatos denunciados devem ser apurados sob o enfoque

disciplinar. Orientam, ainda, o Secretário-Executivo a arquivar a demanda e a

solicitar das citadas áreas que a CET seja informada, caso haja, além dos

aspectos disciplinares, aspectos éticos a serem avaliados.

Após a apresentação da Demanda CET - 007/2014, é apresentada a Demanda

CET - 008/2014 (Venda casada de serviços na DR/PA).

O Secretário-Executivo informa que a DR/PA, após ciência da denúncia, tomou

as medidas necessárias junto aos empregados e à cliente, tendo a denunciante

confirmado que a situação denunciada foi solucionada.

Os membros da CET orientam o Secretário-Executivo a arquivar a demanda.

Após a apresentação da Demanda CET - 008/2014, o Secretário-Executivo

apresenta as minutas revisadas dos documentos produzidos para substituir os

anexos 1 e 2 do MANORG 23/7 (Regimento Interno e Regras Procedimentais da

CET). Os membros da Comissão aprovam as minutas.

Encerrada a sessão deliberativa, o Secretário-Executivo apresenta as seguintes

comunicações:

a) Recebimento, em 02/06/2014, do Memorando 00471/2014-DERIN

solicitando respostas a questões apresentadas pelo Guia Exame de

Sustentabilidade.

Os membros da CET, considerando que o combate à corrupção é de

responsabilidade corporativa, devido ao viés institucional da matéria,

envolvendo compromissos da empresa tanto no âmbito nacional (Instituto Ethos,

GCU), quanto internacional (ONU), e que, devido à gravidade, é matéria de

natureza disciplinar, estando implícito nas regras de conduta constantes do

Regulamento Disciplinar de Pessoal (MANPES 46/2), particularmente as alíneas

's', 'u', 'x' e 'ee' do subitem 2.1 e as alíneas '1' e 'x' do subitem 3.1, orientam o
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Secretário-Executivo a sugenr ao DERIN que a resposta às questões seJam

produzidas por aquele departamento em conjunto com a VIGEP.

b) Emissão, em 14/05/2014, do Memorando 00031/2014 - CET à DR/BSB,

reiterando solicitacão relativa à Demanda CET - 026/2013 ..;,

c) Recebimento, em 23/05/2014, do Mem 00788/2014 - VIGEP, com

esclarecimentos acerca da Demanda CET 004/2014.

Nada mais havendo a tratar, o Coordenador dá por encerrada a sessão e eu,

Amaury José Valença de Melo, Secretário-Executivo, lavro a presente ata que é

lida, aprovada e assinada por todos os participantes.

A aury José Valença de Melo

Secretário- Executivo

Moacir M~ã_es Martins

Coo~r

Daniela~~lIa Barca

Membro
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