«® Correios

TABELA DE COMPLEMENTO DE INCENTIVO A PRODUTIVIDADE - CIP PARA FUNGOES DRs

Vigéncia: 02/01/2017

GRUPO | GRUPOTI GRUPO I GRUPO IV GRUPO V GRUPO VI
SPM MG, RJ e SPI BA, BSB, PR e RS CE, GO, PE, ¢ SC ES, MS e PA o
DESCRIGAO g D iy
CiP CiP ciP CiP cip CIP CIP CIP CIP CIP CIP CIP
FUN CONV REM SING FUN CONV REM SING FUN CONV REM SING FUN CONV REM SING FUN CONV REM SING FUNCONV | REMSING
ANALISTA EM SAUDE/IDR 45,2: 291.76 34,14 260,31 43,07 239,01 42,04 21945 41,02 192.86 40,04 77.07
ASSESSOR DE COMUNICAGAD SOCIAL 57, 641,25 92,96 572,10 88,53 52529 84,32 482,30 80,30 423,88 76,48 389,19
ASSESSOR DE RELACOES SINDICAIS 97, 341,25 92,96 572,10 88,53 525,29 84,32 482 30 80,30 423,88 76,48 389,19
[ASSESSOR JURIDICO 93,38 541,25 87,26 72,10 81,54 525,29 76,19 482,30 71,20 423,88 56,53 389,19
ASSESSOR PLANEJAM E GESTAO 97,61 641,25 92,96 72,10 88,53 525,29 = : . £ :
ASSESSOR PLANEJAM E QUALIDADE : L 92,96 72,10 88,53 525,29 84,32 482,30 80,30 123,68 76,48 388,19
ASSESSOR REGIONAL DE QUALIDADE 97,61 841,25 92,96 72,10 88,50 52520 : : : 3 : :
ASSESSOR TEGNICO REGIONAL 97,61 641,25 92,96 572,10 88,53 525,20 84,32 482,30 80,30 42388 76.48 389.19
ASSISTENTE COMERCIAL | 70.73 275,34 68,32 252.71 65,99 231,85 63.73 212,71 61,56 95,15 59,4¢ 179.04
ASSISTENTE COMERCIAL i 61,51 239,77 50,09 219,98 56,76 201,82 54 52 185,16 52,38 69,87 50,3 155,85
ASSISTENTE COMERCIAL Il 53,71 208,72 52,67 191,49 51,66 175,68 50,66 161,18 49,68 47.87 48,72 135,66
ASSISTENTE DE COMERCIO EXTERIOR 7073 275,44 68,32 252,71 65,99 231,85 63.73 212.71 61,56 195,15 59,45 179,04
CHEFE ASSESSORIA DESENV MERCADO 97,61 641,25 92,96 572,10 88,53 525,20 g : : : : :
CHEFE CENTRO SERV TELEMAT | - - 62,35 252,71 58,76 231,85 57,29 212,71
CHEFE CENTRO SERV TELEMAT . = 68,32 290,31 : & : 3
CHEFE CENTRO SERV TELEMAT i 72.66 363,51 2 s : E : 5
CHEFE DE SECAOQ 73,80 - 70,29 = 66,94 63,76 60,72 57,83
COORD RELACOES SINDICAIS/DR 49,84 : 48,72 47,63 = 46,71 3 45,51 ; 44,48 =
COORD. PLANEJ. LOGISTICA INTEGRADA | 53.71 187,95 52,68 172,56 51,66 158,20 50,66 145,14 49,68 133,16 a7.72 122,25
COORD. PLANEJ. LOGISTICA INTEGRADA Il 72,66 363,51 69,80 333,74 67,42 305,97 64,94 269,31 62,55 257,54 60,09 236,45
COORD. REG. RECURSOS HUMANOS 12511 789,22 114,63 704,12 105,03 646,51 : a : 2 : 2
COORDENADOR ADMINISTRATIVO DE REVEN 53.71 52,67 51,66 . 50,66 2 49.68 : 48,72
COORDENADOR CDIP 53.71 1 mﬂ_wm 52,67 1. wn.&b 51,66 158,20 50,66 14514 49 68 133,16 - -
COORDENADOR DE ATENDIMENTO | 53.71 187,95 52,67 172,44 51,66 158,20 50,66 145,14 49,68 133,16 48,72 111,18
COORDENADOR DE ATENDIMENTO Il 177 216,15 60,57 198,30 59,41 181,93 58,26 166,92 57,13 153,14 56,03 127,85
COORDENADOR DE GD/DR 8.65 E ar.72 : 36,82 : 35,93 3 35.06 : 34,22 :
COORDENADOR DE LOGISTICA INTEGRADA 53,71 187,95 52,68 172,56 51,66 158,20 50,66 145,14 49.68 133,16 47,72 122,25
COORDENADOR DE VENDAS | 53,71 187.95 52,67 172,44 51,66 158,20 50.66 145.14 29.68 13318 ITRE 1118
|COORDENADOR DE VENDAS i 61,77 216,15 60,57 188.30 59,41 181,93 58,26 166,92 57,13 153,14 56,03 127,85
COORDENADOR FINANCEIRO 53,71 : 52,67 2 51,66 e 50,66 : 49,68 3 48,72 :
ADOR OPERACIONAL 3 : : > - p : - : 49,66 136,60
ADOR REG DE NEGOCIOS 125,11 78022 114,63 704,12 105,03 54651 56,24 593,60 > :
ADOR REG DE OPERACOES 125,11 789,22 114,63 704,12 105,03 646,51 : 2
ADOR REG DE SUPORTE 125,1 789,22 114,63 704,12 105,03 646,51 96,24 593,60 7 : z :
537 187,95 52,67 172,44 51,66 158,20 50,66 145,14 49,68 133,16 48.72 111,18
151, 986,53 138,67 880,16 127,08 808,13 116,48 742,00 106,75 652,23 97 84 598,85
JUNTO 125, 789,22 114,63 704,12 105,03 646,51 96,24 593,60 88,17 521,78 80.79 479,08
ENCARREGADO TESOURARIA ACH 48,3 ; 46,01 43,81 : 41,73 T 39,74 i 37,85 7
ENCARREGADO TESOURARIA AC/I 402 38,34 36,51 34.77 33,12 31,54
ENCARREGADO TESOURARIA AC/I 33,5 31,95 30,43 28,98 27.60 26,28
ENCARREGADO TESOURARIA AGV 27 96 26,62 25,36 54,15 23,00 21,90
ENCARREGADO TESOURARIA BP | 64,73 61,65 58,71 55,92 53,26 50.72
ENCARREGADO TESOURARIA BP Il 53,94 51,37 48,93 46,6( 44,38 42,26
ENCARREGADO TESOURARIA BP Il 44,95 42,81 5 40.77 38.83 36,98 35,22
ENCARREGADO TESOURARIA BP IV 32,61 : 31,06 29,58 : 2817 : 26,83 2 25,55 :
GERENTE 97.61 641,25 92,96 572,10 88,53 525.29 84,32 282,30 80,30 2388 76,48 389,18
GERENTE AGENCIA DE CORREIO BP | 92,47 316,43 88,07 250,31 B3,67 266,32 79,88 244,36 76,08 224,18 72,45 205,68
GERENTE AGENCIA DE CORREIO B I 77.06 275,44 73,39 252,71 69,90 231,85 66,57 212,71 63,40 195,15 60,38 179,04
GERENTE AGENCIA DE CORREIO BP Ill 54, 239,77 61,16 219,98 58,25 201,82 55 47 185,16 52,83 169,87 50,31 155,85
'GERENTE AGENCIA DE CORREIO BP IV 50, - h.w 92 - 45,64 - 43,47 = 41,40 - 39,43 -
GERENTE AGENGIA DE CORREIO BP V 41,9 39,93 38,03 5 36,22 34,50 32,85 3
GERENTE AGENCIA DE CORREIO BP Vi 34,94 33,28 31,60 : 30,19 28,75 27,38 3
GERENTE AGENCIA DE CORREIO | 79,70 75,91 72,29 5 68,85 65,57 62,45 5
or Alves mm:s.m
o DE Omﬂu?._.mm.w}
o g134.7
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